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高职院校辅导员指导学生创业团队的建设及作用 
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摘要：本文以高职院校的辅导员在学生创业团队的建设情况与发挥的作用提出了一些看法，有利于学生在指导下完成创业任务。 
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一、引言 
我国的高职院校在开展学生的创业教育方面存在经验不足，对

于学生创业团队的建设情况缺乏必要的指导，对于学生参加创业教
育对自己的工作与未来有多大的作用还不明确，因此本文从辅导员
为学生创业团队的建设情况与所起的作用进行分析，需要辅导员明
白创业教育可以很好地培养学生一种创业意识，提高他们的创新精
神，能够很好地为学生今后的职业发展提供一个思路，即便学生选
择自主创业的话也能提供一定的准备与基础，从而为高职学生的职
业发展做出一个目标与规划，让学生更好的思考自己的未来。 

二、高职院校辅导员指导学生创业团队的建设情况 
（一）加强对创业团队社会责任感的教育 
高职院校的大学生的思想还不是很成熟。在创业团队的组建过

程中中，辅导员要安排教师来引导学生树立正确的价值观，进行前
期的思想教育工作，使学生在创业之路上可以始终坚持初心，不被
利益左右、迷失双眼。通过一些教育短片可以很好地起到培养学生
社会责任感的途径。简单地说，一个社会责任感强的学生可以让自
己的团队发展壮大。创业团队的建设之中需要学生学会很好地团结
互助、相互之间做好配合。想要做好这些就离不开学生的思想教育，
辅导员需要培养团队成员的默契，使他们增强社会责任感，这样一
来，团队制定的目标就能够得到及时地兑现，学生就可以在各个方
面配合比较好的团队之中做事情，大家一起为团队建设出工出力，
实现团队的目标。有利于创业团队朝着良性循环的发展道路不断前
进。 

（二）加强对职校学生法制意识的培养 
法律是规范居民生活的重要准绳，可以很好地规范职校学生的

日常行为。学生在创业团队的组建过程中离不开法律体系的规范与
约束。为此，辅导员需要加强创业团队的法制意识，使学生很好地
理清创业过程遇到的各种问题，这个过程需要在高职院校设立法治
宣传处，使得学生的创业活动能够得到必要的法制约束，从而可以
在法律的约束与规范下从事相关的工作与活动，学校要给学生引
导，使他们懂的《公司法》、《企业登记管理条例》以及《公司管理
条例》等创业过程必须的法规与规章，充分发挥学校辅导员对学生
创业过程的法治引领与思想教育。 

（三）加强对大学生创新意识和拼搏精神的塑造 
想要在创业过程中做到持之以恒，符合预期规划地完成创业目

标，就需要高职辅导员给学生树立创新意识与拼搏精神。创新教育
能够很好地激发学生的想象力，使学生获得创业的勇气，在面对实
际工作之中的困境时，可以运用自己的知识与智慧，将卡在中间的
项目坚定的做下去，辅导员要给学生加油鼓劲，使学生深刻理解创
业精神的深刻含义，让他们形成团结合作的优秀团体，此外，学生
可以坚持不懈地完成比较困难的项目。学生在辅导员的指点下，对
产品的市场前景和社会需要有了一定比较清晰地认知，这样一来，
他们就可以达到真正意义之上的创新，塑造永不放弃的意志。 

三、辅导员在大学生创新创业教育中的起到的作用 
（一）做好大学生创新创业的引导者 
辅导员的工作需要他们经常处理一些学生日常管理的重要工

作，辅导员应该有意识地做好学生创业的引导工作，使学生对创业
的内容有基本的了解，让他们可以根据的团队的优势，积极寻找现
有产品的特点，在思考与想象之外总结自己的产品如何改进与创
新，获得一定坚定的创业目标，使这些学生更好的掌握和理解创新
创业的内容，认识到产品设计的重要价值。辅导员的引导还可以使

学生看到自身工作的不足，使他们在思想上对创新创业的认识更加
全面，因为有的学生对创业认识不到位，他们觉得创业是离自己的
职业目标比较远的选择，有些学生觉得创业很困难，自己没有坚定
的信念，不能较好地完成创业团队分配的任务，辅导员要善于分析
与引导，对有问题的学生进行积极地引导与沟通，使学生可以摆脱
之前认识上的误区，让学生通过创业课程、团队分工，充分认识到
创业与自身的关系，发挥主观能动性，积极地去实践。 

（二）做好大学生创业教育的组织者 
在大学生创新创业实践中，除了部分有能力的学生外，大多数

学生对创新创业的参与程度并不积极，因此，大学生创新创业需要
辅导员进行有效的组织。导师要积极组织大学生参加创新创业竞
赛。当前大学生创新创业已成为高校教育的重点，高校、企业、政
府、社会组织都在开展与大学生有关的创业活动，辅导员要鼓励大
学生积极参与到各种创新创业活动中来，调动大学生参与各种创新
创业活动的积极性[2]。通过班会、宣传栏等途径，引导大学生参与
创新创业竞赛，鼓励学生参与，并可将学生参与创新创业竞赛与学
生的学习成绩、日常表现等联系起来，充分调动学生的参与积极性。
在尊重学生意愿的基础上，鼓励学生以团队的方式参与具体的创新
创业项目。 

（三）辅导员是学生创业团队的服务者 
辅导员需要的指导、联系和支持功能，有利推动了大学生创新

创业的深入发展。辅导员对于大学生创新创业的要求要尽量去满
足。很多学生是第一次参加创业团队，他们在工作过程中会遇到各
种各样的问题，比如像创业计划书是否可行，目标设定的是否容易
实现，有没有考虑到市场的大环境，创业活动能否得到学校的大力
扶持。这些问题都需要靠辅导员才能解决，此外，一些学校能够为
学生创业提供创业孵化器基地，辅导员可以让这些创业团队得到一
定的资金与人力支持，使学生放心大胆地兑现自己的猜想。由此可
见，辅导员的服务者工作对于学生创业的重要支持，能够让团队的
行动与学校的支持完美结合。辅导员可以帮助学生开拓眼界，打开
创业的思路。比如，安排已经毕业的学生来学校演讲，让学生向前
辈学习创业经验，辅导员还可以与学校协商，邀请企业的高管，对
学生的创新创业项目进行必要的指导，使他们破解创业过程中遇到
的难题[2]。 

四、结论 
本文在总结高职院校辅导员指导学生创业团队的建设情况的

基础上，认为辅导员在学生创业团队之中的作用有：加强对学生的
创业团队社会责任感的教育、可以做好大学生创业教育的组织者以
及为学生创业团队服务等重要作用。 
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