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建立森林经营规划与森林经营方案编制体系的思考   
邓必平 

（江西环境工程职业学院  江西赣州  341000） 

摘要：森林资源作为国家重要的自然资源，在发展社会经济的同时也要确保生态环境的政策落地。要最大程度发挥出森林资源

的效益，就必须加强对森林资源的保护力度，落实合理的经营方法，对于未来森林资源的合理开发有着重要的现实意义。通过阐述

森林经营规划与方案编制的重要性，就目前森林经营规划和编制方面存在的问题进行浅要分析，提出针对性的意见，找出相应的解

决方案和有效措施，以便于弥补森林经营规划和方案编制的不足之处，实现森林资源质量的提升。 
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Abstract: As an important natural resource of the country, forest resources should also ensure the implementation of ecological environment policies in 

the development of social economy.In order to maximize the benefits of forest resources, it is necessary to strengthen the protection of forest resources and 

implement reasonable management methods, which is of great practical significance for the reasonable development of forest resources in the future.By 

explaining the importance of forest management planning and planning, the current forest management planning and planning problems in shallow analysis, 

put forward targeted opinions, find out the corresponding solutions and effective measures, in order to make up for the shortcomings of forest management 

planning and planning, to improve the quality of forest resources. 
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引言： 

当前经济的不断发展，森林资源的养护方式和手段也越来越多

元化，国民对自然环境日益重视起来，促使森林资源得到了很好地

保护和发展。森林资源在防止水土流失、调节气候等方面起到了重

要的作用，也提升了国民整体的生活质量，带动了旅游、花卉等行

业的经济发展。建立森林经营规划方案必须基于对森林资源的保护

基础之上，运用科学的方案手段来保护森林资源。 

一、建立森林经营规划和方案编制体系的重要性 

保护森林资源利大于弊，森林面积的不断扩张，帮助国民在抵

抗外来的自然灾害方面产生了重要作用，但是森林资源也容易受到

各类外在因素的影响，比如病虫害、火灾等保护森林资源带来了难

度。除此之外，森林内部因其环境和地形的错综复杂，不利于工作

人员进入巡视，资源利用率较为低下，难以充分发挥出森林的功能

效益。自然环境作为人类赖以生存的基础，在任何发展阶段都不能

忽视对森林资源的保护，对森林的经营规划和方案编制都需要切实

依据整体的森林状况，重视森林资源的可持续性发展，强化日常养

护力度，延长森林资源的价值链。建立专门的森林经营管理体系，

有利于提高森林的产量和质量，将自然资源转变为社会经济资源，

多样化发展林业经济产业，不断培养国民的自然环保意识，以期实

现森林资源的长远发展[1]。 

二、目前森林经营规划与方案编制工作潜在的问题 

森林经营规划需要基于实际的森林管理立场，严格遵守森林资

源保护的要求和规定来执行，科学合理地开采森林资源，从而达到

系统化的森林经营管理模式。较于传统的经营模式，都是以森林资

源管理为主体来开展经营活动的。通过在经营过程中出现的一些问

题的研究和分析，来不断完善经营规划和方案的制定策略。但是在

实际的工作中依旧是传统的上传下达，经营手段较为落后，归于国

家统一管理，严重限制对森林的开采和使用。森林经营规划仍然桎

梏于国有林业规划，过于注重自然环境的保护，植树造林的同时却

忽视了对森林病虫害的防护，虽然倡导生态化资源开发，但是疏于

经营和管理，限制了生态效益的辐射力。因此只有实现对森林科学

的经营规划，编制符合实际的执行方案才能够将生态效益和经济效

益充分结合，达到森林资源保值的目标[2]。 

三 、有效提升森林经营规划与方案编制的措施 

（一）制定可行性的规划方案 

在编制森林经营方案中要遵循相应的原则和标准，首先要依据

不同的地质土壤特质来选择适宜的树种，外界的气候等不稳定因素

也会对开展森林资源规划工作带来一定的影响，但也正是这种区域

的差异性给种植农作户带来了经济收益，比如一些区域适合种植坚

果、花椒等作物，将森林资源很好地转化成经济收益。森林资源最

常受到的就是虫害的侵扰，尤其是在春夏季节，温度不断升高给病

虫提供了适宜的繁衍环境，因此林业部门必须要在该季节时段内增

加森林的巡查次数，加强防范力度和监督管理，合理利用农药降低

虫害对森林的侵害。同时工作人员还要制定常规化的巡查制度，禁

止其他人员在森林范围内生活、野营等活动，以免酿成森林火灾等

重大灾害[3]。 

（二）强化对林业部门监管力度 

林业部门要加强对森林经营的管理力度，对森林资源滥砍滥伐

胡乱浪费等行为给予严重惩罚。对于在森林资源上获得的收益用于

对森林的保护工作中，督促国民加入保护森林资源的队伍中来，做

好森林旅游后续的垃圾处理，保持森林资源的原状。另外，森林巡

查人员要定时定点巡查，若在巡查过程中发现潜在的安全隐患要及

时上报有关部门并作针对性处理，重视对巡查工作人员的专业水平

和实践技能培训，帮助他们在日常工作中加深对森林生长情况的了

解[4]。 

（三）实现经营管理主体多元化 

要想更好地开展森林经营管理工作和方案的制定，就要积极吸

纳各个社会主体，比如社会群众、生产合作社、有关企业等等，鼓

励他们参与到森林保护工作中来，根据当地的发展特色来发展当地

的林业经济，并尽可能地衍生出其他附加产业链，特别是乡下可以

开展农家乐等旅游项目，充分运用森林资源并使其更好地参与市场

运营中来，扩大森林经营的优势。此外还可以通过募集社会资金等

方式来为森林经营工作提供财政支撑，逐渐贯彻落实国家对森林资

源的政策要求和方案制定工作。 

（四）创建方案编制人才队伍建设 

森林经营规划和方案的编制离不开专业人员的集思广益，因其

涉及知识面广，需要工作人员具备良好的专业素养和熟练的实践能 
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校企合作联盟，与企业签订长期合作协议，在价格、服务等方面为

平台用户提供最优条件。 

3、打造服务平台专业人才团队 

汽车服务平台提供新车购买、售后维修保养、汽车金融保险及

二手车服务四个项目模块内容。每个项目模块设定 1-2 名技术指导

老师，从相关专业的专任教师中选取，要求具备一定的专业知识及

实操技术能力。每个项目模块从汽车专业学生中择优选择 3-5 名组

建服务团队来负责日常平台服务工作，要求态度积极、责任心强，

且具备较好的专业能力。此外，各团队需搭配 1-2 名企业导师做专

业技术支持，一方面可为团队解决一些技术难点，另一方面企业导

师也是平台与合作企业的业务对接者。 

4、制定符合规范、学生主导的服务流程 

平台运营需要制定一整套完善的流程制度，要明确各个环节的

相关权责规范、服务标准，形成一定的文件条款，在平台运营的过

程种确保双方利益，长期稳固发展。 

（1）购车服务 

新车选购是汽车服务平台提供的主要业务，也是当前汽车营销

专业人才培养的核心能力之一。项目团队作为客户购车顾问，其主

要功能是根据客户具体情况定制精细化购车服务。对购车知识了解

少、时间有限的客户，在充分了解其购车用途、车型要求、性能要

求及预算等需求的基础上，向客户提供文本性的购车方案供其选

择；对购买车型已经确定的客户，应重点提供价格咨询及协助交车

等服务。团队成员一方面是为客户提供购车方案，另一方面要与合

作 4S 店协商确定购车价格及交车相关事宜，为客户提供优质服务。 

（2）售后维修保养服务 

本校教职工汽车保有量在 600 多辆，理论上售后维修保养能达

到一定的市场规模。每年的常规保养、汽车美容、易损件的更换及

偶发性的故障维修不在少数，该项目内容对于汽修专业学生来讲，

都是非常好的实践锻炼机会。平台提供的服务业务中一些汽车常规

小保养、简单易损件更换、汽车美容打蜡等，在客户允许且学校具

备一定的场地设备条件下，可在专业老师的指导下由项目团队成员

完成。 其余业务在客户发起咨询后，团队人员可通过线上交流或

现场查看的方式，了解售后服务具体情况，并向客户提供合理的售

后方案，主要包括售后项目选择、价格区间、合作维修企业等因素

供其选择，以保证客户利益最大化。 

（3）金融保险服务 

金融保险服务模块主要是提供在校师生每年的汽车保险咨询

服务，包括保险公司选择、保险险种选择以及投保站点选择。目前

市场上汽车保险公司众多，其保额费用、提供的服务等都有一定的

差异，消费者在选择保险时要综合考虑价格、险种及促销优惠等因

素。在校师生可向平台咨询投保方案，团队成员会结合其用车实际

情况，在充分对比合作保险公司目前的价格、优惠措施等前提下，

向客户提供多种投保方案供其选择。 

（4）二手车买卖服务 

二手车买卖服务主要包括购买新车时的二手车置换与二手车

购置咨询，相比新车买卖，二手车市场更为复杂，用户更需要专业

团队提供决策服务。从当前学校市场来看，教师为购置新车进行的

二手车置换相对较多，这要求团队成员需具备一定的二手车评估鉴

定能力，对需要出售的二手车做基础的价格评估，并结合与平台合

作的二手车企业给出价格参考；对需购置二手车的客户，团队成员

可根据客户需求寻找车源或通过企业导师推荐符合需求的车型，并

协助做好车辆评估鉴定，给客户把好质量关。 

四、结语 

汽车服务平台的构建与应用可合理利用学校自有资源进行实

践教学，是创新汽车专业群产教融合、校企合作模式的有效方式。

通过学校自身需求引导，将专业实践能力培养同企业经营实践有效

结合，具有一定的实际应用价值，能形成长期有效的多方共赢局面。

本文在研究中也有一些不足之处，在汽车服务平台的应用过程中，

对学校支持政策考虑不多，平台团队成员在实施汽车服务过程中需

花费大量的时间、精力，涉及到费用报酬问题，这就需要学校提供

政策上的支持和激励，来实现汽车服务平台的持续健康发展。 
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力，不仅要收集森林的有关数据信息还要进行核实分析，以国家和

当地的实行标准和规章为依据进行森林经营方案的编制。林业部门

还要阶段性对编制人员开展考核工作，定期开展林业知识技术的培

训和专家指导讲座，加大在人才培养上的资金成本，实时关注国内

外森林资源经营管理模式的发展和趋势，及时反思和总结日常工作

经验。 

四、结束语 

将森林经营规划与方案的编制统一起来，并建立完善专门的制

度规章，在编制的方案中要特别明确对森林资源的规划思路与编制

方案所涵盖的范围，依据当地具体的森林资源情况和所使用的经营

技术手段来采取合理的经营模式。联合当地的社会组织和团体，根

据实际情况制定科学的经营计划。在保证足够的森林资源的前提下

实现各项效益的最大化，积极发展林木经济，拓宽森林资源产业链

宽度和深度，以此来带动周边城市的国民收入和经济发展，不断推

进森林的可持续性发展。 
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