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校企合作模式下高职金融专业人才培养研究
郭倩雯 年 艳

义乌工商职业技术学院 浙江 义乌 322000

摘 要：随着信息技术的发展，金融机构纷纷向数字信息化转型，人才需求也偏向“素养、人格、技能”一体的综合

型人才。高职院校应协同企业改革创新人才培养模式，构建新时代标准的育人机制。现阶段高职院校金融专业实习分

散，课程体系设置与企业人才标准不一致，教学模式传统，难以满足市场需求。针对以上问题，本文提出基于“重技

术、重实践、重发展、模块化、综合化”的“三重两化”原则开展校企合作，多维度、创新性地探讨了高职教育体系

下高素质的技术技能应用型人才培养模式。
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Abstract: With the development of information technology, financial institutions are transforming to digital information, and
the demand for talents is also inclined to be comprehensive talents with “quality, personality and skills”. Higher vocational

colleges should cooperate with enterprises to reform and innovate the talent training mode and construct the education

mechanism of the new era standard. At present, the practice of finance specialty in higher vocational colleges is scattered, the
curriculum system is inconsistent with the talent standard of enterprises, and the teaching mode is traditional, which is difficult

to meet the market demand. In view of the above problems, this paper proposes to carry out school-enterprise cooperation based

on the “triple and two” principles of “focusing on technology, practice, development, modularization and integration”, and
discusses the training mode of high-quality technical skills applied talents under the higher vocational education system in a

multi-dimensional and innovative way.
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引言

我国正处于经济转型升级的关键时期，各产业对技术

技能型人才需求旺盛。高等职业教育作为国民教育体系的
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重要组成部分，在培养创新型、技术型、创业型人才中承

担着重要责任[1-2]。同时，在中央、国务院印发的《关于

推动现代职业教育高质量发展的意见》中明确提出需进一

步加快构建现代职业教育体系，全面建设技能型社会。

金融是国家的核心竞争力，对国民经济的发展起着重

要影响。随着信息技术发展，我国迎来了数字经济时代，

数字金融应运而生，金融机构也纷纷改变传统运营模式，

向数字化、信息化转型[3-4]。在此大背景下，高职院校应

协同企业创新改革，积极探索人才培养模式，提升学习者

职业技能。同时，为更好地满足金融市场需求，应培养学

生数字信息化思维，构建“素养、人格、技能”于一体的

育人机制。

1 金融专业校企合作人才培养过程中的问题

1.1企业需求岗位有限，实习分散，难以规模开展

由于金融行业自身性质，合作企业集中在银行、证券、

保险、基金等各类金融机构，实习岗位也多是客户经理、
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市场营销、行政管理。由于职位的特定性，需求量不是很

大，每个单位接纳实习学生的数量有限，这就导致一个班

级的学生实习地点分散，校内指导老师无法进行统一的指

导与管理，不能有效管控学生的实习质量。金融专业在规

模化开展校企合作，深层次交流融合上存在一定的困难。

1.2课程体系设置与企业人才需求不一致

数字金融时代，信息技术的普及，使金融市场可以更

好地服务于经济，便捷人民群众的日常需要。移动支付、

网上保险、银行无人柜台、智能营销客服等应用场景都标

示着金融行业的变革，这些变革也在影响金融市场的人才

需求标准。金融信息化进程的不断提高，传统的业务操作

已慢慢被电子替代，如点钞、字符录入等。与此同时，信

息技术的掌握、服务营销的技巧等越来越被企业重视。

当前，大部分高职院校金融专业课程设置仍以传统金

融市场需求为标准，人才培养定位多面向基层网点，与市

场需求相悖。且在当前课程体系中，校外兼职教师课时数

占比少，缺乏企业导师，课程内容与市场需要不能有效衔

接。以上问题容易导致学生到企业实习过程中学习时间

长，产生不适应心态；另一方面，企业培训学生成本较大，

实习周期内无实际产出。

1.3教学实践模式传统，人才培养方式单一

高职院校金融专业更侧重于专业内容的学习，实践课

程较少[5]。实践课堂中，教学模式单一，仍采用传统教学

方法，理论知识单向传授，填鸭式教学，学生在对理论未

完全消化的情形下上手操作，一知半解，没有真正的起到

实践操作技能的提升。

目前高职院校与企业合作的实践主要是顶岗实习，且

集中在大三学年。与此同时，大一大二实践课程内容简单，

模式更偏向机械化操作，学生以完成任务的心态学习，实

践效果差。

2 校企合作模式下人才培养的策略与建议

为更好地促进高职院校与企业深度合作，基于“重技

术、重实践、重发展、模块化、综合化”的“三重两化”

原则，改革创新人才培养体系，为金融市场注入新的活力。

2.1建设高标准实训基地，培养技术应用性人才

技术技能应用型人才的紧缺，使高职院校更注重培养

学生技术的掌握与技能的应用。校企合作背景下，高职院

校应加大对金融专业及专业群的发展力度，吸引各大银

行、保险、证券等地方金融头部企业投资，以职业技能为

标准，引进先进的技术设备，共同推进企业工作室、技能

大师工作室、校外实习基地等实训场所建设。高标准的实

训基地，对于高职院校，可以提升学校教师的实践教学水

平，同时，为学生创造更多的实践机会，促进其理论与实

践相融合，培养其自主创新的能力；对于企业，可以吸引

更多优秀的人才，且通过实践锻炼，有效缩短学生培训时

间，降低培训成本，实现“毕业即上岗”。

2.2推进现代“学徒制”，打造校企双主体育人模式

当前是信息技术高速发展的时代，我国的金融业务已

渗透到生活的方方面面。随着各金融机构逐步由销售型向

服务型转变，金融从业者的实践能力和业务素质被越来越

重视[6-7]。现代“学徒制”是以市场需求为标准，院校与

企业共同参与，实现双主体育人的创新育人模式。推进现

代“学徒制”模式，企业成为育人主体之一，有利于人才

培养体系与企业岗位用人需求相统一，与市场发展联系更

紧密。

高职院校根据金融专业特点，从企业类型、行业成就、

所获职称、道德素质等多方面制定筛选标准，选聘优秀人

才作为企业导师；同时，派驻校内教师定期到企业进行实

践，更好地了解市场、提升实践技能。

与此同时，将 1+X制度融入现代学徒制，进一步促

进证技融通。企业导师都是工作在金融市场一线的优秀人

才，他们对市场人才需求变化相对学校来说，更加敏锐。

在职业等级技能证书培训过程中，充分发挥现代学徒制特

点，形成“带教帮”模式，导师带学生深入企业，熟悉了

解企业运作与岗位特点；过程中教授学生技能操作，在学

中做，做中学；同时，针对在实践过程出现的问题，对学

生进行指导，帮助其更准确地掌握要点。

2.3校企合作开发专业拓展课程，紧跟市场需求

企业的岗位需求不仅是对学生能力筛选的条件，也是

专业课程设置的标准。近几年，大数据分析、大数据建模、

风险画像等互联网技术应用于各个行业，金融也不例外。

高职院校应充分利用企业技术优势，结合学校的科研资

源，将传统金融与互联网信息技术相结合，以市场热点为

方向，共同开发拓展类课程。拓展课程以技能学习和实践

为目标，将教学与岗位要求相衔接，实现课堂内容与工作

内容的一致性，更好地满足企业人才需求。另外，结合时

代发展和市场变化，增设具备前瞻性的课程，培养学生成

为综合型创新型人才。

2.4构建模块化课程体系，优化教学模式

课程体系模块化，应以“夯实基础，强化实践，提升

素质，创新发展”为导向，根据金融专业课程，形成不同

的教学模块，构建多层次的教学体系。同时，学校教师与

企业导师组成互补型的教学团队，围绕高素质技术技能应

用型人才培养为目标，全面发展学生。
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教学信息化进一步推进了职业教育的发展改革。当

前，信息化课堂教学已逐步替代传统的教学模式，智慧校

园、云课堂、一站式教学信息平台等在日常教学中发挥着

重要的作用。同时新冠疫情的影响，也进一步加速了信息

化课堂的应用。

校企合作共建教学资源库，实现线上线下融合教学。

课堂前，通过慕课网导入课程资源，让学生提前熟悉教学

内容；课堂中，线下讲授与线上资源有机结合，融入案例

学习、小组讨论，激发学生学习主动性；课堂后，通过线

上平台发布测验，教师可实时统计数据，掌握学生学习情

况。针对实践类课程，聘请企业业务专家，录制微课，对

操作要点及难点重点讲解，便于学生熟悉掌握。

校企引入先进设备，利用智能技术构建虚拟仿真平

台，通过模拟岗位环境，实现情境教学。通过虚拟仿真平

台，模拟对接客户过程中出现的问题，锻炼学生应变能力；

假设客户的风险偏好行为，构建资产配置方案，提升学生

分析研究能力等。虚拟情境教学，打破了空间的限制，学

校可组织较大数量的学生进行岗位实践，避免实践地点分

散、难管理的问题；学生也可通过碎片化时间进行技能训

练，激发学习的自主性。

2.5“立德树人”育人准则，培养综合化人才

金融专业学生作为未来金融行业的主要从业者，不仅

在专业理论和技术技能上要有扎实的基础，而且也需要有

较高的职业素养和综合素质，这样才能更好地为社会服

务。

校企合作应以“立德树人”为育人准则，以岗位职业

道德为价值目标，并将其有效融入课堂[8-10]。通过展示我

国金融的历史变迁以及行业先驱们，增强学生的民族自豪

感和爱国主义情怀，坚定为国家建设的信念；通过学习金

融行业制度以及举例法治案例，树立学生的防风险意识；

通过学习金融行业的优秀人物，培养学生职业精神和崇高

品德。

除了在课堂教学中融入德育教育，学校教师和企业导

师在教学评价过程中，应结合学生在课堂中的互动表现、

情感和价值观的变化进行综合打分。专业基础和技能掌握

是进入金融市场的敲门砖，但成为一名优秀的金融从业者

还需具备良好的职业素养以及优秀的道德品质。

3 结语

数字经济时代，金融作为国家经济发展的支柱，在不

断尝试转型升级来适应市场变化。高职院校的金融专业作

为行业人才输出的主要通道之一，通过校企合作，培养高

素质的技术技能应用型人才，对促进金融市场发展有着重

大意义。本文以金融市场需求为导向，从“重技术、重实

践、重发展、模块化、综合化”的“三重两化”原则出发，

多维度、创新性地探讨了校企合作模式下高职院校金融专

业的人才培养体系，对职业教育改革发展有一定的参考价

值。
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