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新形势下企业经济管理的创新措施研究

王 娟
临淄区服务业发展中心 山东 淄博 255000

摘  要：随着全球经济发展水平的逐步缓慢增长，我国也进入到了经济发展的新时期。中国经济的快速发展改
变了传统经营管理的模式，并且对经营管理进行了创新和优化。首先，需要结合新形势下经济管理的发展要求；
然后，研究企业在经济管理中面临的主要问题，通过先进的管理创新措施提高整个企业的经济管理水平，增强
企业自身的自身的核心竞争力。最后，提高整个国家经济管理能力的同时，创造更高的经济价值。
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Abstract: With the gradual and slow growth of the global economic development level, China has also entered 
a new period of economic development. The rapid development of China’s economy has changed the traditional 
mode of management and innovated and optimized the management. First, it is necessary to combine the 
development requirements of economic management under the new situation; then, study the main problems faced 
by enterprises in economic management, improve the economic management level of the whole enterprise through 
advanced management innovation measures, and enhance the core competitiveness of enterprises themselves. 
Finally, to improve the economic management capacity of the whole country, and create higher economic value. 
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引言

新时代发展背景下，企业会受到经济发展形势带来

的影响，同时社会主义现代化建设也给企业带来了发展

的机遇。这就需要企业逐步地提高自身的管理水平，通

过创新和转型的方式，加强对高新技术的应用，保证整

个企业经济管理制度的全面落实和完善，为企业创造更

好的发展条件。把握时代发展的机遇创新企业的经济管

理模式，为现代化企业的稳定发展提供良好的动力。

一、企业经济管理的相关概述

企业的经济管理是指在企业整个生产经营过程中进

行全面的计划、组织、协调和控制的重要职能。企业经

济管理工作会涉及到一些经济方法，实现对企业内部生

产经营活动的全面管控，从而保证企业在激烈的市场竞

争中，提高自身的综合竞争实力，获得更高的经济价值。

根据企业经济管理工作而言，社会的逐步发展企业的经

济管理工作也要进行创新和优化，否则就会存在一定的

问题。企业的经济管理如果不能适应现代化社会的发展，

将会阻碍到企业的发展。一些企业甚至没有一套完善的

经济管理体系和制度，最终落后于时代发展的步伐，不

利于自身长久稳定的发展。因此，为了能够在激烈的市

场竞争环境下，提高企业的整体发展力，为未来的稳定

发展就需要制定一个科学合理的经济管理制度，并且将

其严格的执行。

二、新形势下企业经济管理的创新的重要性

我国新经济发展背景下，对于企业的核心竞争力就

是知识以及生产力，这会给企业的发展带来较大的挑战。

一些外国企业已经认识到企业自身的竞争压力，只有加

强核心竞争力，才能够在激烈的环境下立于不败之地。

同时，还需要注重自身经济管理工作的重要价值。因此，

企业需要不断的创新经济管理工作，为未来稳定的发展

提供有力的保障。从现阶段我国的经济发展角度可以看

出，企业的经济管理主要是人才、资金和技术。企业的

经济管理属于一个漫长的过程，它伴随着整个企业的发

展，其管理的工作包含了企业的整体性以及未来的规划，

同时还要结合时代的发展对企业的未来发展作出全面的

筹划，促进经济管理工作的完善。新形势下企业的管理
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工作需要注重经济管理创新，将经济作为整个企业发展

的重要推动力量。一些企业已经逐步的认识到了经济管

理，对于自身的影响并且开始逐步的落实经济管理，这

样可以提高企业的经济效益和整体发展力水平。除此之

外，企业经济管理工作的创新也是对企业各项生产经营

活动进行精细化管理的关键。通过实行动态化的管理模

式可以有效的降低企业的运行成本，加强各项资源的整

合，提高整个企业的整体利润率。同时，企业的经济管

理创新还可以为员工创造更多的福利，激发员工工作的

责任心与积极性，最终为企业的长久稳定发展奠定良好

的基础。

三、新形势下企业经济管理的创新措施

1. 经济管理理念的创新

在新形势发展背景下，传统的经济管理理念与现代

化企业的发展之间具有一定的矛盾。因此需要提高对经

济管理理念的创新，特别是一些高科技产业经济管理模

式。只有通过优化创新才能跟随时代发展的步伐。在企

业发展的过程中要改变传统思维模式带来的影响，结合

自身的实际发展情况吸收新知识和新技术，并且融合到

企业的经济管理工作中。让经济管理制度能够与时俱进，

为企业的发展起到良好的推动作用。在具体的经济管理

创新过程中，还需要应用到信息化的技术，使这些信息

技术能够为企业的发展创造更多的价值。企业还可以利

用信息技术实现对大数据的分析找到自身管理中的缺

陷，结合相应的情况提出针对性的改进措施，大数据的

分析可以为企业的正确领导以及自身价值观的树立起到

很大的帮助作用。

2. 创新营销策略

为了促进企业经济管理模式的创新，可以通过创新

营销策略加强整个企业的综合竞争实力。在营销策略创

新的时候要稳定原有的市场，并且对新市场进行开发，

结合自身的品牌优势制定科学合理的推销方案，加强品

牌在整个市场上的知名度。随着全球经济一体化的发展，

企业也要改变固有的思维模式，将眼光逐步的由国内转

向国外。并且为了这一目标的实现，了解到自身产业的

基本信息以及国外的相关内容，跟随时代的发展步伐有

力地拓展国外市场。另外，企业还可以参加一些大型的

商品展览活动，了解其他竞争企业的实际情况，从而为

自身制定一个合理的发展计划。最后，企业为了跟上时

代发展的步伐，要应用互联网技术拓宽全新的经营渠道，

为用户提供更加优质全面的服务工作。

3. 加强管理制度的创新

企业为了能够健康稳定的发展就需要一个完善的管

理体制，其中企业经济管理是企业管理中的重要方法，

有效地制定经济管理制度和相关的策略能够为企业未来

的发展保驾护航。在经济管理体制制定的时候，需要结

合实际的情况将运营中的每一个环节全面的分析，并且

纳入到其中，加强对生产经营环节责任权利的合理划分，

建立一个完善的合理的经济管理制度。企业的管理人员

还要起到带头作用，严格地遵守企业管理制度，为员工

起到积极的引导作用。让所有的工作都可以认识到企业

经济管理制度对于企业发展的重要性。另外，企业经济

管理制度还需要对每一项经济活动进行全面的规定，让

企业能够结合自身的实际发展情况制定科学的发展目

标，规范每一项经营活动实现各项资源的最大化应用。

在当前市场发展形势中，完善的内部经济管理制度是保

证企业经营活动稳定实施的关键。在这一过程中还需要

管理人员对权责进行明确的划分，防止出现企业管理漏

洞问题。同时，企业的经济效益和管理者的效益也要紧

密的挂钩，增强整个经济管理体制的监督作用，促进经

济管理制度的完善和优化

4. 注重人才的培养

新形势发展背景下，企业面临的竞争压力也在不断

的增加，这些竞争压力也会给企业造成较大的影响。所

以在开展经济管理工作中要注重人才资源的合理配置，

还需要加强对人才的后期培养。企业要结合自身的实际

情况制定科学的人才培养计划，让人才的学习能够提高

整个企业的综合发展实力，同时通过一些先进的管理理

念，促进整个企业生产经营管理活动的水平能够得到有

效的提升。另外，企业要加强对人才的审核，通过人才

特点的分析能够发挥人才自身的价值，促进整个企业长

远稳定的发展。最后，还需要结合人才的使用制定科学

的晋升制度，充分的调动人员的积极性和责任心，保证

在企业的发展中可以为人才找到合适的岗位，也可以促

进企业的长远发展。

5. 新形势下的企业经济管理的创新实例分析

比如阿里巴巴集团经典商业案例，阿里巴巴是世

界电子商务的领跑者和最大的电子商务企业，在经济

市场日渐成熟的当前，很多大公司掌握着社会的大多

数资源，但是中国大部分的企业都是小型企业，这就

决定了当前的中国的电子商务发展主要是基于中小型

的企业，阿里巴巴集团的创新主要基于 B2B 的信息

流，了解行业市场动态，及时掌握供求情况，营造电

子商务的信任文化以及“中国供应商”等，而阿里巴

巴集团是将社会责任作为企业未来战略。从这种企业

商务和经济发展战略来看，社会化和网络化是当前的

必要趋势，所以更要看重社会化媒介的识别，从而在
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当前的新形势下的进行企业经济管理体系的进步。	

结语

在企业稳定发展的过程中需要通过合理的经济管理

措施，才能够保障企业提高自身的综合竞争力以及整体

的发展实力。在经济管理工作中还需要注重对经济管理

工作的创新，只有创新才能够适应时代发展的步伐，满

足企业的各项发展要求，促进整个经济市场的稳定运行。
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