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磁性护理始终以“以人为本，患者至上”作为指导原则，力

求让患者达到“精神、心理、身体”三者合一，最大限度地满足

患者需求，使患者积极主动融入到整个护理过程中[1]。

磁性护理理念是对现代护理专业的定位[2]磁性护理服务一方

面通过提高专业护理人才的留任率，激发其工作热情；另一方面，

医院护理工作者在磁性护理服务理念的指导下，让患者从入院开

始到出院都能享受到专业、系统、高效且人性化的服务，且身心

得到良好护理[3]。采用磁性护理模式，为患者提供更优质地个体

化服务，让患者及家属放心，同时能简化工作流程，为患者提供

较全面而细致地护理[4]。护士在磁性环境中工作，能够不断提高

自身专业素养[5]，更贴心地为患者服务，减少医疗纠纷，保证护

理工作持续有效进行[6]，促进卓越的护理照护，取得最满意的临

床护理效果[7]。发挥护理专业的磁性[8]，最大程度发挥护士的主观

能动性，遵循马斯洛需求层次理论，实时实处尽力满足病人需求，

尊重患者的宗教信仰、生活习惯及个性，注重病人的心理护理[9]。

磁性护士积极鼓励病人参与磁性护理过程，不仅能减少护士疲劳

感，提高患者整体预后水平[10]。

有效的围手术期护理干预措施对于术后患者的快速康复尤为

重要，目前，磁性护理理念在心脏外科围术期患者中的应用研究

较少。

截至目前，来自美国、加拿大等多家医疗机构已经得到了磁

性医院认证[11]。我国学者先后实施一系列磁性医院研究，国内部

分医院也正在积极申报磁性医院认证[12]。近些年，越来越多的学

者关注磁性医院、磁性理念及其在护理中的应用，但针对磁性护

理理念在心脏外科围术期患者中的应用研究甚少，磁性护理理念

使得护理事业的发展处于一种良性可持续发展的状态[13]。

近些年，护理管理者纷纷学习并探索磁性护理管理经验，结

合我国医院现况，遵循马斯洛的需求层次理论发挥护士主观能动

性，为患者提供最优质的护理服务。虽然从中取得了阶段性的发

展，但仍需不断拓展与实践。有研究表明[14]，国外磁性医院管理

的研究方向主要集中在工作环境和满意度、护理教育、护理质量

管理、领导和创新 4 个方面。但目前国内仍处于探索阶段，对于
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【摘　要】综述了磁性护理这一模式，运用于心脏外科围术期患者的研究进展，为临床实践提供一定的依据。
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磁性护理管理相关影响因素及护理教育等方面尚缺少相应的研究。

本项目通过研究磁性护理在冠脉搭桥围术期患者中的应用，为临

床护理实践提供一定的经验。
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