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石化企业安全培训课程体系建设提升探索与实践
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青岛诺诚化学品安全科技有限公司  山东 青岛  266071

【摘要】合理有效地开展石化企业安全培训课程体系建设与提升，剖析培训课程体系建设及应用现状，从体系

建设针对性、要素规范性、展现方式、培训手段等方面探讨安全培训课程体系建设与提升新思路。
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近年来，石化企业生产环境复杂，生产过程中要求

从业人员具备较高的安全意识，熟练掌握安全作业操作

技能。切实加快企业培训体系建设，合理有效地开展石

化企业安全培训，是提升员工安全素质，消除企业安全

隐患，防止安全事故发生的有效手段。

1 石化企业安全培训课程体系应用现状
1.1 理论学习与实践结合不足

安全生产技术学习，除了要掌握法律法规和操作方

法之外，安全生产操作经验的积累和安全意识的提高也

同样重要。需要结合实际生产环境和生产内容，及时更

新安全培训内容。现阶段，石化企业培训工作普遍基于

人力、物力、时间等方面的限制，无法将理论学习与实

践有机的结合起来。

1.2 培训内容针对性不强

石化企业由于生产流程长、工艺复杂、设备众多等

客观因素，形成了从业人员岗位职责不同，操作技能各

异，存在的安全隐患不尽相同的特点。培训内容宽泛不

具有针对性，不能与相应的岗位紧密结合。

1.3 安全培训形式单一

多数石化企业尽管从公司层面出台了安全培训与安

全人员能力提升相关规定，以及针对企业各级人员初步

建立了指导性的培训参考矩阵，但往往落地实施时千篇

一律，主要依靠大规模讲座式培训，填鸭式的培训方式

直接导致了培训效果不佳，无法满足石化行业对培训资

源及模式的要求。

2 石化企业安全培训课程体系提升思路
2.1 提升体系建设针对性

以石化企业实际需求为导向，与岗位能力要求紧密

相关，针对安全培训矩阵不同岗位人员所要求掌握的培

训层次、程度和侧重面不同，把握最前沿的国家政策，

直击安全生产关键环节，为石化企业不同参训人群开发、

设计适用的个性化培训课程，搭建出基于石化企业培训

需求的课程体系，确保培训内容准确和实用，激发学员

参与培训的主观能动性，进一步提升安全操作技能掌握

效果。

2.2 确保体系要素规范性

细致开展培训需求调研分析，诊断企业培训现状，

建立关键岗位安全培训矩阵，为各参训人群筛选培训课

程以及培训层次。依据法律法规及技术标准规范，结合

人员岗位职责、工作内容、作业风险、安全能力要求等

方面，梳理各岗位的安全培训要点，制定培训大纲。依

据理论课程要点，拆解实操课程关键操作点，作为考核

评价要素，对参训学员培训效果进行考核。

2.3 实现展现形式多样性

依托企业安全实操培训基地开展安全文化展示、理

论基础教学、事故警示教育、虚拟仿真操作等培训项目。

通过采用实操体验、仿真模拟、桌面推演、沉浸式 VR

教学等多种展现形式，不同程度满足石化企业人员不同

层面、多种展现方式的培训需求。在此可以开展小组合

作培训模式，可以选择在提出问题过后开展合作学习。

培训过程中，培训人员可以充分将小组合作学习的作用

充分发挥出来。人员在独立完成培训作业过程中，可以

选择运用小组合作学习的模式。在自我思考以及完成学

习期间培训人员可以引领人员开展小组合作学习。

2.4 增强培训手段灵活性

结合培训人员不同的培训需求及时段限制，因地制

宜，因材施教，突破以往传统集中授课教学方式，部分

理论学习内容通过移动终端先行自学，解决员工培训时

间与生产相冲突的问题，保证过程可监控，结果可追溯。

实操培训结合培训需求、学员人数、场地实际情况，分

批次、分层级、分项目、分路线、同时或分时段灵活开

展，增强授课趣味性，以场景式的全新教学模式使参训
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学员身临其境的掌握培训知识要点。

3 结语
深入分析石化企业安全培训课程体系建设与应用现

状，建立、完善符合企业自身特点、满足安全生产需要

的培训课程体系，同时提升安全培训队伍能力，有组织

有计划的开展系统化专业专项培训，使企业获得持续竞

争力，满足企业经营发展需求。使用上述方法有效将人

员的思维能力激发起来，使其可以养成很好的安全管理

习惯，确保其更明确的了解自身思维能力以及培训办法，

并从中获取经验，可以很好将自身的安全管理技能以及

学习主动性提高。
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