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小学班主任班级管理的开展对策探讨
鲁 双

黑龙江省鸡西市虎林市第一小学 黑龙江 虎林 158499

【摘 要】：小学时期是一个重要的基础教育阶段，班主任除了需要管理班级日常事务以外，往往还需要负责学科教学工作。小

学学科是一个重要的基础学科，对小学生未来的学习与发展有着至关重要的作用，教学时长整体较长，而班主任兼任教师的情形

也是较为常见的，怎样高效地开展小学班主任班级管理工作是一个亟待解决的问题，这样才能在管理好班级的过程中提升小学生

的学习能力，文章将对小学班主任班级管理的开展对策展开探讨。
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Abstract: Primary school is an important stage of basic education.In addition to managing the daily things in the class,the head teacher

often needs to be in charge of the subject teaching work.Primary school subject is an important basic subject,for the future learning and

development has a vital role,the teaching time is longer,and the teacher in charge of the teacher situation is more common,how to efficiently

carry out the primary school teacher in charge class management is a problem to be solved,so that in the process of managing the class

improve pupils'learning ability,the article will discuss the primary school teacher in charge class management countermeasures.
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前言

班主任的班级管理理念与管理方式对小学生所产生的作

用是极为重要的，对小学生的思想观念、道德素养、学习能力

都会形成一定的影响。小学生正处于一个人生中的重要阶段，

对外界事物存在好奇心与新鲜感，班主任在管理班级时需要从

自身做起，用以身作则的形式的来感染学生，吸引学生去学习

模仿。通过这种方式来保障班级管理的效果，同时教师还需要

为根据学生的特点来制定相应的管理策略，发挥学生的自身潜

力，对学生客观地进行评价。此外，由于班主任需要兼任科任

教师，那么班主任还需要在管理班级的过程中让小学生具备一

个学习素养，将教学工作与班级管理工作充分相结合，通过这

种方式来提升小学班主任班级管理工作的开展效率。

1 小学班主任开展班级管理工作的要求

1.1小学班主任需要提升教育管理水平

从当前的小学班级管理工作的开展情况来看，小学生由于

自身的年龄小，自控能力与学习的自主性较为薄弱，在这个情

况下小学班主任倘若没有对其进行及时的管理处置，那么就会

对小学生的学习与成长造成一定的影响。从这方面我们就能够

了解到良好的课堂管理模式不仅能够为小学生提供一个优质

的学习环境，而且还会对小学生的心理素养与道德品质具有一

个积极的塑造作用。因此，小学班主任需要提升自身的教育管

理水平，以此来保障班级管理工作的开展效果。

1.2小学班主任要兼顾教学与班级管理

小学班主任在日常既需要开展教学工作，也需要负责班级

管理工作，在这种情况下小学班主任自身的职责十分重要，小

学班主任在教学管理的过程中需要营造一个优质的班级教学

氛围，先保障小学生的学习质量。由教学工作逐渐转移到班级

管理工作上来，我们知道一个班级的管理工作效果与教学质量

有着极大的关联性，对教师的管理能力与教学能力也有着一个

现实的反应。因此为了进一步满足当前的小学教育需求，小学

班主任就需要同时兼顾教学与班级管理工作[1]。

1.3班主任管理班级时需提升教学质量

小学班主任一般情况下都需要兼任一个主要科目的教学

工作，因此班主任在兼任教师的情况，的教学工作与班级管理

工作之间具有一定的关联性。因此小学班主任在教学管理的过

程中，自身的行为会对后续的教学工作产生一定的影响，对小

学生的学习过程也产生干扰。在这种情况下小学班主任需要在

管理班级时提升自身的教学质量，用这种方式来将管理工作与

教学工作互相结合，一边提升班级管理水平一边提升教学质

量，这是班主任需要做到的。

2 小学班主任开展班级管理工作的优势

2.1能够进一步提升小学生对班级管理的了解

小学生由于刚刚步入一个较为严格规范的学习环境中，难

免会出现不适应的情况，并且自身年龄较小，对于一些规定与

守则并不能很好地进行理解。在这个基础上，小学班主任就可
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以利用自身的教学优势，在教学的过程中言传身教地讲解一些

班级管理规定与学生守则，通过这种方式不仅能够提升小学生

的学习能力，还能培养小学生形成思维理解能力。用这种方式

来进一步对班级管理的内容进行了解，帮助小学生更好地在未

来的学习中适应班级管理[2]。

2.2能够进一步提升小学教学的工作质量

小学班主任在开展班级管理工作的过程中，还能够进一步

提升教学的质量。我们都知道是小学阶段的一个重要基础学

科，高效地掌握与运用对小学生今后的学习与发展有着极大的

促进作用。在这个基础上小学班主任在开始教学时就可以自然

而然地将教学内容中所蕴含的德育内容与道德素养逐渐传递

给小学生，用教学活动潜移默化地转变小学生的观念，通过这

种方式不仅能够进一步提升帮助小学生提升学习效率，还能保

障课堂的教学质量，

2.3能够进一步提升小学生综合素养培养效果

小学阶段是学生奠定学习与德育基础的重要阶段，因此在

其中融入丰富的德育教育内容也是极为重要的。针对这种情

况，小学班主任就需要充分发挥自身的教学与班级管理优势，

来让德育教学充分落实到小学生的校园学习生活中。用教材中

的知识来激发小学生的思维能力，用班级管理来加深小学生的

认知能力。由此可见，小学班主任与教师的双重职责，能够进

一步提升小学生综合素养的培养效果，这也是小学班主任的主

要优势之一[3]。

2.4能够依靠教学提升学生合作学习意识

小学班主任能够通过教学来提升小学生的合作学习意识，

在学习一篇新课文时，就可以通过让小学生分成若干个小组，

在小组内进行交流讨论，在这个过程中提升小学生的思维能

力，用集思广益的方式来让小学生找到解决问题的方法，让小

学生见识到集体力量。在开展班级管理工作中，也可以用教学

的优势让小学生通过小组学习明白合作的关键性，在班级管理

中从自身做起，积极与其他同学一起配合班主任的班级管理工

作，提升班级管理的效果。

2.5能够依靠教学提高学生自身文化素养

小学阶段的教材中包含着极为丰富的内容，将古今中外的

文学作品囊括其中，为小学生提供了一个优质的学习基础，切

实提升了小学生的文化素养。在这个基础上，小学班主任就可

以利用教学优势，结合课文的内涵与深意来让小学生明白自己

需要具备哪些品质。用这种方式引导小学生遵循班级规章制

度，让小学生对公序良俗具有明确的认知，能够打心底认识到

遵循班级规章制度的重要性，由此可见小学班主任开展班级管

理是具有天然优势的[4]。

2.6能够凭借教学深入了解学生实际情况

小学班主任可以利用小学中的习作教学来充分了解小学

生的所思所想，作文在小学学科教学中的一个重要组成部分，

因此在教学小学生如何开展作文写作的同时，教师就可以与小

学生进行沟交流，对日常学习生活中的一些事物交换各自的想

法，通过这种方式来提升小学生的作文写作能力，还能了解小

学生的内心想法，用这种方式来为后续的班级管理工作制定一

个良好的开展基础，能够结合小学生的实际情况制定切实可行

的班级管理制度。

3 小学班主任班级管理工作的主要开展策略

3.1教学与班级管理结合，提升班级管理工作的效率

在开展班级管理工作的过程中，只有具备一个优质的班级

环境才能进一步实现高效管理班级的目标。在小学生的校园学

习生活中，与班主任的交流是较为平凡的，因此班主任自身的

素养对于教学管理工作也会产生相应的影响。因此在管理班级

的过程中，班主任需要以一种平和的方式进行管理，对小学生

自身存在的问题进行了解，并与学生进行交流，掌握他们的想

法，将教学中的优秀美德传递给小学生，创建一个优质的班级

环境，让小学生在这种环境下更好地提升自己，提高班级管理

工作的效率[5]。

3.2积极开展教学的活动，进一步推动班级管理进展

对于小学生而言，由于自身正处于一个较为基础的学习阶

段中，因此班主任需要遵循小学生的学习特点来设定相应的教

学与管理目标。要知道小学班主任的班级管理能力会对教学工

作产生一定的影响。因此班主任就需要从教学入手，让小学生

先了解课堂上的规章制度，然后再慢慢转移到整个班级的标准

制度上来，同这种方式来培养小学生自我控制能力，进一步推

动班级管理的发展。当然，小学生之间也存在着一定的不同，

在管理时还需要差异化处理。

3.3拉近班主任与学生的距离，了解并制定科学管理方式

随着素质教育的普及发展，教师应该重视小学生在学校中

的主体地位，因此班主任需要积极主动地拉近与小学生的距

离，与小学生进行平等的沟通与交流，用这种方式来提升小学

生的问题意识，让小学生觉得班主任是一个无话不谈的人。通

过这种方式来感受小学生的思想与形态，并用自己的积极状态

去感染小学生。同时，由于已经对小学生产生了足够的了解，

因此班主任就可以在此基础上制定出一个科学合理的班级管

理方式，进一步提升班级管理工作的效率[6]。

3.4积极准备精神物质等奖励，激发学生完善自身的动力

在管理班级之前，首先需要制定一套完善严谨的班级规章

制度，并严格贯彻落实它。通过这种方式能够切实提升小学生

的规则意识，让小学生在学习成长中逐渐遵循应有的规矩，以

此来提升学生的道德素养与综合能力，对学习能力也有着既定

的提升作用。班主任可以对表现优异的学生准备精神以及物质

方面的奖励，让小学生明白这些收获完全是因为自己遵守规则
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而得来的，用这种方式来促使学生在未来的学习中也会严格遵

循学生守则，激发进一步完善自身的动力。

3.5用特点发展学生思想，切实完善班级管理的制度

除了上述精神与物质方面的奖励，班主任还应该保障对学

生奖励过程中的公平性，让每一位小学生都能够得到自己应得

的奖励，用这种方式来让小学生体会到公平性。除此之外，班

主任还可以挑选获得奖励次数最多，表现最好的部分学生，在

这个学生群体设立成班级中的模范小队，在校园的学习生活中

能够充分发挥自身的榜样作用，吸引其他小学生进行模仿学

习，并且还可以与学生家长进行沟通，表扬学生在校期间的优

异表现，用教育的激励特点去发展学生的思想，并进一步完善

班级管理的制度[7]。

3.5利用小学教学的方式，对学生开展思想层面教育

随着近年来信息技术的快速发展，在小学教学工作中也得

到了广泛的应用。让教学方式更加丰富，让小学生的学习积极

性也得到了切实提升。从这个方面来看，小学班主任就需要充

分重视教学方式的革新，积极运用信息技术来提升小学生的学

习能力，巩固小学生的学习基础。与此同时教师还需要关注小

学生学习中所表现出来的心理特征，了解小学生的真实想法，

利用信息技术将小学生的真实表现记录下来，以此作为基础来

针对性地开展思想层面的教育。

3.6凭借班主任班级管理优势，提升小学教学的质量

小学班主任需要同时负责班级管理工作与教学工作，因此

班主任就可以积极利用教师这个身份，去与学生保持一个良好

的关系，引导学生从班级环境中融入到课文的世界中，让小学

生对课文的内涵充分掌握，以此来提升教学质量。同时，班主

任还需要展现出自己另一重身份，利用教师与学生的良好关系

来促进小学生的班级团结精神发展，让班级管理工作落到实

处。这不论对于班级管理还是教学工作都是有着极为现实的促

进作用的。

4 结语

总而言之，在小学阶段的教学管理工作中，对于小学生未

来的成长与发展有着至关重要的影响，小学生由于自身年龄较

小，身心正处于一个正在发育的阶段，对于外部世界的环境与

框架都处于一个认知较为模糊的状态。在这个基础上小学班主

任就需要充分落实自己的管理与教师职责，为小学生提供一个

优质的班级学习环境，在开展教育管理工作中还需要积极融入

自己的真情实感，用情感教育的优势去完善班级的良好氛围，

进一步缓解小学生的学习压力。当然，班主任还需要充分融合

班级管理与教学两者的工作特点，在提升学生学习能力的同时

保障小学生健康快乐地成长。
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