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探析红色文化在高校基层党建工作中的价值
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【摘 要】：基层党建工作在整个高校党建工作中发挥至关重要的作用。高校基层党建工作开展的过程中有效融入红色文化，

不断挖掘和深化红色文化内涵，传承和弘扬党的光荣传统，全面发挥其在基层思想、组织、作风、纪律等建设中的重要价值，

全面提升高校基层党建工作开展的质量和效率。
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红色文化资源是我国宝贵的精神财富，对人们具有积极

的影响。红色基因是中国共产党革命精神的源头，不断激励

着人们勇往直前，为实现中华民族的伟大复兴提供源源不断

的动力。我们要保持初心，时刻谨记红色使命和担当，传承

和弘扬红色基因，发扬优良传统，促进我国高校基层党建工

作的开展。

1 红色文化阐述

红色文化包含了多种不同的文化。如：①物质文化主要

是中国共产党领导中国人民在革命建设中产生的红色文物、

纪念场所等，具有丰富的历史纪念意义，如秋收起义纪念馆、

遵义会议会址等。这些红色资源属于物质形态，见证了我国

革命、建设和改革的发展过程，为红色文化继承和弘扬提供

了物质基础。②理论层面的红色文化主要是马克思主义基本

原理和我国革命、建设和改革的实践相融合，形成了具有中

国特色的思想理论体系。

2 红色文化在高校基层党建工作中应用的必要性

我国革命先烈们“为中华之崛起而读书”、“解放人民、

建立新中国”等理想信念，是新时期党员学习的重要精神财

富。高校基层党建工作依托红色文化资源进行理想信念教

育，全面提升党建工作开展实效性[1]。我国共产党和人民军

队在社会发展、改革实践中不断积累形成了革命精神、优秀

思想品德等革命传统。高校基层党组织开展革命传统教育的

过程中采用红色文化资源，有利于高校思政教育工作创新改

革，充分发挥红色文化的关键教育价值，对高校广大基层党

员起到良好的促进作用，有效提升党员的思想意识，提升综

合能力和素养，形成良好的思想道德品格，有效提升基层党

组织的凝聚力和向心力。另外，新时期，我国教育进行全面

深化改革，对高校教育工作进行高度重视，更加强调素质教

育、注重学生身心健康的全面发展。因此，高校要积极创建

优良的校园环境和氛围，对校园广大基层党员起到潜移默化

的影响。党员干部在日常工作中坚持原则、按照相关规章制

度，促进高校事业健康持续发展。但是部分高校党员在思想

认识上存在一定问题和不足，发生一些不良影响事件。因此，

高校基层党建工作需要借助红色文化进行廉政教育，帮助基

层党员有效抵御腐朽、低俗思想的不良影响，增强基层党组

织的战斗力。

3 红色文化融入高校基层党建工作的路径

3.1加强红色文化教育、夯实思想建设

学校结合自身的实际情况，积极主动的将红色文化相关

资源在校园中进行宣传教育。教师在实践教学中，结合各个

学科特点和教学内容，合理有效的渗透红色文化，对学生起

到良好的引导和指导作用，帮助他们更好的理解和记忆红色

文化，培养广大党员树立正确的三观，涵养爱国主义情怀，

传承和弘扬红色文化。教育和教研相关部门积极编写地方教

材，在各类高校编写校本教材，组织红色文化的党建活动，

形成良好的特色校园文化，为基层党建工作开展创造更好的

环境和氛围。

当地相关主管部门建立相应的教育机制，引导高校基层

党员干部，积极主动的参与到红色书籍阅读活动中。我国革

命征程中所涌现的红色革命故事蕴含着伟大的建党精神，为

党今后发展指明方向。高校党委领导班子要积极创造读书明

史的环境和氛围，推荐相关的红色书单，为广大党员创造良

好的阅读条件，增强图书馆管理力度，增加红色书籍阅读区

域，鼓励广大党员积极阅读[2]。另外，高校图书馆管理人员

可以结合实际情况，组织党史文学作品比赛、红色书籍阅读

比赛等活动，传承和弘扬红色文化。

红歌是我国爱国主义和革命精神的主要载体之一。高校

管理人员可以在相关的重大节日开展红歌歌唱活动，开展红

色舞台剧、情景剧、红歌传唱等丰富多彩的红色文化活动，

实现对更多党员的感染教育，促进党员更加深刻、全面的领

域道红色文化的内涵和价值。另外，高校要积极鼓励多种多

样红色文化产品的开发和创新，可以结合当地历史真实事

件，全面推进红色文学、绘画等多种红色文化产品的创作，

充分发挥红色文化在基层党建工作的重要作用和价值。
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3.2 基于红色文化完善基层党组织建设

红色文化有利于高校建设基层党组织构架，党建工作开

展过程中掌握红色文化组织建设规律，优化领导班子、壮大

党员队伍，充分发挥其组织建设资源的重要作用和优势，有

效纳入党支部的人员调配比例、职能规划原则，促进高校基

层党组织受到红色文化的熏陶，提高建设工作开展的有效

性。高校基层党建工作开展过程中不断挖掘红色文化，以红

色文化为素材开展育人工作，优化党员培养效果。基层党支

部贯彻红色理念发展党员，在党员培育体系中植入红色文

化，全面提升党员、预备党员、积极分子的综合素养，同时

在思想汇报等工作中有效渗透红色思想，全面提升基层党员

队伍的红色素养。另外，高校基层党建工作充分挖掘红色文

化重要价值，丰富组织生活，创建完善的基层组织体系，开

展多样化的红色活动，激发基层党员积极主动性。高校基层

党建工作需要积极发现红色文化和党建品牌的契合点，组织

红色主题党日活动、红色标杆表彰大会等各项活动，采用文

化墙、文化符号等创建良好的红色隐性氛围，增强高校基层

党组织活力。

3.3 注重红色基因引领、承担使命

习近平总书记在 2019年 9 月在河南考察时强调，要要

加强革命传统、爱国主义、青少年思想道德等教育工作，传

承红色基因，保证红色江山永不褪色。红色文化的生命需要

我国人民群众进行代代传承和弘扬，同时要增强培养教育红

色精神，实现红色基因世代传承的目标。

高校基层党建工作开展过程中，相关领导者引导和鼓励

党员将自身未来的前途发展和国家命运紧密相连，坚持为人

民服务，向社会发展奉献自己力量和价值，进而实现自己发

展理想。广大党员在成长发展的道路上要勇于担当，不忘初

心，牢记红色基因传承和弘扬的使命担当，保持革命和斗争

精神[3]。另外，高校管理者要全面落实并执行新时期广大党

员培养工作的相关要求和规定，同时，在党员红色文化培育

工作开展的过程中，建立符合新时期实际需求的红色基因活

动、教育和话语模式，增强我国共产主义青年团和少年先锋

队工作的政治性、先进性。

广大党员在日常工作学习中要积极主动的摒弃低俗和

娱乐化的红色活动，实现对红色基因的保护和不断挖掘，做

好日常宣传服务等工作。高校要积极建立红色馆舍，制定高

校的互动体系，可以选择优秀学生在红色馆舍担任讲解员、

志愿者，同时经常组织红色文物者、红色文化专家等人员开

设党课、团课，实现传承红色基因活动的持续开展。

3.4创建完善的党建制度、创新党建活动形式

高校要加强具体工作制度的建设，对工作制度建设中存

在的问题进行总结和分析，对具体制度保障进行全面升级，

对现有工作制度的优秀部分进行保留和创新，对不适应时代

发展需求的制度进行及时的淘汰。另外，高校要对具体的制

度建设进行简要性和可操作执行性的改革和创新，同时加强

对工作人员日常的工作表现进行综合的评估，制定完善的考

核制度，激励工作人员充分发挥岗位职责，正确认识到红色

文化价值，积极主动的学习相关知识、参加红色活动，落实

相关制度的要求。

高校基层党建工作中采用红色文化，需要创新工作方

式，结合信息技术，进行多元化的发展。比如：高校的党建

在实际工作中可以对希沃白板技术进行有效应用，全面渗透

红色文化，在课堂上创设情境教学，实现交互性课堂，发挥

技术的重要作用，更加直观清晰的展现出红色文化；有效利

用微信、微博、交流软件等方式加强对党建工作思想和理论

的推送，加强对工作思想和理论的传播和渗透力；利用网络

软件建立虚拟化的网络学习平台。

结束语：

高校基层党建工作开展中要科学合理的渗透红色文化，

不断挖掘和深化红色文化内涵，传承和弘扬党的光荣传统，

促进红色文化有效融合新时代特征，在高校基层党建工作实

践中，充分发挥红色文化的重要价值。
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