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新课改背景下高中班主任工作艺术探究  
◆石  秀 

（中南大学第一附属中学） 

 
摘要：班主任在班级中有着重要的地位，其工作艺术也对班级产生重大

的作用。但班主任的工作繁重复杂，新课改背景下，对班主任也有了更

高更新的要求。本文就新课改背景下高中班主任工作艺术探究作出相关
的讨论。 
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班主任是班集体的组织者、教育者和管理者，是学生健康成
长的引导者，是学校管理的重要力量，是班级教师的协调者。班
主任除了教授本班级的学科知识外，还要处理好班级里所有学生
的事情，无论时间还是精力都有很大的投入，班主任工作涉及到
方方面面，这对于班主任的能力和工作艺术有很高的要求。众所
周知，高中阶段的学生正处于青春叛逆期，此时更加需要班主任
的正确积极引导，选择正确的认识、选择正确的方向。而随着教
育改革发展，在新课改背景下，教学各方面都进行了改革，班主
任的工作也要做出相应的调整与之相适应。新课改背景下，高中
班主任的工作艺术体现如下。 

1.树立班主任良好形象，做到言传身教 
孔子云：“其身正，不令则行；其身不正，虽令不从。”作为

高中班主任，经常要和学生打交道，是做人的工作，而做人的工
作很重要的就是要用言语说教，用行动感染人。也就是说，对学
生的教育，是要靠班主任的言教，，更要靠身体力行。可见，负
责教育教学中人的班主任，要想做好班级工作，必须不断提高自
身的思想政治素质和工作能力，树立自身良好形象，做到言传身
教。作为班主任要时刻注意自身的品格、学识、涵养对学生潜移
默化的影响，特别要注意一些小事、细节，因为学生时刻都在看
着你，在背后议论着你。所以，班主任工作者要有儒雅的举止和
浩然之气，让自己的神韵、风采让学生折服；要求学生做到的事
情自己首先要做到，要求学生不做的事情自己要坚决不做，真正
做到既教书又育人。 

2.增进与学生的情感交流，拉近班主任与学生之间的距离 
任何工作不付出真情实感都是做不好的，班主任的班级管理

工作也是这样的，只是一味的生搬硬套某些具体管理理论而不注
入真情实感，工作必然难以进行，即使勉强进行下去，也无法获
得较好的效果。针对班主任管理情感问题，班主任应该以与学生
的情感交流作为工作的着手处。首先，班主任要从心底里关心学
生，与学生进行真实的情感交流，让学生不惧怕自己，且主动接
近自己，这是情感交流成功的第一步。其次，班主任在对学生进
行各种教育时，要把眼前的每一位学生看作鲜活的生命，教育学
生就是在教育生命，那样自然而然会对生命产生一种热爱与敬畏
之情，间接更尊重眼前每一位学生。最后，要想真正与学生进行
心与心的交流，就必须了解学生的性格、爱好和家庭情况，对症
下药，与家长进行密切沟通，了解学生的基本情况，在与学生的
交流中体现出对学生的关注度，相信学生对自己有所信任。但应
该注意的是，对于某些学生的心声老师应该严格保密，这是对学
生私密的一种保护，也是对师生关系的一种保护，进而拉近与学
生的距离。 

3.结合新课改要求，培养学生创新能力 
新课改对高中生提出了创新的要求，因此，这就要求高中班

主任在注重学生学习能力培养过程中还应该注重学生创新能力
的培养，根据学生个体差异，实现学生的不同发展，充分挖掘学
生的创新思维，使班级学生整体之间形成一种创新积极向上的学
习氛围。例如，班主任在课后与学生沟通时，可以了解每一位学
生的特点，根据学生的爱好，调动学生创新的积极性，如对车感
兴趣的学生，可以让学生在学习之余的休息时间，自己设计车辆
模型，从而培养学生创新能力与实际动手能力。 

4.建立多元化管理体制，丰富班级管理活动 
高中班主任在管理班级过程中，要增强创新意识，有意识的

增加管理体制的多元化、积极开展丰富多彩的班级活动。班级活

动对班级凝聚力的形成、学生创造力的培养有着重要的意义，有
效丰富了学生的课余生活，提升学生社交能力。班主任可创设多
种管理体制，如学生自治制，通过学生自我管理与互相监督形成
的自律氛围；班干部榜样制，在班级中形成优秀榜样，带领全班
同学积极向上。根据学生的不同兴趣，建立各种兴趣小组，通过
让学生担当不同角色和不同职位来开发学生的潜力，在丰富班级
生活的同时，增强班级体的凝聚力。 

5.注重工作质量，传递爱心教育 
做一名合格的高中班主任，应具备热心、爱心、细心、耐心

等要素。对于高中班主任的热心而言，高中班主任应该对班级的
学生与工作具有强烈的事业心与责任心，有一种任劳任怨与甘愿
投入教学中的思想意识。对于高中班主任的爱心而言，高中班主
任应该对班级与学生具有浓厚的爱心，对学生要像对待自己的儿
女一样，真诚的去爱护班级里的每一名学生。对于高中班主任的
细心而言，班主任应该对班级里的每一名高中生进行观察与分
析，仔细分析高中生的每一个举动，从微小的事情中，分析高中
生的内心变化，以便班主任能够运用灵活的措施，为高中生排忧
解难。对于班主任的耐心而言，班主任在教学工作上应该具有不
厌其烦的心理素质，面对高中生在课堂教学中提出的问题应该耐
心的解答，对于那些接受知识较慢的高中生应该给予更进一步的
耐心解答，直到学生明白为止。 

结论：高中班主任的工作对学生与学校的发展有着重要的意
义。创新高中班主任工作是实现新课改的必经之路。新课改背景
下高中班主任将肩负重任，负重前行，实现高中教育的有效发展
和持续创新。要想保证学生全面发展，班主任不仅要做好日常教
学工作，还要做好学生管理工作，只有这样，才能够使班级处于
和谐、融合的环境之中，才能有效提高学生课堂学习效率，保证
学生身心健康。 
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