
2019 年 7 月（总第 206 期） 

 24 

高教研究 

动物科学专业大学生创业存在的问题及对策 
◆李曼华  何志惠  危铁安 

（华南农业大学  广东广州） 

 
摘要：近年来，就业形势日益严峻，就业竞争也更加激烈，随着“大众

创业，万众创新”的号角在我国吹响，创业对于动物科学专业大学生来

说，不失为一种好的选择。本文主要针对动物科学专业大学生创业中存
在的问题进行分析，并提出相应的解决措施，希望能够为动物科学专业

大学生创业带来一定的帮助和启发。 
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习近平总书记强调，“人才是第一资源，创新是第一动力。”
强国靠创新，创新靠人才。《关于深化高等学校创新创业教育改
革的实施意见》中也提出，高校创新创业教育体系到 2020 年必
须建立健全[1]。这就意味着，高等教育已经成为了培养创新创业
人才的主要基地，各高校都在落实中央的相关指示：建立创业孵
化基地、开设创新创业课程、分配企业导师等，以适应现在社会
对创业人才的需求。动物科学作为一门应用型学科，创业机会相
对较多，并且畜牧业发展也需要高新技术人才的加入。 

1、动物科学大学生创业存在的问题 
1.1 创新创业课程体系不够成熟 
1.1.1 课程脱离专业背景 
目前各大农业类高校都在摸索动物科学专业的创业型人才

培养模式，而摸索过程中也不可避免地出现了一些亟待解决的问
题。创新创业各高校均开展创新创业课程，但都是教授基本理论，
没有结合行业背景、专业特色，没有深入分析行业数据，导致所
教内容比较“假大空”，学生难以吸收知识，更难以将知识转化
成实际能用的技巧，只为获得学分。 

1.1.2 授课教师缺乏经验 
创新创业课程的授课老师多为就业指导中心的老师和学院

辅导员等，其本身缺乏创业经验，且专业基础较为薄弱，难以带
领学生将专业技能和创业技能结合甚至付诸实践。 

1.2 心理问题 
大学生创业过程中可能存在一些心理上的问题。前期部分人

由于没有接收过系统的训练，可能会产生畏难心理，不敢踏出第
一步，也会有人因为盲目听信媒体对创业的大力鼓吹，无法认清
创业中的风险因素而产生急功近利的心理。创业中后期可能会遇
到大量的困难，致使项目停滞不前甚至即将失败，大学生会产生
急躁、迷茫、懈怠、恐慌等负面情绪[2]。 

1.3 大学生缺乏启动资金与工作经验 
畜牧行业创业前期投入成本较大，回本周期较长，而且需要

大量的畜牧相关基层工作的经验积累。对于刚毕业的大学生来
说，他们不仅缺乏启动资金，并且其相关的畜牧工作经验也仅限
于毕业实习那一段时间的养殖场实习经历。 

2、解决对策 
2.1 完善创新创业课程体系 
动物科学学院需要进行根本性的教育改革工程，结合专业进

行有动物科学特色的创新创业课程设计。如集美大学设立航海技
术创新创业教育试点专业、信息与计算科学创新创业教育试点专
业等[3]，有效地将专业背景与创新创业理论进行融合，以达到更
好地培养不同行业创新创业型人才的目的。另一方面，应该在创
新创业课程体系中实行“双导师制”，即不仅需要创新创业类专
任教师，还需要对专业热点有精准把握的专业课教师，并对教师
团队进行辅导，加强创新创业新理论、新技术的学习。有条件的
话，还应配备创业成功的企业导师不定期授课，结合实际，增加
实践类活动，“以践促学”。 

2.2 多途径提高学生的创业热情 
校方应加大对创新创业的宣传力度。除了开设创新创业相关

必修课之外，也可以适当设立趣味性更强、方向更广的选修课，
或者举办提升创新创业相关技能的训练营等。不仅如此，还可以
建造创新创业宣传栏，举办创新创业讲座，开设创新创业沙龙或
者社团，此外还可以举办具有专业特色的创新创业类大赛，鼓励

学生参加全国性的比赛如“互联网+”创新创业大赛、申报大学
生创新创业项目等，并把创新创业能力算入学生的综合素质测
评。 

2.3 校企结合扶持创新 
校企结合一直被公认具有“1+1＞2”的作用，对企业来说，

高校可以提供技术和人才支持，增加企业效益，对高校来说，企
业可以为学生提供更接近生产的“第二课堂”，让学生参与到双
方共同申请的科研项目中，不但可以让其获得科研创新、生产技
能以及企业管理训练，而且可以给其提供足够的经费支持。例如
华南农业大学动物科学学院与温氏集团自 1992 年开展技术上的
合作，2011 年开始摸索合作办学，2015 年成立“华南农业大学
动物科学学院温氏班”，该班在第三届“互联网+”大学生创新创
业大赛中获得广东省金奖以及全国三等奖，“产学研”三者高度
融合，成为行业中的佳话，成效斐然。 

2.4 优化创业者心理素质 
通过专家讲座、案例教学、心理辅导等方式提升大学生的自

我认知，帮助其认识到在创业过程中可能遇见的大多数情况，做
好心理预期，减轻事发突然带来的心理落差，加深其对创新创业
的理解，以帮助他们的创业项目更加顺利地进行。 

3、结语 
各大农业类高校在摸索动物科学专业的创业型人才培养模

式的同时，应该不断地发现问题并解决问题，积累和总结相应的
经验教训，找出适合动物科学专业大学生的创业发展道路，为学
生提供更多的创业机会和良好的创业孵化基地，并且能够适时地
给予一定物质及精神支持。 
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