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摘要：在新常态下的社会环境中，就业的问题已经成为当前国家和政府

关注的重点问题，其中 00 后的大学生的就业成为了当前迫切需要面对的

问题。00 后已经迈入大学的门槛，这一代的大学生主要的特点除了我们
熟知的宅且十分的自信，还有主见、够自我、敢表达。因此，对于 00

后大学生在新常态下的就业问题，我们要紧抓机遇和挑战。本篇论文主

要依据当前新常态形式下的特征，为我国 00 后大学生的就业问题提出了
几点建议举措，旨在为当前大学生的就业问题提供一定的理论支持。 
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新常态之下的中国社会与传统的社会的形态不同，这种常态
是相对稳定的。新常态是由于我国的经济和社会发展到一定程度
的进步，在经历了近 40 年的改革开放发展历程，中国社会上升
了一个大的台阶，国家的各项实力得到了大大的提高。尤其是当
前来说，国家处在一个上升转型的重要的时期，这个时期我国的
发展面临着许多的挑战，同时也在面临着许多重要的机遇。随着
信息化、工业化、农业现代化以及城镇化进程的推进，中国的经
济呈现出了不同以往的新特点。而在这种背景之下的就业也迎来
了新的挑战和机遇，在社会发展到一定程度的情况下，社会生产
力的转型和升级是下一步的发展方向，一些企业会压缩规模，精
简人才的招收，这就给 00 后大学生的就业带来了一定的挑战。
本篇论文主要对新常态下的社会特征和 00 后大学生怎样去迎接
机遇和挑战进行深入分析。 

一、新常态下社会的主要持征 
在新常态的背景之下，社会的发展速度由原来的高速增长变

成了中高速的增长，当代大学生在选择就业的时候就要抓住这一
特征，并以服务社会作为目的，才能够收获更多的成功的机会。
同时，在新常态的背景之下，我国的经济的结构在不断的优化和
转型升级，这也就意味着一些企业会进一步压缩规模，减少人才
的招收，这对于即将踏入社会的大学生来讲也是一项重要的挑
战。因此，受到新常态下社会形势的影响，我们在校的大学生们
在努力的学习文化、专业知识和技能的同时，不能够用旧的眼光
去看待社会的变化，应该用发展的眼光去关注社会的发展方向，
用创新、务实和实践的手段去社会中奉献自己，只有做到这样才
能够在就业中找到适合自己的工作。 

二、00 后大学生的特征 
不同于其他的年龄的群体，在对于价值观的追求方面，00

后更注重于个性化的价值追求，由于他们的物质生活比较富裕，
在对人生进行规划的时候较少的关注物质方面的需求，更喜欢强
调对于个性意识的拓展，强调对于个体的认可，以便能够实现自
身的价值和情感的体验。 

受到互联网技术的发展影响，00 后大学生对于移动互联网
的了解和使用程度要高于 80 后、90 后等，他们更能充分享受互
联网给生活带来的便利，喜欢尝试新鲜的事物和表达自己的观
点。 

00 后在人生理想方面更加的务实，通过调查来看，00 后的
大学生认为宏观抽象的远大理想还不如老老实实在现实社会中
奋斗出自己的未来。在 00 后看来工作是为了提升自我的，成功
不是依靠父母而是需要个人的努力。 

三、在新常态下的大学生怎样抓住机遇和迎接挑战 
在“十三五”的规划纲要之中明确的要求，要进一步实现城

镇的新增就业 5000 万人，这一目标，比在“十二五”的时候多
了 500 万人。为了实现这一目标，不论是政府、学校还是大学生
都应该努力的去适应经济的发展新常态，不断的适应经济发展的
规律。同时要正确的看待新形势下的经济发展给当前的大学生就
业和创业带来的机遇和挑战。为了社会价值和自身价值的实现，
进一步提高自身的基本能力和素质。在经济的新常态下，大学生
只有在不断的提升自身的竞争力的基础之上，才能够在日益严峻
的就业环境中，找到适合自己的满意的工作。 

1.进一步培养大学生就业的竞争力 
随着社会的不断发展，人们要想在社会中立足，就必须要不

断的适应社会的发展，同时要具有较强的竞争意识。00 后的大
学生们要进一步摆正心态，客观认识自己，把准就业定位，主动
的去适应社会发展的规则，在步入社会之后，要将自己当做是学
生去看待工作中的问题，脚踏实地，坚持诚信意识，珍惜就业的
机会，培养良好的习惯和敬业意识，将自己学习到的知识和实际
的工作结合起来，而不应该在工作中怨天尤人，将问题推卸给别
人，在不断的丰富自己的理论知识和技能的基础上，才能够保证
自己的就业竞争力的提高。学历和文凭当然也重要，但是如果没
有真才实干，文凭是没有任何意义的。尤其是用人单位越来越看
重人才的能力。只有在真正的掌握知识和技能的基础之上，才能
够从根本上提高自身的竞争能力，才能够保障在就业之后不断的
实现自身的价值，为国家和社会做出贡献。 

2.提高自身适应社会的能力 
在经济的不断优化和转型的时期，中国的经济也在不断的融

入到国际经济的潮流中去，经济在不断的发生着变化，这也就导
致了社会的结构在不断的发生变化。这就要求 00 后的大学生们
在学校学习专业知识的同时还要进一步锻炼自己适应社会的能
力。在实际的社会工作当中，工作的成败不仅仅是取决于学生是
否愿意去干，同时还受到了许多的客观的因素的影响，这些客观
的因素可能远远的超出其想象，这也有可能导致其在工作当中产
生不满或者不安等消极的情绪。物竞天择，适者生存。对于社会
的发展是积极主动去适应的而不是消极的等待情况的变化，大学
生只有在不断的提升了自身适应社会发展的能力的时候，才能够
在日后的工作中直面各种工作中的问题，以健康向上积极的心态
去处理工作中的各种困难。 

3.不断的提高自我决策能力 
提高自我決策的能力，就是在提高自身主观的判断能力。结

合自身的实际情况，确定正确的发展目标和方向。在经济的新常
态之下，国家政策上鼓励大学生们进行自主的创业，要想更好的
开展创业工作，大学生必须要成为一个决策者，在新常态下的中
国给大学生带来着机遇和挑战，在保障了自身的主观决策能力的
基础之上才能够更好的开展创业的工作。而在企业的就业之中，
也只有高素质高眼光的工作人才能够在实际的工作当中展现出
自己的优势，因此，大学生要不断的提高自身的决策能力，将自
己塑造成专门型的人才。 
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