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网络时代研究生党建工作教育创新研究 
◆周  晔 

（山东农业大学  271018） 

 
摘要：近几年，随着全日制学位项士研究生数量在急剧的增加，在党建

工作方面也存在着许多新的情况和问题。这也就要求党建工作要顺应时

代的发展，因时而变，因势而新，进一步将党建工作与现实的需求相结
合，同网络的发展相结合，在基层党建工作、党组织建设、党员的思想

教育以及党员积极分子的培养等方面，不断的研究和创新新的手段和模

式，利用形式多样的鲜活的模式进行开展党建工作。 
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一、研究生党建工作的背景 
在我国研究生的教育主要是分为两种形式，自从 2009 年其，

全国的各大到校都在进行扩招全日制专业的学位研究生，自此全
日制的专业学位的研究生硕士的培养工作开始步入正轨。其中专
业学位的硕士与学术型的硕士研究生的教育模式之间的差异十
分的显著，前者主要是注重职业背景的教育，以理论和实践相结
合的技术型、应用型的人才为主。学术型的硕士研究生主要是以
学术的研究为主。这些年来，硕士研究生的教育在各大高校得到
了普遍的重视。同时，由于一些研究生在学习期间为了进一步做
好理论与实践的结合，对于硕士研究生进行培养的时候还要求其
在企业进行实习，这种实习的时间一般不少于 6 个月，由于实践
的时候其主要的活动是在校外，这样的情况下对于研究生党员的
管理工作就会带来一定的影响。同时，根据《党章》的第九条规
定“党员如果没有正当理由，连续 6 个月不参加党的组织生活，
或不交纳党费，或不做党所分配的工作，就被认为是自行脱党。”
这种情况下，对于研究生的党建工作的管理带来着一定的影响。 

二、研究生党建工作面临的主要问题 
当研究生进行驻企业工作的时间内，其基层的党组织建设不

完善，且一些党建的机制也不健全，在驻企工作的期间其党组织
的活动形式也较为单一，主要是以学文件、听报告或者是参加各
种类型的党员主题的活动为主，这种形式老套缺乏创新的方式，
也对于研究生参与党组织活动的兴趣大大的削弱了。另外，由于
在大学期间党员和入党的积极分子的数量较多，比例较大，但是
在进行驻企工作的时间内，学生的党建工作的管理还是处于粗放
的状态，没有建立完整的、全面的、科学的管理体系，使得研究
生的党建管理工作受到了制约。 

另外，在对研究生的党建管理方面还存在着党员培养教育机
制不健全的现象，对于培养教育没有形成长效的机制，在一定的
基层党组织的管理当中，对于研究生党员的管理存在着重视使用
轻培养，重视发展轻教育，重视前期轻后期，重视结果请过程的
现象，主要表现在在对研究生的入党之前的考察、培养、教育等
工作十分的重视，对于其入党之后的管理就相对弱化，这也就导
致了研究生在入党之后就会放松对于自身的要求，同时，由于其
机制的不健全，制度的不完善，在党组织对于党员的教育方面也
很难取得预想的效果。 

另外，研究生在成为党员之后一部分人员会存在意识形态缺
乏、理想信念不足的情况。这主要是由于网络时代飞速的发展，
社会中各种形形色色的思想和潮流开始涌入研究生的视野，由于
部分学生理想信念的不足，也就导致了其政治敏锐性的不足，鉴
别能力较差，容易在生活或者学习的过程中受到不良思潮的冲
击，重视个人的利益，以自我为中心，缺乏奉献的精神，也就违
背了全心全意为人民服务的宗旨，这与共产党员先进性相背，另
外由于部分研究生在学习期间会进行驻企学习和工作，由于其缺
少责任感和进取心，导致其不能做好扎根基层的思想准备，缺少
艰苦奋斗的信心，也不能尽快的适应工作和学习的环境，与导师
和同学之间的不团结，主观能动性较差，不能充分的发挥出党员
的先锋模范带头作用。 

三、研究生党建工作的创新路径 
在网络背景之下，进一步创新研究生党员教育平台和教育手

段，充分的发挥新媒体和主流的教育平台的导向力量。 

1.在对研究生党员开展党组织工作的时候，要在传统的文件
学习、参观实践或者座谈讨论等形式的基础之上，可以充分的利
用网络媒体的作用，在新形势之下，要进一步开展党员的思想教
育工作，运用新媒体的技术将党建的管理工作灵活起来，做到因
事而化、因势而新、因时而进，全面的推动研究生的思想政治工
作的开展，在传统的工作方式上结合网络技术，也可以进一步增
强时代的参与度和吸引力。学校可以结合实际建立红色的党建网
站、或者开通网上党校、建立党建公众号等，为研究生的党建管
理工作建设主流的党建教育平台，同时在信息飞速发展的信息时
代，理想信念的建设是十分的重要的，由于互联网的发展具有一
定的开放性，一些不良的思潮或者言论都会在网上进行传播，这
个时候对于学生们的思想的冲击是十分大的，这个时候学校就要
注意对于学生理想信念的正确的引导，在各种网络的平台上进行
正面的引导学生建立正确的人生观，以有趣、有用的呼吁进行构
建全新的党建教育阵地，进一步传统信念建设的微文化，帮助学
生地址不良的思想思潮，建设党建传播的新常态。 

2.要从内容的建设上进行主抓学生党员的管理，利用互联网
技术，在内容的设计要人性化和新颖，充分的包含着各种理论教
育的常规知识，还可以充分的增加党员的博客，开通微信公众号、
微博的客户端等手段进行开展党建教育工作，做到随时随地紧抓
党员的思想动态管理，同时还要进一步加强网站的日常管理和维
护，做到动态随时更新，做到将网上的党支部成为学生的党建之
家，帮助其更好的去了解国家大事、时事政治以及个性党政方针，
在潜移默化中进行开展党员的教育和管理工作，开拓党建的新阵
地。 

3.进一步创新党组织的日常管理手段和工作模式，充分发挥
基层党组织和党员的模范带头作用。要进一步增强研究生的政治
素养和思想的觉悟，通过开展基层党组织的活动，进一步完成党
员思想上的统一，认识上的到位、行动上的一致，让研究生成为
各个领域工作和学习中的参与者和倡导者，在每一个岗位和平台
上发挥出党员的模范引领的作用。比如可以开展“学党章党规、
学系列讲话、做合格党员”活动，开展庆“七一”歌咏比赛或者
其他主题的党员实践教育活动，让研究生党员进行自我管理和自
我教育，同时也能利用自身的形象在学校或者企业中带来一定的
影响，带动着周围的同学进行共建和谐先进的党组织文化。 
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