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教学实践

新形势下如何做好初中班主任管理工作 
◆梁小敏 

（广东省河源市和平县实验初级中学） 

 
摘要：一个班集体的管理工作是整个学校的教育工作的基本组成部分，

班主任作为整个班级的领导者和管理人，是贯彻落实学校的各项规章管

理和教学的核心成员。现阶段，伴随着社会的发展，教育管理工作也要

与时俱进，尤其是班主任平时对班级的管理、教学以及与家长的沟通等

方面的工作更要符合新课改新形势的要求。本文章根据现阶段初中班级

管理的实际经验，切实总结了新形势下如何做好初中班主任管理工作。 
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引言：在整个学校的教育工作中，班集体既是学校最基本的
组成成分，又是同学们平时生活学习接受教育的洗礼的殿堂，所
以，班集体的管理工作就显得尤为重要，它会直接影响到学生的
生活、学习等各个方面。众所周知，初中阶段的学生正处于青春
的叛逆期，最需要家长和老师的正确引导，其中班主任发挥的作
用尤为重要，班主任的正确引导有利于学生树立正确的价值观和
人生观，对学生一生的发展有重要影响。本文根据自身的实际经
验就新形势下如何做好初中班主任的管理工作进行了浅陋的总
结分析。 

一、管理班级的基本内涵 
班集体是学生学习、生活和成长的重要场所，班级管理是以

班集体为基础展开的，因此，构建风气良好的班集体是班级管理
的核心工作，也是班主任工作成果的体现。班级管理就是教师对
班中学生的生活、学习等所有活动项目进行有效的管理，以达到
教育教学目标的组织过程，它直接关系到学生的生活、学习等各
种习惯的养成。班级管理的目的是让学生得到良好的教育，在德
智体美劳各方面全面发展，提高学生的综合素质。班级管理的最
主要的对象是班级里的所有学生，其形式主要是学生与老师之间
的交流与互动，并通过师生的交流与互动，达到学生与老师共同
参与到班级管理中的目标，使学生与老师共同进步。 

二、班级管理的重要前提 
班主任作为整个班集体的领导者和组织者，要求老师不仅仅

要传授知识，还应该注重学生的各个方面的发展，尤其要注重心
理健康的发展。这个时期的学生很容易被不良现象误导而误入歧
途，这时作为老师就要特别重视每个学生的心理健康，要引导他
们向积极的方向发展。由于每个学生的情况都不一样，这又要求
老师要深入到学生中去，与学生交朋友，了解每一位学生存在的
问题。在处理学生问题时，老师要结合实际情况，做到具体问题
具体分析，要做到因人而异，因事而异，从而对症下药。只有真
正做到师生平等，帮助学生解决问题，走进学生心里，才能处理
好班主任与学生之间的关系，才能更好的进行班级管理工作。 

三、初中班主任进行班级管理的具体策略 
（一）一切以学生为主，一切从学生出发 
目前很多中学存在的最基本的问题就是学生与老师之间的

矛盾问题，由于这个年龄段的学生都正处于青春期，所以不少学
生都比较叛逆，特别容易与老师发生矛盾，这时候就是发挥班主
任教育智慧的时候了。首先，老师要想得到学生的尊重，就要先
尊重学生，只有师生互相尊重才能达到师生平等，学生与老师之
间才能更好的相处。当学生犯错误时，老师要正确地对待，学会
从学生的角度看问题，想事情，对学生犯的一些不是原则性的错
误要给予宽容处理，只要真正的替学生着想，投入真情实感与学
生交流，必能赢得学生真正的尊重与爱戴，让学生打心底里与老
师亲近。 

（二）培养优良团结的班级氛围 
一个优秀的班集体一定要有积极向上、团结一致的优良班级

氛围，只有积极向上、团结一致的优良班级氛围才有助于学生更
好地学习，从而提高学习成绩;只有积极向上、团结一致的优良
班级氛围才有助于健全学生的人格，从而培养学生正确的价值观
和人生观。班主任在管理班级的过程中可以通过开主题班会的形
式来营造积极向上、团结一致的优良班级氛围，主题班会不仅可
以增强班集体的凝聚力，还可以增强学生的班级荣誉感使学生们
之间变得更加团结友爱，互帮互助，共同进步。现在同学们之间
存在的问题就包括缺乏集体意识，同学之间不够团结，针对这样
的问题，班主任就可以开展以“班级荣誉感”为主题的主题班会，
让同学们在班会上畅所欲言，互相交心。除了主题班会的形式以
外，还可以组织学生进行团体游戏，将班里的学生分为几组，进
行游戏竞赛，为表现优异的团体颁奖，这样可以很大程度的培养
学生的团队意识和凝聚力，还可以增强学生之间的交流和感情。 

（三）班主任要做表率发挥榜样作用 
对学生的人格产生最大影响的人除了父母之外就是老师了，

老师平时的所作所为无一不在影响着学生，所以作为班主任，在
各个方面，都要严于律己，要讲好每一句话，上好每一堂课，开
好每一次的主题班会，榜样的力量是无穷的，学生们对班主任的
一言一行耳濡目染，就会慢慢向班主任学习，养成不迟到，不早
退，努力学习的好习惯。只有班主任严格要求自己，以身作则，
班主任的教育才能让学生信服;只有班主任严格要求自己，以身
作则，班主任的教育才能正确引导学生更好地发展。 

（四）积极摸索追求班级管理的新思路 
班主任要根据新形势与时俱进，不断探索班级管理的新思

路，不要拘泥于过去，在各个方面都要创新，比如平时的上课，
班级的纪律，卫生以及主题班会等等。只有不断地探索才能不断
地前进。班级还可以建立德育规章制度，对学生每日的生活学习
进行打分，并设立奖惩机制，使学生有动力积极前进，加强学生
的思想政治教育，从而使学生做到从心底里严格要求自己，整个
班级就会朝着更好的方向发展。 

结束语： 
综上所述，在新形势的要求下，班主任不能一味的追求成绩，

要管理好班级，应该和学生一起努力，增强班级凝聚力和集体荣
誉感，共同创造出优良的班级氛围，真正做到老师和学生共同发
展，共同进步，建立良好的师生关系，建立公平，民主，和谐的
班集体。 
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