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教学实践 

如何培养聋生的自信心 
◆张正英 

（简阳市特殊教育学校  四川简阳  641400） 

 
现代社会由于交流的频繁，竞争的激烈，对人才的规格提出

了更高的要求。勇于创新、临危不惧、逢胜不骄、遇败不馁，善
于竞争、富于创造是现代社会对人才的基本要求。这些品质的形
成都离不开良好的综合心理素质，尤其是个体的自信心。而聋生
由于自己生理的缺陷，无法通过听觉获得外部信息，语言交流的
障碍使聋人和正常人交往手段受到限制，再加上学校长期的封闭
式教育方式，使得聋生缺少与健听人交往的机会，在交往时也显
得信心不足，对健听人存在疑虑心理，再加上有时交往受挫，常
此下去，普遍的聋生都存在性格孤僻，情绪多变，自卑的心理因
素。那么如何培养聋生的自信心呢? 

一、利用评价，增强聋生的自信心。 
学生的表现如果能得到老师及时而中肯的评价，学生就会感

到自己被重视，赏识。就会愉快、积极，从而增加自信心。那么
该怎样评价呢？ 

1、多作肯定性的评价。 
学生的判断能力弱，老师的心理投射是他们形成自我评价的

主要来源，这对于聋生来说尤为的明显。学生需要从教师给予的
肯定性评价中确立自信心。如果老师评价这个学生能干，他就认
为自己确实是这样。如果平时老师讲他傻，没出息等有损自尊的
语言，他就觉得自己真的不行，就失去了自己动手去做的信心。
特别是学生的学习、工作或其他方面已经努力但还不够理想时，
要肯定其努力和进步。比如可以说：“我知道你做这件事情已经
尽了很大了努力了”，“我看得出来你已经花了很多时间来解决这
个问题了”，“我看得出来你已经进步不少了”，“对于这次考试我
知道你一直在用心的准备”等等。 

2、多角度评价学生。 
传统教学对学生的评价是看各学科的成绩来评价学生的。这

样一来，学习上有困难的学生因为这方面有过许多次的失败，直
接导致学生出现情绪、兴趣上的波动，影响学生的心理环境和学
习效率。长此以往，学生就缺乏自信，缺乏了上进的勇气。因此，
我认为在评价学生时不要忽视对学生其他方面的评价，如学生的
兴趣，工作能力、口头表达能力、动手能力、计算能力、人际关
系能力等等。如：对于一个学习不够好但劳动非常积极的学生，
可以用这样的语言来评价他：有了你的帮助，大扫除做得又快又
好。对学习马虎但非常喜欢做手工的同学，可以这样评价他：我
喜欢你的工艺品，它看起来很有创意。 

这样进行多角度的评价，学生能够正确看待自己的优点和缺
点，有利于学生的健康成长。 

二、运用鼓励，培养聋生的自信心。 
美国著名的心理学家杰丝.雷耳说：“称赞对温暖人类的灵魂

而言就像阳光一样。”对学生的任何一点值得鼓励的地方，我们
都应该加以肯定、赞扬，激起他们的自尊和自信，并通过持之不
断的鼓励，使其持久地保持下去。 

面对聋生，我们老师应该有一双慧眼，要努力地去寻找每个
聋生身上的闪光点，给予肯定和鼓励，使他们的长处得到张扬，
激发他们追求更大进步的欲望。我班的黄磊同学学习成绩不好，
经常还伴有偷盗现象，同学们都不是很喜欢他。同学们越是不喜
欢他，他越是搞不好同学关系，经常和同学发生争执打架事件。
但通过我观察该生喜欢体育运动。于是我就平时在他参加体育锻
炼时有意思的关注他，当他忠实的观众，相机跟他套近乎，多表
扬鼓励他的体育爱好，一有体育比赛我就派他代表班级去参赛，
再加上他每次去参赛还拿回了很好的名次，我以此又表扬鼓励他
并相机引导他除了体育好其他方面也应该做好示范带头的作用。
就这样长期的关注，利用他的闪光点来带动他的其他能力，慢慢
地这孩子再也没有偷盗的现象，同学关系也变好了。 

人是有差异性的，我们不可能奢望人人都成为科学家，艺术
家，但是我们一但发现聋生的闪光点，给予肯定和鼓励，或许他
将来能成为一名好公民，好工人，好媳妇，好儿子等。有一个有
名的老师说：“花朵是色彩斑斓的，学生是五彩缤纷的。”每个学

生身上都蕴藏着他独特的“宝藏”，教师的责任就是在于把他们
挖掘出来，发扬光大。 

三、运用榜样，培养聋生的自信心。 
对于自信心不足的聋生可以通过树立榜样来对学生进行教

育。比如在课堂上我常用一些身残志坚，自强不息，奋发图强的
事迹来激励聋生。如：张海迪，她身残志坚；再如：海伦.凯勒，
面对自己严重的生理残疾，没有自暴自弃，更没有悲观厌世，走
上绝路。除了这些，我还认为最好的榜样来自于学生的身边。我
校聋生黄定雄毕业后通过自己的努力开了个洗脚按摩房生意特
别的好，我把班上学生带到他店子上去参观，与其谈心，燃起学
生对生活的希望和自信，让他们知道只要自己不懈努力也能像黄
定雄一样的优秀。再比如我还利用大屏幕给聋生播放我校毕业的
残疾人去参加残奥会夺得金牌的画面，让这些身边的榜样对聋生
起到激励作用，以及时的正能量强化和维持聋生的自信心。 

四、利用多渠道让聋生感受成功，获取自信心。 
自信受到成功率的制约，一个人的自信度与他的成功率成正

比，成功的次数越多，自信心越强，反之，失败次数越多，自信
心越弱。正如魏书生所说：“培养学生的自信心要从扬长开始。”
要让学生在日常生活和学习中体验到成功，体会到成功的喜悦。
让学生在内心深处感受到“我也行”“我能行”，这是培养和提高
学生自信心的根本方法。 

教师们要在班级工作中要利用多渠道和一切教育时机，有意
识地帮助学生发现自己的潜能，开发内在的动力，帮助每一个聋
生找到适合自己发展的空间，最大限度地让学生体验到成功带来
的快乐。 

在班级管理中，为了及时发现学生身上的闪光点，并使他们
的成绩和长处及时的得到大家的认可，我在班上实行了操行分记
录学生的每一个表现。我利用操行分及时记录学生每一天的各方
面表现，让每个学生看到自己身上的长处，看到自己同样有值得
别人学习的地方，从而激励他们不断的完善自己取得再一次的成
功。学生在受到激励后，树立起了自信。为他们的发展起到更大
的作用。 

为了让学生找到适合自己的发展空间，我根据每个学生的特
点鼓励他们去参加各种活动或比赛。手语学得好的就去参加手语
比赛，运动能力强的就去参加残运会，作文写得好的就去投稿当
作家，喜欢动手的，我就带他们去学习各种手艺……学生通过参
加各种活动和比赛不仅给他们提供了学习的机会，还让他们在获
得奖励的同时更增加了自信。 

总之，教师要时刻让聋生明白，自己的优点是“主角”，而
缺点只是“配角”而已，通过自己的努力是能克服缺点的，战胜
不幸的。作为特殊教育学校的老师要了解每个孩子的特殊性，特
殊的对待，有的放矢的给予其特殊的关心和帮助，提高他们适应
现实世界的能力。这样学生的自我意识、自我价值和成功的信心
才能在教师的精心呵护下绽放。教师只有教会学生扬长避短，学
生自信的“彩球”才会始终充满“氢气”，昂扬向上，越飞越高。 




