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教学实践 

小学班级管理工作经验谈 
◆普  珠 

（西藏日喀则市定日县白坝小学） 

 
摘要：班级是构成学校的小集体，管理的好坏直接关系到学校的管理好

坏，直接影响着校风校纪的建设。班主任肩负着教育和管理学生的重任，

要有股工作的冲劲，要不断地学习，要根据时代变化来转变自己的思想
观念。在教育学生"学会生存，学会学习，学会关心，学会做事，学会生

活"的过程中，小学班主任工作的内容是复杂的，任务是繁重的。但是，

只要我们真诚地捧着一颗"爱心"，加深理论修养，在实践中不断完善自
己，形成系统科学的工作方法，是完全能够干得非常出色而游刃有余的。 
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作为一名班主任肩负着教育和管理学生的重任，要想把学生
教育好，把班级管理好，不仅要有股工作的冲劲，更需要不断地
学习班级管理的理论知识和不断探索的精神，尤其是要根据时代
变化来转变自己的思想观念，适应“以人为本”的教育理念，才
能把班主任工作做好。 

一、充分了解学生，打好管理基石 
苏霍姆林斯基曾说：“不了解孩子，不了解他的智力发展，

他的思维、兴趣爱好、才能、禀赋的倾向就谈不上教育。”古人
云：知己知彼方能百战百胜。因而，在接到一个新班级时，适时
地对每一位学生进行家访、谈心、询问学校原来老师以及适度的
观察是必不可少的。只有充分了解学生，你才能够根据学生的实
际情况，对其进行教育教学管理；才能谈论怎样地管理好班级。
当一个新班级建立运作半学期左右，学生间便会自然而然地形成
一些“自然群体”，包括有些老师间谈虎色变的“小团体”。其实，
如果你走到学生中去会不难发现，这些群体往往是根据一定的兴
趣爱好、学习成绩、性格脾气，或社会关系等因素自然形成的。
如果你能够加强对这些团体的引导，无疑是管理好班级的重要环
节。了解学生的方法有调查表、家访、问卷、电话交流、师生交
谈和询问上任班主任等等，通过这些方法来深入了解学生，使自
己对班级成员做到心中有数。 

二、共同学习规章，做到明理明事 
孟德斯鸠在《论法的精神》曾经这样写到：“自由是依照法

律行事的权利，如果一个公民能够做法律所禁止的事情，自由将
不复存在，因为他人也有这样的权利。”作为学校的学生，首先，
应该要懂得校纪校规，懂得小学生应该遵守哪些守则，哪些行为
规范，这样他们在校的学习生活才算的上是一个自由的学生。根
据这一理念，应当组织全班学生学习《校纪校规》、《小学生守则》、
《小学生行为规范》。利用班队会课帮助学生理解校纪校规，明
白遵守校纪校规的重要性。让学生用纪律、规范约束自己，使自
己得到所应拥有的自由。除此之外，还应组织学生学习《交通安
全法规》、《环境保护法》、《刑法》等若干与学生有关的内容。加
强学生的法律意识，使他们成为快乐的自由人。 

三、发挥学生领头羊的作用 
只要我们细心观察就会发现，每个班级中既有特别乖巧、学

习成绩好的同学，也有特别调皮捣蛋、不爱学习的同学，对于成
绩好的同学，无论是在学习方面还是道德品质再或者是学校组织
的某些活动中，他们都表现非常积极也非常棒，而对于不爱学习
的学生，则经常不听从教师、班主任的安排，还经常惹是生非。
针对这一情况，我们可以充分发挥学生领头羊的作用，即把学生
分成不同的小组，每组既有学习好的学生、中等生以及学困生，
然后每组挑选出一名学生为组长，无论是在学习方面还是班里组
织的某项活动都以组为单位，根据学生好胜心强的心理特点进行
比赛，这样既可以充分发挥组长的组织带头作用，同时能起到以
优带差，提高学困生的学习兴趣以及参加活动的积极性。由于每
个学生的学习基础和学习能力不同，因此，他们接受知识的程度
也略有差异，作为班主任教师首先要认识到学生这些差异的存
在，不能因为某个学生学习好就事事让他做，也不能因为某个学
生不好就忽略他的存在，同时教师还要尊重学生的差异性，做到
因材施教，在素质教育全面发展的今天，社会越来越重视创新人

才的培养，这就要求教师在日常的学习和生活中善于观察每个学
生的闪光点并实施引导，注重学生个性的培养。 

四、调整管理的模式 
为了有效地发挥好小学班主任德育教育的价值。班主任应该

在管理的过程中创新管理的模式，通过创新找到促进学生发展的
最有效的方法。首先，我们应该认识到班级管理的重要性，班级
管理可以为学生的学习营造良好的氛围，而德育教育可以提升学
生的道德素养。现代社会对一个人的道德素养有着越来越高的要
求，通过道德教育，教师能够引导学生互帮互爱、相互帮助，还
可以帮助学生树立正确的人生观世界观和价值观，让学生在日后
的发展过程中成为一个真正优秀的人。因此班主任应该拿出足够
的时间用来进行德育教育，保证德育教育的质量，同时班主任在
进行德育教育的时候也应该调整现有的管理方法，比如说那种要
建立健全科学严谨的奖励和考核机制，通过奖励和考核来帮助学
生改善不良的行为和思想。对于优秀的学生应该进行奖励，对于
犯错的学生?t 应该进行惩罚。班主任的精力有限，因此，在繁重
的教学任务以外班主任的精力可能无法照顾到每一个学生，这个
时候班级干部的重要性就得到了凸显。为了更好地进行德育教
育，发挥好德育教育的价值，班主任应该有意识地培养一批优秀
的班干部，通过班干部来进行班级管理，以取得最好的效果。首
先，在班干部的培养方面，班主任可以通过自己观察和学生民主
投票来选择班干部，这样可以保证班干部的质量。在课间操和体
育课的时候，班主任可以让班干部去组织学生进行集体活动，通
过集体活动促进学生的了解，增强了班级的凝聚力。 

五、拟定集体与个人的远、近期目标 
有目标才有动力。班主任要根据学校工作安排和本班实际情

况，拟定全班与小组在知识、能力、情感等方面的远、近期目标，
让每一个学生明确我们全班和小组正在努力奋斗的目标是什么，
避免盲目、低效地学习和生活，从而增强集体的凝聚力和动力。
然后，要对每一个学生拟定切实的个人远、近期目标，将集体的
动力落实到每个学生身上，帮助和鼓励每一个人进步，使每个人
都在明显而又易于承受的压力下自觉要求自己。目标的制定不是
目的，如何通过努力去实现目标，提高学生的素质才是目的。因
此，鉴于小学生年龄与心理特征，有两点需注意：一是近期目标
较之远期目标更有激励作用；二是目标的制定必须切实，要让孩
子能"跳一跳摘到苹果"，不能好高骛远，以免丧失孩子信心。 

六、开展德育实践活动，真正落实德育 
班主任在对学生进行德育工作时，只靠口头上的教育是不够

的，学生可能不会有深刻的理解和记忆。老师要将德育工作与实
践结合起来，利用具体的实践活动让学生践行良好的思想品德。
多开展德育主题的主题班会，例如开展“爱心义卖”的活动，让
学生自己动手制作一些小饰品、手工艺品，然后去义卖，将所得
的钱捐给贫困学生；还可以开展以“爱护唯一的地球”为主题的
班会活动，组织学生去校内和学校周边捡垃圾、植树，让他们了
解到保护环境的重要性……教学的方式是多种多样的，但班主任
一定切忌空谈，而是要与实际相结合，让学生参与到具体的活动
中去，从而在活动中养成良好的思想品德，树立正确的世界观、
人生观和价值观。通过这种结合实际的方式，学生的积极性会有
所提高，班主任开展德育工作会更加有效果。 




