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浅谈新校园文化建设的重要性 
◆邱美艳 

（柳州市雒容镇第二小学  广西柳州） 

 
摘要：校园文化建设与学生的学习质量息息相关。校园作为学习的载体，

只有营造良好的学习环境方可令校内充斥着积极向上的氛围。为此，本

文就新校园文化建设的重要性发表几点看法，以期为校园领导者在办学
阶段提供指引。 
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一 校园文化建设的重要性 
所谓校园文化，是指物质财富以及精神财富的结合，而活动

主体包括学生、教师以及管理者。从内容层面划分为行为、制度、
物质、精神等方面。校园文化作为陶冶情操、吸取知识的重要场
所，蕴藏着文化传统、人际关系、教学风气等多种因素，最终实
现美化学生心灵，提高学生综合能力的目的。 

众所周知，校园又称为第二个家，全体师生大部分时间位于
校内，尤其对于小学生而言，刚刚离开家庭环境，步入正式学习
阶段，校园能够激发学生的自豪感以及归属感，令全体师生凝聚
成一个整体，为此，构建一个具有优秀校园文化的学校是极有必
要的，促使全体人员团结战斗，调动他们的积极性、主动性和创
造性出色地完成各项任务，从而有效地提高管理绩效。 

二 校园文化建设的具体内容 
1.教师层面 
如今，教师的教学能力以及道德素养存在较大差异。本文将

其划分为三类：第一，懈怠型，这类教师年龄偏大，对待教学任
务较为懒散，不愿耗费过多的时间完成任务，上课阶段不受学生
影响，按照教案原封不动阅读。第二，平淡型，这类教师处于青
年阶段，对待教学任务依然具有一定激情，但是不愿深入研究教
材内容以及学生学习情况，依然采用传统的教学方法，并未跟随
时代潮流，以延续教学生涯为唯一目标，教学过程略微枯燥。第
三，积极型。这类教师多半是刚步入职场的年轻教师，他们渴望
成功，但是教学经验的缺失，导致教学效果不甚理想，有心无力，
容易受到学生成绩的影响。因此，学校领导者应根据上述三种教
师加以分析，制定相应的策略，保证各类教师均能重拾教学激情
以及自信心，与学生共同参与教学活动，领略学习的愉悦感。例
如鼓励教师与学生共同参与校内体育竞赛，通过挥洒汗水了解到
团结合作的重要性。例如通过构建心灵交流窗口，抒发各自内心
意见，消除师生隔阂。例如引进优秀教师带领团队，定期开展教
学讲座，传授最新的教学方法，提高整体教师水准，只有如此，
全体师生和谐相处，共同进步，学习氛围充斥校园，校园文化建
设才能初步成型。 

2.精神文化层面 
所谓精神文化，具体是指全体人员的价值观、道德面貌等因

素，它是校园文化的内在层面，同时又为校园文化建设提供确切
指导。首先，校长应当改善自己的办学品味，通过学习先进的办
学理念，扩宽眼界，以发展的眼光、全面的眼光、现代的眼光为
学校的生存发展制定决策。为此，构建高水平管理团队极有必要。
通过管理团队自身作则，将全体人员凝聚成不可分割的整体，为
后续建设奠定基础。一个学校如果缺少正气，必然无法形成优秀
的文化氛围，学校形象也随之受损。因此，全体成员应以学校的
办学思想为宗旨，紧抓学校的办学方针和规划，共同为校园建设
贡献力量。 

3.校园环境层面 
校园环境属于校园文化的直观表现形式，它是文化建设的外

在标志，对全体人员具有潜在的意义。与旅游相似，一个优美的
环境、现代化建筑、丰富多彩的自然景观能够对人产生极大的视
觉冲击，蕴含着对真善美的追求，熏陶人的灵魂，感染人的心境。
校园环境同样如此，如果一个校园垃圾满地，随地吐痰、嬉笑打
闹等现象层出不穷，难免令人感觉到烦躁，从而丧失学习积极性；
反之，一个干净、优美、庄严的校园能够起到约束作用。“近墨
者黑，近朱者赤”便是指环境的感染作用，这类特殊的文化形式

构建出一个无穷的磁场，散发着特殊的文化魅力，日日夜夜感染
着师生的灵魂，最终转化为多样式、多层次的潜力。为此，学校
应发动全体人员，充分利用校内设施，例如板报、橱窗、墙壁等，
通过装饰历史人物、经典名言、风景画等作品加以美化，作品选
择应注重地域特色，例如风景画可以当地著名景观、风土人情为
核心，历史人物同样以当地代表人物为主，并从旁加以文字解释，
名言警句以引导学生发奋学习、健康生活为主体，适当添加漫画
人物以满足学生兴趣，尤其可鼓励艺术能力突出的学生贡献自己
的高质量作品。如果学校的经济情况较好，可为校内绿化增光添
彩，将自然景观收纳校园内，例如假山、樱花等，利用真正的自
然气息感染成员。此外，为提高学生的学习质量，教师应严格审
查校内学习设备，例如多媒体教学设备以及体育器材，保证数量
以及质量满足教学要求，不能以牺牲师生身体健康以及学习机会
为前提，如此以来，校园文化建设便可得到加强。 

4.制度文化层面 
没有规矩，不成方圆。任何一个国家、一个地区、一个学校

都应当具有完善的制度文化。目前，制度通常以文本形式呈现给
大众，同时又表现为全体人员对学校的态度，是校园领导人管理
学校的主要方式。本文认为，学校制度应以全体师生的建议为参
考，根据地域法律法规加以补充，凸显学校特色，构建严格且以
人为本的管理体系，不仅实现约束全体人员举止的目的，而且要
激发其工作以及学习的动力，实现制度文化对于校园文化建设的
积极作用。 

其中，考评制度最为重要，不仅与教师的工作态度相关，而
且与学生的学习积极性密不可分。制度构建者应详细考虑教师的
晋升方式以及学生的竞争心理，通过奖励激发全体人员奋发向上
的态度，通过惩罚令消极人员认识到自己的错误。同时，尊重学
校成员的特点，挖掘每位成员的潜能，令其为校园文化建设贡献
自己的力量。 

结语 
总而言之，校园文化建设对校园未来发展极为重要。本文从

教师、精神文化、校园环境、制度文化四个层面对加强校园文化
建设进行阐述，倡导以环境熏陶人、以制度约束人、以思想激励
人的策略，坚持以人为本的基本原则，坚持培养综合性人才的目
标，实现校园文化建设提高的目的，继续开拓新局而的希望! 
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