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教学实践 

浅谈小学班主任班级管理工作 
◆周雪梅 

（济宁学院附属小学  山东省济宁市  277100） 

 
摘要：随着社会的发展，我国教育制度也不断完善，其中在小学教学中

要想更好的促进学生们的全面发展，班主任一定要管理好班级中的各项

工作，为学生们营造一种良好的学习空间。但是，班主任要想促使管理

工作的顺利开展,就一定要综合考虑学生的个人情况，并且还要关注每一

个学生的学习和生活状态。因此，本文我们将围绕小学班主任班级管理

工作为主题来展开分析，再提出一些有利于促进小学班主任班级管理工

作开展的可行性对策。 
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一、针对于小学班主任要各个方面关系照顾学生来开展管理
工作的分析 

首先，小学班主任要想促进班级管理工作的的顺利开展，一
定要从各个方面关心照顾学生。一般情况下，班主任管理工作的
开展一定要和学生树立一种良好的师生关系，但是在实际的小学
班主任管理工作中，有很多的学生都和班主任存在着不和谐等问
题，甚至还有一些学生把班主任当做是最难接触的老师，因为他
们认为班主任就是在学生犯错误时批评学生、在学习和生活中严
格要求学生的老师，从而给学生的心理带来负面影响。因此，在
以后的班主任管理工作中教师一定要从各个方面关心学生，尊重
学生内容的想法，当学生们犯错误时不要一味的责备学生，而是
药了解学生的实际情况来引导学生，和学生进行心对心的交流。
在学习中班主任也要关心每一个学生，及时的了解和掌握学生的
实际情况，对一些学习教薄弱的学生，班主任一定要加强鼓励和
引导，帮助学生们树立一种学习的信心和勇气。除此之外，班主
任在课余时间也要和学生们进行多交流和沟通，了解学生生活情
况，分析学生在生活和学习中存在的问题，从而帮助学生采取有
针对性的措施解决[1]。 

二、针对于小学班主任要及时的内省来促进班级管理工作开
展的分析 

其次，小学班主任要及时的内省来促进班级管理工作开展。
内省是可以让一个人获得进步的基本保障，尤其是对于小学班主
任来说一定要在管理工作中加强对自身的反省。如果在实际的管
理工作中遇到一些困难和学生不听话等问题班主任想要发火时，
都要及时的调整自己的状态，进行反省。要意识到学生不听话的
原因究其根本还是没有采取正确的管理方式或者和学生之间的
沟通形式存在问题，这就要求班主任要及时的完善自己的管理模
式和管理理念。促进自身管理能力的提升。班主任是学生的引导
者和管理者，所以学生自身的交际能力会在一种潜移默化中受到
班主任的影响，班主任一定要在实际的管理工作中和学生们多接
触，从而让学生们能够掌握一些基本的交流技巧，促使班主任为
学生做好榜样。另外，由于处于小学时期的学生们自身存在着活
泼好动的特点，喜欢学习和模仿，所班主任的一言一行都会对学
生产生深远的影响，这就要求班主任一定要严于律己以及谨言慎
行[2]。 

三、针对于小学班主任要选拔班干部来促进班级管理工作开

展的分析 
小学班主任还要选拔班干部来促进班级管理工作的开展，作

为一名班主任，工作和其他的任课老师会更加繁琐，所以在管理
工作中，班主任一定要寻找班级中的优秀学生作为班干部，来协
助班主任的管理工作，这种管理手段不仅能够为班主任分担管理
的压力，还能使班干部在管理工作中完善自身的管理能力。并且
选拔班干部对学生来说也是一件好事，因为大多数的学生对班主
任都存在在敬畏的心理，有一些话不敢和班主任说，而通过选拔
班干部将会让班主任从班干部那里及时的掌握和了解学生的想
法和建议，从而促进管理工作更加顺畅的进行。班主任在选拔班
干部的时候，一定要对学生的综合能力进行分析，同时也要对班
干部开展适当的培训，促使班干部能够掌握一些管理班级的技
巧，促使班主任拥有专业性技能较强的班级管理助手[3]。 

四、针对于小学班主任要建立良好师生关系来促进班级管理
工作开展的分析 

最后，小学班主任要建立良好师生关系来促进班级管理工作
开展。这就要求班主任在开展管理工作时，一定要学会从学生的
角度来分析问题，不仅要给予学生更多的关爱，也要对学生进行
合理的引导和管理，帮助学生在学习和生活中养成一种良好的行
为习惯。在面对学生的错误时，班主任一定要学会理性的分析问
题，不要一味的惩罚学生，要注重采用适当的手段来引导学生，
尽可能的帮助学生们处理问题，让学生们真正的认识到自己的错
误，争取下次不再犯同类型的错误。除此之外，班主任还要善于
发现学生自身的闪光点，了解学生存在的各种优点，并且积极的
鼓励学生将自己的特长在学习当中全面的发挥出来，在这种管理
模式中学生和班主任之间的距离也将会慢慢拉近，从而更好的促
进班级管理工作的顺利开展[4]。 

总结：通过上述问题的分析，我们充分的意识到在小学教学
工作中班主任管理工作的重要性和必要性，因为本身班级就是一
个集体，更是学生和教师生活和学习的家庭，班主任合理科学的
开展管理工作能够更好地促进学生们的全面发展，为学生们营造
一种良好的学习空间，促使学生们在这种学习氛围中养成一种良
好的学习习惯。这就要求教师在以后的管理工作中一定要从各个
方面照顾学生、教师要及时的内省以及选拔优秀的班干部来促进
班级管理工作的顺利开展，为学生的全面发展和管理工作的顺利
进行奠定坚实的基础。 
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