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基层广播电视台新闻传播 
◆周立平 

（石嘴山市广播电视台  宁夏石嘴山  753000） 

 
摘要：随着经济的发展，人们生活水平不断提高，对生活质量也提出了

更高的要求。电视是一种比较大众化的娱乐方式，在人们的生活中必不

可少。因此，基层的广播电视台要发挥其自身的优势，做到让电视台的

发展贴近百姓的生活，贴近实际，从而满足广大人民群众对新闻信息的

需求。但是实际工作中发现，基层广播电视台的播出现状却是不容乐观。

本文通过对基层电视台的播出现状进行分析，找到其在采编和传播中出

现的问题，探寻出这些问题的解决措施。并有效地实行改革，从而促进

我国基层广播电视台的发展。 
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广播电视台的新闻节目是通过对时事新闻的报道和宣传来
有效地引导社会舆论，宣传政府政策的一种新闻媒体[1]。如果新
闻节目不能有效地吸引观众的兴趣，新闻媒体就难以得到良好的
发展和进步。而许多基层的广播媒体因受到各种条件的限制，没
有很好地发挥其应有的作用，因此，探寻基层广播电视台发展中
存在的问题，并予以解决是十分必要的。 

一、基层广播电视台新闻传播工作中存在的问题 
(一)报道内容缺乏新意。就基层广播电视台新闻播报的内容

来看，其大部分为领导活动和会议内容的报道分析，多单调的叙
述，而缺少有深度、有影响、能有效反映基层人民生活以及人们
所关心的实事及相关内容。新闻播报的时长一般为十分钟，有一
半以上的时间都是对领导的活动宣传以及会议报到，缺乏新鲜
感，不能很好地吸引观众的兴趣，其实际价值也难以体现。单调
的会议播报和检查稿件报告让本就枯燥的新闻节目更显乏味、无
趣，最终导致新闻节目的收视率难以提高。 

(二)报道模式过于单一。新闻播报还有一个较为显著的特点
就是存在一定的重复性、相似性。对同一基层电视台的历史播报
内容进行翻查，会发现他们的播报都存在一定的模式化。新闻播
报的内容重复性太强，对于同一个事件或同一条新闻重复播报的
事情屡见不鲜，甚至一些新闻稿件内容都极为相似，只是发生的
时间和地点做出了相应的调整。比如连续几年重复播报在长假后
第一天上班各行各业人员的状态及面貌，其报道的方式以及内容
都极为相似，思路和模式也都没有明显变化，经常会给观众造成
一种同一篇新闻重复播报的感觉。这类现象的发生，很容易引起
观众的反感，让观众产生抵触情绪和审美疲劳。此外新闻稿件的
模式化还会限制新闻记者和编辑的思路，使记者在进行采访、记
录和报道过程中相互模仿，写作风格和报道模式相似，阻碍了新
闻记者创新能力的提升，影响了基层广播电视新闻传播工作的开
展和进行。 

(三)人才不足，机制不够健全。一般的基层电视台的规模都
比较小，大多在十人左右。其中一半的人员进行新闻采集工作，
作为一线的新闻采访记者，再由 1 或 2 名人员进行文字编辑工作，
两位播音主持，两人负责后期的编辑剪辑工作。因此，这十名左
右的员工就需要负责整台所有新闻的采编和制作工作。在工作进
行中，由于专业人员不足，许多员工都是灵活的承担各项工作。
采集、编辑、摄像，所有的员工都被迫成为了“全能型”人才。
而这些员工的文化程度一般为高中或专科文凭，且其专业也很少
有新闻对口专业，所以员工的工作能力有待提高。又因为这些员
工多数都是“半路出家”，因为人手不足才来充当新闻采编工作
人员，所以他们的专业知识和专业素养明显不足，不能很好地驾
驭新闻的采写工作，进而导致新闻播报的质量难以提高[2]。比如，
在进行会议现场的拍摄和录制工作过程中，经常会出现画面抖
动、构图不合理、拍摄出来的画质不清晰、有色差等问题，影响
新闻播报的质量。此外，基层的广播电视台的培训机制也不够健

全，没有专业的老师进行员工的培训工作，一般由资历老的员工
对新员工进行简单的指导，培训工作就结束了，没有安排具体的
培训计划、设置有效的培训内容，员工对理论和实践的结合与应
用能力都明显不足，致使新闻播报的质量始终难以提升。 

二、基层广播电视台新闻传播工作的发展出路思考 
(一)丰富新闻内容。收视率是衡量一档电视节目播出效果和

播出质量好坏的标准，同时也是决定一家基层广播电视台成败的
关键因素[3]。想要提高新闻播报节目的收视率，就要从新闻播报
的内容着手，促进播报内容的丰富性。新闻工作者应站在群众的
角度上去思考，考虑到他们最需要哪方面的新闻内容，做到新闻
工作服务于人民群众。通过新闻播报工作，为广大群众提供有效
的法律、政策等多方面知识以及工作、生活等有效信息，促进新
闻播报内容的多彩化发展进程，加强新闻播报工作的影响力和权
威性，促进新闻节目公信力的提升。同时还应创办多个节目板块，
将新闻播报的内容进行有效的分类，突出各板块的主题，通过不
同板块的设置不仅有效地丰富了新闻内容还有利于加深百姓对
各类新闻的认识，方便他们通过新闻节目了解时事信息，进而提
升新闻节目的收视率。 

(二)设置地方特色节目。每个地方都有自己的地方特色，有
特色农业、养殖业、旅游业等多方面内容。广播电视台应立足于
本地的特色产业，创办相应的特色节目，从而建立品牌节目，提
高基层广播电视台的核心竞争力。让品牌节目成为电视播报的一
个导向性工作，对这一节目进行详细的选题、创作、规划，以“走
基层、解难题、办实事、惠民生”作为节目创办的宗旨，通过实
际的播出找到栏目的不足之处进行完善、改进，将节目打造成有
助于大众的实际生活，能吸引观众兴趣的优质栏目，让新闻播报
节目在不同的栏目中立于不败之地，取得社会效益和经济利益的
双丰收[4]。 

(三)引进专业化人才。人才是推动发展的源动力，要想提高
基层新闻播报的质量，就必须提高广播电视台工作人员的整体素
质。不管是记者、摄像师、剪辑人员、还是主持人、编辑、后期
制作人员，不论是台前还是幕后，都要进行严格的培训工作，彻
底解决因工作人员的“半路出家”而导致的新闻播报质量差，效
果差的问题。要确立严格的管理制度和培训标准，从思想和能力
等方面全面提高工作人员的整体素质。可以将工作人员分批的送
到大电视台进行参观学习，学习其他电视台新闻工作者的专业技
能以及工作态度，同时引进高素质的专业技术人员，促进新闻制
作和新闻播报质量的提升。还可聘请专业对口的老师，来到工作
现场对本台的员工进行培训和指导，通过实际工作的示范，来加
强他们对新闻播报工作的认识，促进新闻播报质量的提升。 

综上所述，电视新闻节目是基层广播电视台自主创办的主要
节目之一，新闻播报工作的质量对媒体的影响力以及节目的收视
率都有很大影响。电视台的员工应充分的认识到自身工作的重要
性，找到工作中存在的问题，进行有效地改进，并发挥新闻节目
的宣传力和影响力，创办符合民生的特色节目，让新闻播报工作
更好地服务于人民大众。 
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