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教育科研 

浅谈如何做一名合格的班主任 
◆次  吉 

（西藏日喀则市职业技术学校） 

 
摘要：班主任既是一个班级中的领导者，也是引路人，学生的日常生活

和学习需要依靠班主任的指引。当今教学压力巨大，班主任的工作沉重

复杂，需要有很强的毅力才能坚持。各个班主任面对的班级都不同，学
生各有各的特点，因此班主任要有针对性的教学方法。但不管情况如何

不同，班主任都要不忘初心，始终爱护每个学生、引导和教育每个学生。 
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在我任职的十几年中，许许多多的经验让我认识到做一名合
格的班主任是一项艰巨的任务，在学习中要做学生的良师，传道
受业解惑，在生活中要做学生的好朋友，帮助学生解决生活中的
难题。要做学生的榜样，从各个方面培养学生的能力。班主任绝
不可以懈怠一分一毫，只有在教育上倾注自己的汗水，才能有学
生的优秀成绩、与学生培养起的深厚感情作为回馈。用一颗奉献
的心，用真诚与负责赢得他人的尊敬。班主任的工作虽然琐碎，
但是有深刻的意义，尤其是班级的管理工作。就我在班级管理中
的做法，说说我的一些经验。 

1 做好班级的组建工作 
每学期的开学季都是最为忙碌的几天，要做好充分的准备工

作。从拿到分班名册开始，就要开始准备工作。在我的工作经历
中，新学期率先要做的有三件事。 

1.1 首先，根据学生名单，根据自己所掌握的一些资料，可
以了解一些学生的学习、性格、家庭情况等，再对特殊的学生进
行一个备案，在短时间内有一个初步的认识。 

1.2 其次，根据自己了解的情况，分配好座次表和宿舍床位，
让学生对号入座，也方便我的管理，更能够充分认识每个学生。 

1.3 最后，在班级已经稳定下来后，学生开始熟悉和融入这
个集体，开始班委会的组建，可通过投票选举建立起符合学生心
意的班委会，再讨论建立起一套班级规章制度，并尽快执行。 

通过这三项工作，可以帮助学生迅速的融入班级，推动日后
的高效管理。 

2 展开细致入微的日常管理工作，做好高效的班级管理 
2.1 坚持有教无类的原则，对不同程度的学生要有具体的培

养策略。 
无论学生的程度如何，都不能放弃任何一个学生。 
（1）对优生要有所拔高，对后进生要投入更多的心思，鼓

励和督促其上进，我将我的经验概括为以下几点：首先，要树立
明确的学习目标，只有明确了方向才有动力。我引入了以往一些
学生的事例，告知他们学习对人生的真正意义，使每个人都有了
冲刺的目标。与此同时，将各个学生的目标与各科老师沟通，大
家共同努力，从而实现他们的理想。 

（2）做好后进生的思想工作，后进生是指成绩比较落后，
在学习上存在着困难的学生。他们学习能力较弱，缺乏学习的积
极性，行事比较散漫，巨大的压力也使后进生容易产生心理问题。
要想做好后进生的转化工作，首先要发现他们的优点，他们本身
缺乏自信心，就需要班主任多花心思，帮助他们看到自身的闪光
处，适当地表现出来，帮助他们融入班级，引导他们积极参加班

级的各种活动中，不断提升他们的活跃度和自信心。 
2.2 班主任与学生要零距离，通过与学生的交流发现班级中

存在的问题。 
（1）与优等生要经常交流，感受他们的心理状况是不是充

满激情和动力的，对于他们的心理问题要合理疏导，帮助他们增
强前进的动力。 

（2）与后进生更好经常交流，注他们的日常表现，多表扬
和鼓励他们，同时帮助他们解决存在的一些问题，激励他们奋起
直追。 

（3）与班干部更不能少了联系，班干部是班主任与学生之
间的纽带，良好的班级管理需要依靠班干部，班主任要找合适的
时机召开班干部会议，了解近期班级的管理问题。学生干部也是
学生，所以在班主任和学生之间难以取舍，是否反应问题也是他
们的困扰，为了使学生干部的作用得意发挥，作为班主任要有敏
锐的观察力，学会思考，对犯错误的学生要有合适的处理办法，
才能使学生勇于承认错误，并能改正错误。 

2.3 严慈相兼，做合格的引导者 
（1）每个班级都是一个小小的家庭，班主任和学生们是一

家人，班主任要把学生当成是自己的孩子，对学生要倾注关爱和
呵护。学生身上出现的问题，自己的孩子也会出现，试问哪个父
母会因为孩子有问题就不爱孩子？即使有错误，也不能就此否认
一个孩子。因此我不会因为错误而放弃任何一个学生，也不会因
为有错误就认为他们不是好孩子。 

（2）做严师，时刻把握学生动向，班主任是一班之主，就
要有领导者的严肃，不能总是只有嬉戏打闹而没有管理能力，要
有铁腕，让学生有一丝敬畏之心。把握好批评学生的力度，批评
要讲究方法，让学生真心接受。学生都已经长大了，单纯的暴怒
不仅难起作用，甚至会让学生反对，滋生叛逆心理。在做班主任
时经过思考我总结出了一套以退为进的方法，在看动物世界节目
时，我发现凶猛的动物在进攻前总是先向后撤退，原来这种撤退
是为了更好的攻击。而在教育学生中，也可以以此为例，批评学
生时，不妨先表扬，学生有一个缺点，我先表扬他的三个优点，
学生也是渴望被认可的，当学生发现我对他的闪光点有如此多的
注意，自然会努力向好的一方迈进。 

3 结束语 
教育似春雨，润物而无声。班级的发展不仅依赖学校的办学

和管理水平，更多是依靠班级的内聚力，如何提高班级的内聚力、
向心力就需要班主任去不多探索，青年学生是国之栋梁，为了培
养好祖国的下一任接班人，班主任要坚定不移地做好学生的培育
工作，我相信付出了辛劳的汗水，就一定会获得收获。 
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