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教学实践 

如何培养农村初中学生自我管理能力 
◆金永林 

（云南省玉溪市易门县方屯中学） 

 
处于青春期的初中学生逆反心理严重，他们试图解脱师长的

说教，想寻求自我发展和管理的正确途经。只有加强引导，培养
学生主动学习和自主管理，形成自信、自主、自立、自强的优秀
品德，使学生潜能充分发挥。在班集体中，班主任是导演，学生
才是主角。学生自主管理、自主教育不仅反映学校的办学观念、
办学思想、管理水平，而且对学生的身心发展、性格培养、能力
养成、主观能动性的发挥具有深远的影响。 

要调动学生自主管理的积极性，把班级还给学生，培养其自
我教育、自主管理班级的能力，我有以下几点体会： 

一、明确目标，提高认识，让学生知道班级自主管理的标准 
班主任在每个学期开始，要向全班提出班级的管理目标，明

确本学期要做什么，哪些事情是每天必须做的，哪些是一周做的，
哪些是一学期做的。目标明确以后，学生心中就有明确的方向。 

培养初中生自主管理班级的能力，要有一个管理班级的标
准。让学生知道什么该做，什么不该做，做到什么程度，达到什
么标准？班主任要充分利用班会课和其他时间，向学生进行理想
教育、集体主义教育、公民道德习惯教育、遵纪守法教育；组织
学生学习《中学生守则》、《中学生日常行为规范》及学校规章制
度和班级管理制度，教育学生自觉用中学生行为规范和学校班级
制度来约束自己，提高判断是非的能力。 

培养初中生自主管理班级的能力，还要教给学生自我管理的
方法。班干部学会统筹安排自己的时间，安排好学习、工作、锻
炼、娱乐的时间，统筹兼顾，不能顾此失彼；要学会做思想工作，
学会与人沟通，和谐相处。要营造良好氛围、树立良好班风，要
有是非观念，有正义感，善于开展批评与自我批评。利用实践锻
炼的办法，使学生在自主管理中快速成长起来。 

二、组建一支强有力的管理队伍 
管理班级，必须依靠班干部去组织实施班级管理。要组建一

支班级管理队伍，必须对学生进了解。一是通过摸底考试，了解
学生学习情况；二是尽量与小学老师联系，通过他们了解本班学
生情况；三是深入学生当中，听取学生意见，了解真实情况，因
为学生对升入初中的同学比较了解。四是鼓励学生毛遂自荐，让
学生自己走到前台来。凡是有能力的人，都不会自甘寂寞，总会
想表现自己。对于性格内向的学生，那就要靠老师和同学去发现
了。教师要营造良好的氛围，充分调动学生的积极性，让他们发
挥所长，积极为班级服务。班主任通过多种方式，组建的班级管
理队伍，一定能充当班主任管理班级的强有力的助手。当然，这
支包括班长、委员、科代表、组长等在内的班级管理队伍建立起
来后，还需要对他们进行培养，让他们在实践中得到锻炼。要经
常指导他们工作、教给他们方法、解决他们工作中遇到的难题。 

三、各司其责、充分调动班干部管理班级的积极性 
班级事务千头万绪，不能什么事情都由班主任去管。班委要

各司其责，班上同学要积极行动起来，人人参与班级管理，尽量
做到人人有事干，事情有人管。 

首先，要选好带头人，许多成功的班主任都十分重视选好班
长。班主任要把思想端正、积极性高，有管理能力的同学选为班
长，多对他加以培养。使之成为班主任的得力助手。 

其次，要明确职责，将班级管理任务层层分解落实。通过定
期召开班委会，明确各自职责，教育他们认真履职。如学习管理，
具体由学习委员负责，学习委员下设科代表、组长，科代表根据
各科老师的安排，向学习委员汇报，学习委员和科代表一起将学
习任务分配给各组组长。建立由学习委员任组长，包括班委、科
代表、组长在内的学习管理、监督、检查评估系统。由他们去落
实老师布置的各种学习任务。又如劳动卫生，由劳动委员负责，
通常有两支“队伍”，一支是按座号轮流，每人当一天值日“班
长”，负责当天纪律及教室卫生维护，比如监督乱扔乱丢纸屑、
果皮等不文明行为、清理垃圾桶里垃圾、檫黑板等。二支是将全
班分为十个小组，两个小组负责一天大扫除，由小组长负责带领
清扫，结束时到劳动委员处签字。劳动委员只负责检查、督促，

管好劳动卫生签退册。其他如纪律、文体活动等，也可以用类似
方法放手让学生去管理。这样，既调动了学生的积极性、锻炼了
学生的能力，又减少了班主任教师的工作量，从而收到了很好的
效果。 

第三，发挥学生特长，把一些特殊任务交给学生去完成。除
了班干部以外，每个班都有一些特长生，即使是后进生，也有闪
光点。班主任要慧眼识人才，把这部分学生识别出来，交给他们
具体任务，为他们提供平台，让他们充分展示他们的才华。既培
养其能力，又增强其信心、带动学科学习，何乐而不为？ 

四、采用民主的方法、调动全班同学管理班级的积极性 
如果仅仅依靠班干部管理班级，只是少数人得到锻炼，还得

要调动全班同学管理班级的积极性。班主任要放下架子，深入“群
众”，多听听学生的意见，遇事多和学生商量。学生虽然是未成
年人，年龄尚小，心智不成熟，看问题比较片面，但他们比较聪
明，反应快，接收新事物快，对班上学生的情况比较了解。班主
任深入学生中间，多与他们谈心交心，多和学生沟通，处好关系，
学生就会觉得他们的班主任有亲和力，就会“亲其师，信其道”，
就容易接受班主任的管理。班级的许多事情就好办的得多。班主
任也要有群众观点，深入学生中间，班上事情多和学生商量，集
中学生的智慧，采纳他们的合理化建议，用以管理班级。当然，
教师要发挥主导作用，要遵循教育教学规律，对学生进行教育和
指导，对学生的建议进行分析，取合理建议而用之。当你深入学
生中间，发现学生如此可爱，你就会更热爱学生，关爱学生。 

总之，要把培养学生自主管理班级的能力作为实施素质教育
的必然要求之一，自觉的在工作中加以落实，在班级管理实践中
提升自己的教书育人的本领，为培养社会主义建设人才做贡献。 

 




