
 

 

教学实践 

做学生的朋友  拉近彼此距离 
◆苏  环 

（源城区高莲小学  河源市  517000） 

 
摘要：作为一线教师，一直以来管理好学生都是每一位教育者一定要解

决好的问题，特别是面对淘气的学困生。从教育实践看，绝大多数淘气

孩子的思维都比较灵活、有主见、记忆力性好，并且期盼老师能多关注

他们。如果教师试着与他们交朋友，在日常生活中，信任他们，多关心

他们、常与他们谈天说地、参与他们喜爱的活动、多给予其展现自我风

采的机会，对其做得好的地方不吝赞美，就可以更好地了解学生，同时

也有利于拉进师生之间的距离。 
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师生关系是教育过程中最基本、最重要的人际关系。因此，
作为一名教师，处理好师生关系就成为教育成功的关键。最融洽
的师生关系是“你—我”似的平等交往的朋友关系。如何与学生
成为朋友？我们可以试着从以下几个方面努力： 

一、尊重学生，做学生知心人 
社会上的任何一个人都是平等的，平等相处、关系融洽、互

相尊重是人人都渴望的社会关系，可以说，尊重是每个人的普遍
需要，学生也不例外。每个学生都是上天派来的天使，他们都有
自己的兴趣爱好、性格特点、认知水平，不管是如何的一类，教
师都应该尊重他们，爱护他们。教师只有尊重学生，从内心接受
他们，接受他们的调皮，接受他们的任性，接受他们的懒怠，接
受他们的可爱，接受他们的认真，接受他们的一切，才能做到平
等对待他们，才能做到有教无类。只有这样，作为一个教育者才
能在学校这一片热土里获得成就感。作为一线教师，我尝试过，
失策过，感叹过，但更多的是感受成功。因为我花了很多的时间
和精力在充实自己的理论水平上，然后让这些理论运用到实践
中，不断地挖掘学生的闪光点、可爱点，给予他们更细心的引导，
给予他们更温暖的笑容，让他们体会到老师无微不至的关怀，从
而快乐地学习、快乐地成长。我曾经教过一个女孩，总是因为一
些小事与人争吵不休，甚至还喜欢对同学动手动脚，不少学生都
向我告状。考虑到她是个小女生，我从来没有严厉地批评她，而
是当着同学或家长的面友善而委婉地指出问题，然后单独交流。
这样，她便对我敞开了心扉，非常乐意地接受了我的教育。不到
一学期，她就基本改掉了自己的这些坏毛病。所以，营造宽松和
谐、民主平等的班级氛围，调整严师、厉母型的角色，变换成慈
母、暖师的角色，学生自然亲近老师，自然敞开心扉，只有打开
学生的心结，师生关系才能“信其师，亲其道”，教育效果才更
理想。 

二、信任学生，适时鼓励 
信任是教与学关系中的必要条件。教师对学生的信任表现为

对学生的亲切感、认同感和希冀感，这使他们变得自信，勇敢。
而对学生赞扬是师爱的表现，也是一种教育艺术，在学生的成长
中有着不容小觑的力量。当学生受到教师的信任时，就会变得自
尊、自爱、自强和自信。教师如果对开始取得成功的学生给与信
任与鼓励，他们就会信心倍增，再接再厉；对徘徊不定的学生给
与信任与鼓励，他们就会坚定信念，朝着目标勇往直前；对那些
优秀学生给与信任与鼓励，会让他们大胆尝试，表现得更为出色，
更加优秀，更上一层楼。 

记得有一回，我留的家庭作业是抄 1—9 的乘法口诀 5 遍，
并背熟，第二天背诵和默写。有的学生问：“老师，我已经会背
诵了，可以不抄吗？”我说：“当然可以，只要明天背诵和默写
时，你保证不出现一点儿差错。”第二天检查作业时，我居然发
现有一半的学生一遍也没有抄，而另一部分学生只挑了自己不会
的抄了几遍。我看了之后什么也没有说。下午第二节课的时候，
我就以小组的形式检查了学生们的掌握情况，发现同学们掌握得
都非常好，错也是个别的或者是因马虎而错的。通过这个事例，

我深切地体会到，教师要信任学生，学生才会表现得更加出色。
至少比硬性规定抄 5 遍还要奏效。 

我班还有两个胆小而不爱说话的女孩子，她们学习成绩不
好，但在课堂上我能从她们的眼神中感受到她们对学习的渴望，
于是我由浅入深地时常请她们站起来发表自己的见解。她们偶尔
会受到其他同学的讥笑，我就在扫视其他同学的同时安抚她们：
“没关系，老师相信你下次可以做得更棒”，并以不同的方式予
以鼓励。在我的鼓励下，她在课堂上举的手越来越高，回答的声
音越来越响亮。每一次进步，我都给予不同深度的表扬。就这样，
在我的不断鼓励下，孩子的各方面素质都得到了提高，特别是成
绩突飞猛进。从这两个案例就充分说明，信任每个学生，给每个
学生都提供平台，并给予最大的鼓励，不同的学生就有不同的进
步，不同的学生就会给你带来不同的惊喜。 

三、换位思考，互相理解 
在教育教学中有一种长期存在的弊端，教师处于高高在上的

绝对权威地位，而学生是无条件接受和服从。我经常站在学生的
角度上，从学生的视角看待问题，拉近师生之间的距离，使学生
信赖教师，向教师敞开心扉，教师也才能进入孩子柔软的内心深
处，真正成为孩子成长路上的良师益友！如：吴菲同学，自从这
个学期我选她做数学小组长后，她的数学成绩提高了不少，平时
上课也常常大胆的举后发言。开始，我这样想，虽然她其它科目
的成绩很好，但是数学却不是很理想，选她做数学小组长，其他
同学会不会有意见呢？可是，从她的目光里，我似乎看到了她的
内心世界，老师：相信我，我会努力的……当时，我就是把吴菲
当成了我自己，来了个所谓的换位思考。我心想，如果是我，一
定希望老师信任我，让自己做数学组长，因此果断地让她当数学
小组长，她当时的表现很激动。结果证明，我做对了。 

四、沟通交流，拉近距离 
人与人的沟通到位了就好比是河西岸与河东岸架起了桥梁，

能够畅通无阻。老师与学生的关系也是如此，只有师生之间达到
心与心的交流，达到心与心的碰撞，才能建立良好的师生关系。 
老师和学生的沟通其实无时无刻都存在，课堂上，眼神对他们的
鼓励，语言对他们的赞美；课后，手势对他们的亲近，表情对他
们的认可……课间你也可以试着“长幼不分”，经常和孩子们谈
心，甚至与他们一起嬉戏，以便及时了解他们的内心想法及情绪
波动，打心底地为孩子们分担忧愁，解决生活或学习上遇到的困
难。再有，每一次批改作业或试卷时，都是与孩子们进行真诚对
话的好机会。在作业本或卷子上认真地写上你对孩子们的想法，
或中肯、或希冀、或意见等等。另外，定期要求学生给自己打打
分，写个评语，这也是一个交流的好办法；有事常与学生商量，
等等，都能增强学生对老师的信任度。 

总而言之，作为教师，必须在繁杂的工作中始终保持乐观的
心态，开朗性格和平易近人的气质，这样才会使学生被你所吸引，
乐于靠近你。教师要把学生当成可塑性强且每一位独一无二的生
命个体，用自己的爱心、耐心、细心来影响他们，做学生愿意推
心置腹的朋友，才能让不同层次的学生全面发展。我想，对擅长
成为学生的朋友的老师，有哪个学生不喜欢呢？ 
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