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教学实践

教学中如何转化后进生 
◆张菊梅 

（云南丽江市永胜县顺州镇板桥九年一贯制学校） 

 
后进生一般是指那些思想品行和学习成绩都落后于一般同

学的学生。大致可分为品德纪律后进生、学习后进生、学习和品
德双后进生，往往以双后进生为多。后进生一般都有他们的明显
缺点，这往往是使他们落后的重要根源。做后进生的思想转变工
作，就要针对他们的缺点，有的放矢，因材施教，只有经过深入
细致的艰苦的工作，才能获得成功。做好后进生的个别教育工作
和转化工作，对后进生自身的成长，对班集体的成长和发展，对
后进生的家庭都有重要意义。教学中怎样做好后进生的转化工作
是大面积提高教育、教学质量和实施素质教育的关键。要达到转
化后进生这一目的，班主任必须认真分析班上每一个学生的情
况，做到全面细致地掌握各方面的材料，分析形成“后进”的原
因。 

一、后进生形成的原因 
后进生形成的原因之一是不良环境的影响。学校,家庭,社会

的环境如何,对学生的成长起着重要的作用。在学校里,后进生的
产生也不是孤立的现象,例如两三个贪玩的学生串通一气,因贪玩
而贻误学习和使纪律松懈等。 

后进生形成的原因之二是学生本身不健康的个性心理在作
祟。处于少年时期其年龄特征往往是心理充满矛盾,独立性和依
赖性并存,自觉性和幼稚性同在,警觉性和盲动性共有。 

我们应当看到，多数后进生不是天生的，而是在后天的生活
环境中形成的，形成的原因也是多方面的，其中既有学生本身的
因素，也有社会和家庭的原因，还有教育工作的失误。我们认为
社会中的一些重要现象的侵蚀和拜金主义、享乐思想的影响是其
重要原因。同时，某些文学作品中对资产阶级的生活方式和性生
活的露骨描写，对一些电影、电视、录像等不加选择、不加批判
的引进以及现实生活中一些消极东西的污染，学校、家庭缺乏及
时教育引导，甚至放任自流也是其原因。 

二、后进生转化途径 
（一）尊重法 
在教育教学过程中，我们老师在教育教学中应用“爱”去感

化学生，鼓励学生，不要挖苦学生，根据不同的对象，不同的事
情，适当采取不同的方法，教师应保持良好的心态，我相信后进
生的工作一定会迎刃而解。 

（二）鼓励法 
鼓励，是对他人的思想、言行进行认可、肯定性的评价。在

教学管理过程中，有意激励学困生，大胆去学习，思考，劳动。
无论他们做得多么不完整，那怕只完成了任务的五分之一，老师
也一定要不失时机地肯定所完成的部分，鼓励他们继续努力来完
成得更好。通过鼓励法，可以给后进生树立起自信心。 

（三）表扬法 
我在教学管理中运用适当的表扬，提高了后进生的学习兴

趣，达到健全品质，促进全面发展的效果。有的学困生因表扬而
心胸豁然开朗，更上一层楼。当然，表扬要注意方式，根据情况，
有的进行个别单独表扬，有的进行全班集体表扬，以树立正确的
舆论向导和良好的班风。另外，学生中的各种非正式群体较多，
对他们的进步及时给予恰当的表扬，对于发挥非正式群体在班集
体中的作用是非常重要的。 

（四）爱心 
苏联著名教育家苏霍姆林斯基曾经说过：“没有爱就没有教

育”。可见，老师对学生的爱，是教育取得成功的关键。作为老
师，只有关心、热爱学生，学生才会“敬其师，而信其道”，老
师只要关心、热爱每一个学生，对他们真诚的爱护和热切的希望，
关心他们的学习、生活、冷暖，使之产生感激之情，并由此转化
为学习的动力。 

（五）热心 

教师通过与学生交流沟通了解真实情况，努力增进师生间的
友好和谐的关系，真诚与学生交流，与学生交朋友，主动关心了
解学生，关心他们的学习和生活。 

（六)耐心 
教师平时要感化学生，必须经常亲之近之，决不能因为你气

我，不服从我，我就离你远远的，我的办法是，你越看不上我，
厌恶我，我越接近你，越亲近你，我不相信这块冰就融化不了，
在接触学生的时候，逐渐深入到他们心灵深处，了解他们的想法，
为什么这样做，而不那样做，除此之外，对他们成为后进生的原
因，家庭成员对他的影响，以及他未来的打算等等都了如指掌，
由于长时间的交织在一起，心灵与心灵相碰撞，时常迸出一些闪
亮的火星，渐渐师生之间也“铁”起来了，几乎无话不谈。 

（七）知心 
要教育好学生，首先要和学生建立朋友式的关系，教师要利

用课余时间多喝学生聊聊天，了解他们的兴趣爱好，谈谈他们的
理想，问问他们的家庭情况，说说他们喜欢和不喜欢的事。教师
对每一位学生的情况都了解了，自然就成了他们的好朋友，这样
再进行教学就轻松多了。 

（八）互助 
在学习上，对后进生采取优惠政策：课堂多提问，作业先批

改，课外先辅导。在爱心的感召下，后进生变了，学习热情渐渐
高涨，课堂争先恐后学习回答问题的人多了，自觉动手、动脑完
成作业的人多了，主动请教老师的人多了，在班里开展“一帮一”
的活动，使优后进生互帮互学，学有榜样、有目标、有信心、好
好学习、共同进步，一定能够取得可喜的成绩。 

（九）对症 
造成后进生的心理原因有共性，也有个性，如有的学生脑子

很灵动，但就是太懒，经常逃学，有的学生进游戏厅入了迷无心
学习，有的学生因为与社会上不良青年过多来往而影响学习，有
的学生因早恋而无法集中精力学习等等，我以知心朋友的态度对
待这些后进生，一方面给予他们充分的尊重、理解和信任，另一
方面根据他们不同的心理特点，以他们乐于接受的方式对他们
“对症下药”，进行个别心理指导，使他们走出心理误区，把主
要精力放在学习上，收到了理想的效果，有个爱打游戏机的学生
在我的正确引导下，使他醒悟过来，由后进生变成了优等生，
后以优异的成绩考上了重点高中，节假日回来之后，经常找我闲
聊，谈谈自己在新学校的学习生活，闲谈之中，经常说道：当初
正是听了您的话我才迷上了学习，是您挽救了我的青春，挽救了
我的一生，您是我一生 敬佩的老师。 

三、教育禁忌 
（一）忌随随便便 
班主任在关爱后进生的同时并注意与其保持适当的距离，这

样才能使他们对你更尊重、爱戴。 
（二）忌唠唠叨叨 
班主任急于把工作做好，唯恐班上后进生出问题，事无巨细，

千叮咛万嘱咐，以至于唠唠叨叨。这样反而会使后进生厌烦，觉
得教师不信任他，而产生逆反心理，这样就难以建立相互理解与
信赖的师生关系。 

在教学实践中，长期以来，受应试教育的影响，我们作教师
的对待后进生的态度是有目共睹的，其实，我们作教师的静下心
来，仔细观察这些同学，他们每个人身上都有一定的闪光点，从
这些闪光点不难看出，这些学生并非后进生，只是我们作教师的
没有找到合适的方法，正确引导罢了。转化后进生的工作需要用
大胆的激励，恰当的表扬，热情的关爱和持之以恒的耐心。这样，
就能使学生全面发展，达到“放下包袱，开动机器”的目的。 




