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科学发展观视野中的高职就业指导探析 
◆李孝亮  于  淼 

（哈尔滨电力职业技术学院  黑龙江哈尔滨  150030） 

 
摘要：随着经济社会的不断发展，高等职业教育的作用日益凸显。高等

职业教育的发展为中国人才多元化和高等教育大众化做出了突出贡献。

但是，面对当前严峻的就业形势，高职学生如何“物尽其用”是亟待解

决的问题。本文在科学发展观的指导下，探讨了高职学生就业中存在的

问题，并提出了相应的对策。 
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引言： 
自 1999 年中国高等教育扩招以来，高等教育规模发展空前。

就业指导作为学校的一个功能，起源于西方，是当前国家的焦点
问题之一。但在我国起步较晚，在经验、理念和方法等方面还有
不足，另外在重视程度和人员构成方面与其他国家还有差距，因
此，我国高等职业教育就业指导尚未充分发挥应有的作用。科学
发展观强调实现社会协调和可持续发展，以科学发展观指导就业
是促进高职就业全面、协调、可持续发展的重要保证。 

一、科学发展观视野下高职院校指导方法 
（一）、加强政策引导 
大学生就业指导课程已纳入许多学校的教学计划，但效果很

小。学校应加强对本课程的管理，帮助学生掌握当前的就业情况，
摆脱对就业的误解。 通过对国家就业政策的学习，学生可以抓
住机遇，将个人现实与有针对性的职业选择结合起来。 此外，
掌握相关政策可以帮助学生在将来受雇时保护自己的合法权益。 

（二）、转变择业观念 
就业指导应该帮助在全面客观地了解自己的基础上调整自

己的就业期望，调整心态，提高心理承受能力。 避免盲目跟随
他人，评价自己过高或过低，树立正确的职业选择理念，抓住机
遇，顺利找到工作。 

（三）、加强诚信教育 
目前的就业市场复杂多样。面对就业市场的激烈竞争和消极

的社会因素，大学生经常会出现不诚实的情况。部分学生为了能
在就业竞争中取得有利地位，在简历中作假，虚假的拔高、包装
自己，在就业中随意毁约，严重违背道德和诚信原则。在今天的
就业市场化中，诚信原则是道德的基础和底线。在开展职业指导
时，高职院校应注重把诚信教育放在首位，渗透到学生的学习、
生活和管理中，把思想教育与严格管理相结合，帮助学生树立正
确的观念。 

（四）、整合就业信息 
信息时代下，学生可以通过多种途径获得大量的就业信息，

面对庞杂的信息，学生要根据自身信息加以筛选，将所需要的信
息有针对的整合分析，确保信息的准确性、科学性和有效性。在
充分了解用人单位的基础上，充分发挥自己的优势，做到学以致
用。学校可以建立就业信息指导网页，整合有关就业政策、就业
技巧、用人单位等相关资讯，帮助学生快速获得相关信息。 

（五）提高竞争技能 
就业竞争技能是考验学生综合能力的重要途径，在这个竞争

日益激烈的社会，不具备有力的竞争技能可能会被社会所淘汰。
因此，学校除了在教学环节中给予学生相关的理论指导，还可以
通过举办实践活动，帮助学生体验求职过程，克服紧张情绪，了
解自身价值，以便在未来的求职之中获得更多优势。 

二、科学发展观视野中高职院校就业指导的实现路径 
科学发展观是以人为本的发展观，不断满足学生的成长和发

展需要，培养社会主义建设者和接班人是高校就业指导的出发点
和落脚点。为学生提供扎实有效的就业指导不仅对学生很重要，
而且也是对社会发展负责。 在科学发展观的指导下，学校应从
四个方面为学生提供有效的支持：思想教育，心理辅导，政策指
导和创业指导。 

（一）思想教导 
学校应该帮助学生树立正确的就业观念，改变学生以往的

“毕业才是就业开始”的想法。学生应该提早定位理想的职业，
并不断为之积累，带着目标学习，让就业观念贯穿于高职学生的
学习之中。树立正确的择业标准，现阶段就业市场供过于求和供
不应求两种现象并存，其实并不矛盾。由于就业的市场化导向和
国家市场经济的快速发展，使学生更关注成功的创业人士而忽略
了更广大的普通工作者。高职学校的就业指导，要帮助学生正确
认识成功，看到成功人士艰辛的奋斗过程。 

（二）心理辅导 
从科学和长远的观点来看，帮助学生合理、顺利就业的首要

前提就是帮助学生培养健康的心理素质。高职院校的学生在就业
之中往往觉得自己没有竞争力而产生自卑的消极情绪。学生在校
园里往往会有较高的心理期望，而进入到社会中，会感受到理想
与现实的落差，心理准备方面不足。因此，高职院校应给予学生
正确的心理辅导，帮助学生正视社会、科学规划。另外，学生在
就业时可能会面对各种困难与挫折，当学生的自我评价与社会评
价不一致时，就会产生心里矛盾，高职院校的就业指导要帮助学
生在压力面前调整心态，在遇到挫折时拥有良好的心理承受能
力。 

（三）政策指导 
学校应通过开设相关课程，向学生介绍国家就业政策。 在

加强对学生就业政策指导的前提下，学校应该正确的对学生进行
引导、教育，帮助学生顺利步入理想的职位。 

（四）创业引导 
我国近些年来大力支持大学生创业，随着科学技术的迅速发

展，学生只有不断适应挑战，开创新的业绩，才能适应日趋激烈
的竞争。高职院校应帮助学生树立正确的创业精神、指导创新方
法。以市场为导向，看到国家和社会为自己提供的广阔舞台，开
创自己的事业，使自己的积极性和创造性得到发挥。 

结论：就业是个人、家庭、学校、社会共同的责任。学校应
该在科学发展观的指导下，对学生进行正确引导，培养新时代中
国特色社会主义下合格的建设者和接班人。 

参考文献： 
[1]宋志荣.科学发展观视野中的大学生就业指导工作研究

[J].读与写(教育教学刊),2015,12(10):257-258. 
[2]李卫成. 科学发展观视野中的大学生就业指导工作探析

[D].山东师范大学,2009. 
[3]王培俊. 科学发展观视野中的高职院校就业指导工作探

究[D].合肥工业大学,2007. 
 

作者简介： 
第一作者：李孝亮（1972 年 6 月），男，黑龙江哈尔滨人，

高级工程师，主要从事高职毕业生就业工作。 
第二作者：于淼（1984 年 7 月），男，黑龙江哈尔滨人，硕

士，讲师，主要从事高职毕业生就业工作。 




