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小学班主任如何开展德育教育工作 
◆皮桂芳 

（四川省遂宁市船山区顺南街小学校  629000） 

 
摘要：小学中培养学生们诚实守信、文明礼貌以及树立正确的价值观最

好的方法就是进行德育教育。这就要求小学班主任在进行传授知识的同

时，要加强对于学生性格的引导，重视德育教育工作，让每一位学生都

能受到良好的德育教育。此文章对于小学班主任如何进行德育教育工作

进行了分析和研究，希望能对小学的德育教育有一定的参考作用。 
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对于小学学校的德育教育工作而言，其中最重要的就是班主
任对于德育教育带来的作用，是学校进行德育工作的重中之重[1]。
小学班主任一定要认识到德育教育的重要性，在进行班级的教育
和管理工作时要始终将德育教育穿插进去，不要放松德育教育工
作。 

一、小学班主任德育教育工作的重要性 
小学班主任在进行班级的管理工作是对于学生的综合素质

是至关重要的。在学校中，同学生们接触最多的，对学生的行为
影响最大的无非就是班主任了，在学生的眼里，班主任就是他们
学习的榜样，班主任的一言一行都会在不知不觉间影响学生的行
为。因此班主任在进行日常的教学和班级管理时都要格外注意自
己的言行，这些都会给学生们带来巨大的影响，这也就要求班主
任要时刻树立起德育教育的思想意识，在班级中起到代表作用，
为学生们做一个正面的榜样[2]。 

二、小学班主任德育教育工作的策略 
(一)构建平等和谐的师生关系 
小学班主任在进行德育教育工作的基础要求就是，要同学生

们构建良好的关系，要在日常的学习中关爱学生、热爱学生、赞
美学生。小学生大多因为年龄较小都处于一种敏感的阶段，有较
强的自尊心，这就要求家长、学校和老师对学生们有更多的关注
和尊重。这就使得班主任要对学生们有满腔热血，时时刻刻关心
同学们，同学生们构建和谐平等互相促进的氛围。在进行班级管
理和授课的同时，要对所有的学生一视同仁，不要心存偏见，尤
其不要对学生们偏心。不要因为某个学生学习成绩优良就特别关
注，而对于成绩较差的学生就不闻不问。想要学生感到被尊重、
被重视、被关心的首要要求就是班主任要平等的对待每一位学
生，使学生们消掉对老师的戒备心，对于开展德育工作而言，是
极其重要的。 

(二)选择合理巧妙的批评方式[3] 
小学班主任在对学生进行批评的时候要格外注意方式方法，

要遵循德育教育的准则。要坚持先扬后抑的基本原则，要注意态
度和语气。班主任在进行德育教育工作的时候无法避免的会遇到
学生做错事，这时候批评是必须的，但是班主任的批评对学生有
着很大的影响。因此，班主任在进行批评时，要注意方式方法，
注意语言的技巧，针对不同学生和不同的错误来运用不同的批评
方式，但无论哪种方式，在进行批评时要注意保护学生的自尊心，
引导学生去认识到自己的错误，让学生从心里认识到自己的错
误，从而进行改正。尤其要注意绝对不能在全班人面前对学生进
行批评，这对于学生自尊心的打击是巨大的，更会使学生产生自
卑心理。使得学生产生对老师的抵触心里，从而适得其反。 

(三)与学生家长保持畅通沟通 
德育教育工作是一项必须长久坚持的事业，是不可能在短期

内见效的。进行德育教育时只利用老师和学校是远远不够的，还
要让家长也参与到德育工作中来，同学生家长建立良好的沟通和
交流，建立一个学校-班级-家庭的联合教育模式。仅仅让学校和
老师进行德育教育工作强度是远远不够的，还需要家长的积极配
合，家长同学校都要保持德育工作目标的一致性，这个目标的一
致性，是开展德育工作的基础。班主任一定要做好家长的思想工
作，让各位家长认识到德育工作的重要性，定期进行家访，同学
生家长沟通学生在学校的状态和学习情况，家长也要及时告诉班
主任学生在家里的情况，便于老师对学生有一个全方面的了解，

这对于德育工作的开展是十分有必要的。 
(四)开展实践活动内化德育教育 
德育教育工作不只是停留在班主任口头上的说教，而是要从

学生的实践活动中体现出来，在实践活动中真正的体会到德育教
育的真正含义[4]。小学班主任要及时改变自己德育教育工作的方
法，不断进步才能将德育工作的效率提高。比如，班主任可以进
行各种各样的主体教育活动，依照小学生的实际的心里环境和实
际生活情况来制定各式的主题活动，将法制教育、爱国主义教育、
安全教育等加入到活动的主题中。 

(五)推选优秀班干发挥带头作用 
班干部是班级管理中对班主任最有帮助的人群，可以在很大

程度上帮助老师进行课堂的管理、收发作业和组织班级内部的各
种活动。所以，班主任要用一定的时间去培养班干部，并充分利
用班干部的作用，在不影响班干部的学习的情况下要进行引导，
利用班干部和同学的关系去进一步增加对于班级同学的德育教
育的深刻印象。对于班干部的选拔要公平公正可以通过自我推荐
和竞争评选来进行选拔，一方面可以更加公平，另一方面可以考
核学生的表达能力。班主任还需要根据德育教育工作的实际状况
以及本班学生的个性特点，制定一些合理的规章制度，以此来保
障德育工作更加顺利的进行。在制定班规时要尽量听取学生们的
意见，由学生自行参与所指定出来的班规，对学生而言有更好的
执行力，因为这是自己同意过得规章制度，违反后进行处罚也是
能够接受的。对于班级的管理工作，要积极发挥班干部的作用，
不仅方便班主任的管理，还可以再很大程度上锻炼学生的能力。 

结束语： 
小学阶段使每个学生开始学习的阶段，是极其重要的，这个

阶段的学习状态可能会影响学生一生的学习心态。班级是学校进
行教育活动中最基础的结构，而班主任就是这个结构的直接领导
者和管理者，因此班主任的工作是极为重要的，所有的班主任都
要在工作中进步，积极总结经验、分享教训、善于思考。利用科
学合理的方法去进行德育工作，期望不仅能提高学生的学习能
力，还要提高学生的综合素质。 
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