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教育科研 

浅谈如何提高小学数学课堂学习组织与管理 
◆刘  刚 

（桐城市青草镇牛栏小学  231400） 

 
摘要：正随着我国教育课程改革不断深入,课堂教学作为新课程改革实施
素质教育的主渠道,培养学生综合素质全面发展成为教学的中心环节。如
何在课堂教学中组织和管理好学生,又能提升学生的学习成绩,这对数学
教师提出了前所未有的新要求和新挑战。课堂教学过程是教师和学生的
双边参与,而教师既是学生学习的组织者,又是学生学习的管理者，在整个
课堂教学中教师主导着一个双面人物。因而教师对课堂教学的组织与管
理关系到教学的成功与否。只有有效地组织课堂教学和相应的课堂教学
组织管理能力，才能保证教育不断适应新课改的需要,提高教学效果。 
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数学是人们生活、劳动和学习必不可少的工具，是一切重大
技术发展的基础，是现代文明的重要组成部分。要想学好数学，
教育者就必需要有一定的课堂组织管理能力。课堂组织管理能力
是指教师对课堂教学中各种要素进行调控，使教学过程展现出完
美的效果。而教师要想对课堂教学进行有效的组织与管理，就要
保持教育教学的鲜活，就必须按照教学设计实施方案的能力，营
造出和谐的课堂学习氛围，调动学生积极参与教学，培养学生的
学习兴趣。我们只有这样做，才能有效地：“管理”学生，收到
好的教学效果。 

有研究认为，课堂管理就是教师通过协调课堂内的各种教学
因素而有效地实现预定的教学目标的过程。因此，课堂管理不是
简单地以课堂纪律规范学生的行为，而应该通过对课堂上教与学
的行为进行有效的组织、协调和控制。通过科学的、机智的课堂
管理，通过对课堂上各种行为和关系的合理调控，才能营造出平
等、和谐、严肃、活泼的学习氛围，才能激发学生主动学习的热
情和潜能，才能真正实现有效教学、高效教学。有一学者在她的
硕士论文《美国儿童汉语课堂教学的组织管理探究》中提出，课
堂管理主要包括课堂教学管理、课堂纪律的管理（包括课堂问题
行为管理）、课堂教学情境的管理、课堂师生关系的管理、课堂
偶发时间的管理等。 

例如下面的这个案例就是课堂教学管理的应用： 
“分数的意义”（概括“单位 1”） 
师：说说下列分数所表示的意义。（出示：5/7） 
生 1：把一组红旗平均分成 7 份．表示这样的 5 份的数。 
生 2：把一个蛋糕平均分成 7 份．表示这样的 5 份的数。 
生 3：把一个整体平均分成 7 份，表示这样的 5 份的数。 
师：到底把一个什么平均分呢？我们能不能用一个词概括一

下呢？ 
生 1：用一个单位。 
生 2：用一个整体。 
师：反正都是一个什么！就用“1”吧！书上称为＿＿＿？ 
生：单位“1” 
师：好的。说说下列分数所表示的意义。 
师再出示：3/( )。 
生：把单位“1”平均分成……（这里有几种不同的声音出

现），表示这样的 3 份的数。 
师：为什么大家在这个地方的声音有些不整齐了？ 
生：因为它平均分成的份数不确定。 
师：平均分成的份数不确定，用什么词来概括？ 
生：若干份（师板书，生完整说一遍意义）。 
师再出示：（ ）/9，谁又能说说它所表示的意义呢？ 
生：把单位 1 平均分成 9 份，表示这样若干份的数。 
师：真好！用若干份来代替不确定的份数。可是好像与前面

有重复的感觉，能换一个词吗？ 
生：一份或几份。 
师：它要么表示的是这样的 1 份，要么表示的是这样的几份，

用这个词．同意吗？（师板书，生齐读） 
师：再出示(  )/(  )，怎么样，再说说！ 
生：把单位“1”平均分成若干份，表示这样的 1 份或者几

份的数。 
师：这就是分数的意义！ 
本节课，老师引导学生“四说”分数的意义，并适时“四问”

分数的意义，自如地控制课堂教学的节奏，让学生去创造自己所

理解的概念，并与书本的概念相融合，高明地突破了分数概括单
位“1”的教学难点。其高超的教学组织管理能力体现得淋漓尽
致：通过四说分数意义的处理让学生自己悟出了分数的本质。一
说 5/7 的含义让学生感悟单位“1”的由来，老师的问题介入：“到
底把一个什么平均分呢？我们能不能用一个词概括一下？”当学
生说出是一个单位或一个整体时，老师再次介入：“反正都是一
个什么！就用‘1’吧！书上称为______？（生回答出单位‘1’）”，
二说缺少分母的分数 3/(  ),让学生体会“若干份的意义。当学生
说平均分成的份数有不同声音出现时，老师的问题又恰到好处：
“为什么大家在这个地方就会有不同的声音了？（生答平均分的
份数不确定）”再追问：“平均分成的份数不确定，用什么词概
括？”学生自然而然地道出了“若干份”。三说份数(  )/9 的意思，
学生能够真正体会到分子的“一份或若干份”的含义。有了前面
的基础，学生顺利地表达出“若干份”的意思，老师的问题一次
又一次恰如其分地引导了学生的思维：“真好！可是好像与前面
有重复的感觉。能换一个词吗？”四说分数( )/( )的意义时，学生
水到渠成地概括出了分数的意义！老师灵活运用高超的课堂组织
管理能力，使学生收获的不仅仅是自己经历了概念的抽象与概括
过程，还获取了在数学活动之中战胜某些困难的成功感和自信
心，培养了自己数学学习的良好情感，也提高了学习的效果。好
的策略可以事半功倍，在我们的教育教学中要以新课程标准为指
导，深入研究课堂教学。在有限的时间里帮助学生获得更多的知
识，同时也使学生获得更好的锻炼。 

课堂的组织与管理是提高课堂教学的一个重要环节，教师必
须要认真严肃地对待。一方面，教师在课堂管理的尺度及惩罚措
施一定要有“度”，要使学生明确规则，使其在接受惩罚时心服
口服；另一方面，教师在教育教学过程中，还要关心学生的学习
和品德，观察学生的行为习惯，了解学生的学习情趣，课后要多
与学生谈心、沟通，掌握学生的平时动态。当学生遇到困难时，
要给予更多的帮助，做学生的良师益友，更多的关心学生的心灵。

后，教师要合理的调控课堂教学中“教”与“学”，使学生通
过自主、合作、探究、交流、展示、反馈等学习活动，使学生正
真成为学习的主人，从而极大地提高课堂教学效果。 
在单位课堂教学时间里，课堂教学效果越好教学效率就越高。课
堂如果管理不好，就会影响教师的讲课，影响学生的听课，影响
教学效率的提高。课堂管理是任课教师的基本功，教师在学生学
习中不仅是引导者、促进者，更是组织者、管理者。良好的课堂
管理有利于提高教学效率，达到事半功倍的效果。有效的课堂管
理是课堂教学得以顺利进行，实施有效课堂教学的重要条件。课
堂管理的好，有助于营造一个良好的教学环境，使教师能够有效
地组织课堂教学，师生关系变得更顺畅，课堂效率就越高。我们
要经常思索怎样去教学才 有效果，运用什么样的教学方法，让
学生学得容易，学得轻松，学得愉快，才能 大限度地减少各种
虚假的教学行为，让课堂教学更加和谐有效。只有这样，才能使
教师的“教”与学生的“学”产生 佳的互动、互助、互进的效
果。 

因此，要提高学生在课堂上的学生的学习质量，老师仅有优
秀的教案是远远不够的，必须要有相应的课堂教学组织管理能
力，能依据教学的实情和对学生的掌握的情况，对教学流程做相
应的改变，使得教学过程得以顺利进行，达到预期的目标，以及
学生更好地掌握课本上的知识，提高学生学习兴趣，做到独立、
自觉地学习，从此爱上学习。 

教育学生不仅仅是教师一个人的问题，是学校一个方面的教
育，我们还应该协调社会教育、家庭教育和学校教育的关系，形
成教育的合力，保证学生集体实践。学生的成长环境除了学校，
还包括家庭和社会。学校教育的成效离不开家庭的支持和配合，
离不开积极健康的社会环境。对于学生的教育，是一个长期的过
程，需要教师、家长及学生自己不懈的努力。今天的教育是培养
明天的人才，作为教师，我们更应该不断提高自己组织和管理学
生的能力，为学生的健康成长保驾护航。 
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