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教育科研 

名师工作坊助推教师专业成长 
◆梁  仓 

（广西理工职业技术学校  广西南宁  530031） 

 
摘要：教育质量水平的高低和教师的素质有着紧密的联系，因此要想提

高教育质量，就必须牢牢抓住教师这一中心环节，提高教师的教学水平。

本文所谈到的主要内容就是如何利用名师工作坊助推教师专业成长，以

及目前的发展情况，如何促进该工作的开展以及产生的积极影响。 
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近年来，随着国家对教育质量的重视，我国加大了教育界的
改革力度，将新课标改革融入到教学改革当中，在促进学生综合
素质全面发展的同时，对于教师的自身素质以及教学素质都提出
了更高的要求。因此，为了提高教师的教育水平，我国各个地方
的教育部门都根据自身的特点设立了专门的名师工作室，通过一
些教学质量较高、崇尚师德的特级教师为普通的教师进行教学指
导，传授教学经验和方法，并共同探讨教学方法，建立起教师“教、
学、研”为一体的名师教育体制，从而从根本上提高教师的质量，
提高整个学校的教学水平，从而培养出一批高素质的现代化人
才。从另一个角度来说，名师工作坊还可以提高教师的工作，积
极性，以及学习积极性，从而让教师以兴趣作为导向，更加认真
的投入到教研活动当中。 

一、名师工作坊助推教师专业成长的发展现状以及如何促进
该工作的深入发展 

（一）名师工作坊助推教师专业成长在目前的发展现状 
自我国教育部门提出名师工作坊助推教师专业成长这一项

目后，我国中小学以及高等学府都成立了名师工作坊，针对不同
的学科以及不同年级的教师都有相应的特级教师传授教育经验
以及特色的教学理念。因此，通过培训改变了老教师传统的教学
方式以及教育理念，丰富了年轻教师的教学经验，提高了教师的
教学能力，提高了他们的专业素养以及教育方面的科研能力。从
另一个角度上来说，名师工作坊还可以促进城乡教育均衡，缩小
城乡之间的教育差距，提高农村教师教学水平和质量。所以，名
师工作助推教师专业成长的教育项目是教育界必然的发展趋势，
它可以有效的实现教学资源上的互补，从而提高教学质量[1]。 

（二）如何助推名师工作坊主推教师专业成长工作的开展 
第一，前提条件是：要立足于自身的实际情况，进行准确的

战略定位。名师工作坊在开展教师教育之前，必须要对该教育区
的教育情况以及教师的水平进行了解，分析当前教师工作当中存
在的主要问题，从而为工作坊开展的各项教育演讲或者教育科研
活动基础基础，坚持理论从实践出发，实践回归到理论，在实践
活动当中不断地发现问题和解决问题，深化和创新就有的教育理
论。同时，名师要充分发挥好导向作用，坚持教师的主体地位，
不断地引导教师自我学习、自我叹息，不断增强教师的创新新能
力，找到属于自己的特色教学方式。最后，在教师教育活动当中
还要坚持内外结合，教育部门和学校要对该工作给予大力的支
持，提供特定的场地，同时名师和普通教师也要加强联系，在这
期间不仅仅是“师生”关系，还应该是朋友同事关系，共同探讨
新的教学方式，创新教学手段，不断突破旧有的理论限制，从而
促进学校教育的可持续发展。 

第二，保持条件是：建立健全在这方面的相关体制。任何活
动的开展都离不开制度上的保证，针对名师工作坊教育活动的开
展，教育部门必须制定好相关的政策。从名师的角度出发，对于
名师的选拔有严格要求，教育内容必须严格斟酌，比如：名师必
须开设公开课、发表论文，从而对名师工作进行严格的监督。从
受教育的教师角度出发，学校必须对教师的学习情况进行严格的
监督，实行考试制度，比如：月考、期中考试或者期末考试，从
而督促教师积极完成学习任务。 

第三，保持活力的条件是：积极开展各项有趣的教学活动。
开展各种教学活动是该工作保持活力和生命力的源泉，也是提高
教师学习积极性和学知结合的重要手段。学校应该积极为教师提
供展示学习成果的舞台，加强名师和教师之间的交流，加强教师

和教师之间的交流，从而促进教师之间优劣的互补，促进该工作
的可持续发展[2]。 

二、名师工作室坊推教师专业成长所产生的积极影响 
第一，提高了教师的教学质量。名师工作坊通过对教师传授

教育经验和新型的教育方式，改变了传统教学当中存在的弊端，
从而促进了教师在教学设计上、课堂教学上以及课后学习上的创
新，不断促进了教师教育工作的趣味化，在很大程度上提高了学
生的学习积极性以及学生的学习成绩，提高了毕业率。另外，在
学校教育科研活动的交流上，教师工作显得更有活力，更有创新
力，形成了特色的教学理念和手段，教师论文发表数量增加、公
开课的次数增加，教师的考级数量不断增加，考级质量也不断提
高。 

第二，提高了学生的学习成绩，促进学生的全面发展。教师
经过名师培养之后，丰富了教学手段和教学内容，趣味性教学被
广泛的应用到课堂上，提高了学生的学习积极性，营造了浓厚的
学习氛围[3]。 

三、名师工作坊助推教师专业成长还有待改进的地方 
（一）要加强名师工作坊组织活动的信息化发展。 
如今，现代化信息技术已经贯穿到社会发展的各个层面，所

以，名师工作坊也要充分利用互联网强大的沟通、共享以及存储
功能，积极丰富教育活动开展的方式，比如网络授课、名师线上
线下互动交流等。同时，名师工作坊还可以，建立起专门的网络
平台，时时更新名师的教育论文、工作动态、特色教案以及公开
课等教育资源，拓宽教师的学习渠道。 

（二）不断创新教师专业成长培训手段 
推进教师专业成长培训手段的不断创新，是保持该项工作开

展活力的重要措施之一。在名师授课活动当中，学校要安排多个
名师进行授课，避免教师出现教学审美疲劳，同时创新授课手段，
不仅仅局限于真人面对、实时课堂，那可以充分利用网络进行视
频教学等。因为还要尊重教师的个人意见，名师要以平等的地位
和教师相处，积极听取教师在教学方面的相关意见，鼓励教师进
行教案设计、撰写教育论文等，不扼杀教师的创新思维[4]。 

四、结束语 
综上所述，随着社会经济水平的提高，我国公民对于孩子教

育方面的投入力度也逐步加大，国家也越来越重视教育质量。所
以必须加强名师助推教师专业成长工作的开展，从而不断提高教
师的教育水平和我国的教育质量。 

 
参考文献： 
[1]朱妮妮. 基于“专业化”的高职双师型及双师素质型英

语教师“专业化＋职业化”发展模式初探--以我院“国
际邮轮乘务管理专业”英语教师发展为例[J]. 青岛远洋
船员职业学院学报, 2017(38):60. 

[2]李晓红. 以教师专业成长引领教学质量提升 ——河南
省中等职业教育学前教育专业李晓红工作室纪实[J]. 
河南教育(职成版), 2017(11). 

[3]苟昭斌. 革命老区县级“名师工作室”的运行策略与实
践成效——以四川仪陇县中学政治学科为例[J]. 教育
科学论坛, 2018, No.436(22):59-63. 

[4]钭玉陶. 乡村名师工作室主持人能力建设的实践与探索
——以毕节市乡村名师工作室建设为例[J]. 贵州教育, 
2018(5):15-17. 

 
作者简介：梁仓，男，汉族，籍贯：广西兴业，生于：1981-5-7，

职称：高级讲师，研究生学历，研究方向：教育教学。 
 
 
项目经费来源：广西中等职业学校名师工作坊建设项目支

持。




