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浅谈中国特色现代职业教育体系建设的核心问题 
◆何  敏 

（河源市职业技术学校  广东河源  517000） 

 
摘要：我国的职业教育在不断的发展中，慢慢形成了具有中国特色的职

业教育体系，但是这个体系目前还存在很多问题，只有解决好这些问题，

中国特色现代职业教育才能越走越好。本文就从中国特色现代职业教育

体系建设的核心问题，探讨优化措施。 
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一、中国特色现代职业教育体系建设的核心问题 
（一）顶层设计目标不明确 
职业院校是人才培养链条上的一个环节，职业院校为学生提

供知识传授，训练技术的空间。人才培养的目标是职业教育最重
要的问题，而现阶段出现的核心问题是职业教育未来发展方向不
明确，人才培养目标不清晰，这主要表现在两个方面： 

一方面国家颁布了《现代职业教育体系建设规划》，指出职
业教育主要的人才培养目标是工程师，高级技工和高素质技术技
能型人才。但是随着信息技术和经济的发展，我国的经济转型与
产业升级，需要的不仅仅是工程师与高级技师，还需要多样化，
多元化的人才。显然文件与社会经济发展要求相违背。 

另一方面职业教育缺乏顶层设计的智囊团队。未来我国需要
的是具有战略眼光，现代理念和国际视野的职业教育体系研究的
理论工作者和顶层设计的研究人员，是能够把握产业和行业发展
方向并且在一定程度上掌握行业核心技术的专家或者是团队，如
果缺乏这样的智囊团队，职业教育容易在发展的道路上走偏。 

（二）缺少政策支持 
国家层面的支持，是发展职业教育必不可少的重要前提。国

家一直以来都重视职业教育的发展，并且为职业教育颁布了很多
文件，比如《关于加强发展现代职业教育的决定》。随着我国经
济的不断发展，职业学校不断扩招，职业教育体系要慢慢从向
“高”“新”“特”的方向发展，高主要是指的是高水准，新指的
是开拓创新的能力，而特指的是中国特色，但是现阶段却缺少政
府的政策关于“高”“新”“特”的政策支持。缺少政府的政策支
持，职业教育体系的建设寸步难行。 

（三）缺少职业文化 
职业文化是职业精神文化与物质文化的总和，是中国传统文

化在职业领域的展现。但是职业文化作为一种文化形态，并没有
在主流的文化一时形态领域占领重要的位置，职业院校与校企合
作的企业都没有将职业文化当成一种教书育人的软实力，发挥职
业文化的优势。 

二、建设中国特色现代职业教育体系的措施 
（一）找准方向，明确目标 
首先是找准方向。职业教育必须要立足于社会经济的发展，

应该根据市场调研，预测未来五年或者是未来十年市场发展前
景，创建一支具有战略眼光、现代理念和国际视野的职业教育体
系研究的理论工作和顶层设计团队。通过顶层设计团队的不断调
研，为职业教育的发展制定清晰的人才目标，让人才朝着多样化，
多元化的方向去发展。 

其次是明确目标。一直以来职业教育的职业技能时常被社会
人士或者是企业诟病，这一方面是因为学生仅仅利用在校的学习
时间去学习去很难让学生从生手变成专家；另一方面学生想要深
造但是没有机会就需要学生花更多的时间与精力去额外培训，这
样学生对职业教育的抱怨也无休无止。职业教育必须要建立一个
从生手到专家的直通车，像普通教育一样，建立职业中学－职业
高中－职业大学－职业研究生的直通车，结合学生的心理特点与
行业的标准，给人才一个准确的定位。 

比如会计专业，职业中学的主要目的是让学生掌握初级会计
知识，并且具备熟练的操作能力。职业高中则是在职业中学的基
础上让学生学习会计相关的经济学管理学知识，根据市场经济的
发展强调会计的管理职能，职业大学则是系统学习西方经济学，
财务管理学主要学科，让学生明白会计在生产经营中的作用，培

养出来的会计人才能够利用会计数据为企业的决策提供指导。在
职业教育体系中明确培养人才的标准，建立从生手到专家的直通
车，往往能够培养出更好的实用性人才。 

（二）政策支持 
我国职业教育发展的时间不长，一直在吸收和借鉴国外的职

业教育经验。想要建设具有中国特色社会主义的职业教育，发挥
出职业体系的功能，走出一条特色的道路，离不开国家政策的支
持，尤其是在信息技术与经济快速发展的时代，国家必须与时俱
进，出台更多的政策，凸显职业教育的“高”“新”“特”功能，
为职业教育的发展指明方向。 

比如:我国职业教育呈现阶梯状的发展趋势，一线城市的职
业教育发展得比较好，也具有自己特色，而欠发达地区和农村地
区的职业教育发展非常落后。这些地区既没有掌握最新的职业教
育理论知识，又没有充足的设备去支持职业教育的发展，很难发
挥“高”“新”“特”的功能。 

政府应该出台政策，并且加大财政投入，扶持欠发达地区和
农村地区职业教育的发展，一方面完善欠发达地区和农村地区的
基础设施，给学生创造良好的环境，并且与城市的职业教育进行
合作，建立职业中学，职业高中，职业大学的直通车，让欠发达
地区的学生与农村地区的学生能够有更好的发展空间。另一方面
政策支持也要保障教育公平，农村学生就读于城镇的职业院校，
可以将户口更改为城镇户口，并且让农村或者是贫困家庭能够享
受到更多的实惠。 

（三）加强职业文化的培养 
职业文化包含职业技能，职业道德，职业人文素质等等，尽

管文化看不见摸不着但却是学生精神面貌，气质修养的一种体
现。加强职业文化的培养，能够增长学生的文化自信。 

比如在职业教育中建立以社会主义核心，以科学创新为特色
的职业文化教育体系，让职业文化成为构建现代职业教育体系的
理论根基。教师在教学过程中贯彻落实社会主义核心价值观，并
且以科学创新为特色激发学生的想象力与创造力，鼓励学生用科
学的方法不断创新。 

尽管对职业文化的培养短期内看不出任何变化，但是随着时
间的不断发展，教师贯彻落实职业文化教育，学生的思维方式，
动手能力以及想象力与创造力都会在潜移默化中得到加强。 

三、总结 
中国特色现代职业教育体系建设的核心问题主要是顶层设

计目标不明确，缺乏政策支持，没有发挥职业文化的作用。职业
教育要想更好更平稳的发展必须要做到顶层设计找准方向目标
明确，政策支持，发挥职业文化的作用，只有解决了问题，中国
特色现代职业教育体系才能发展得越来越好。 
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