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浅论电视播音主持艺术创作课程呈现 
——以《遇见大咖》为例 

◆石婧琳 

（中国传媒大学  100024） 

 
摘要：电视是当今影响最广泛的大众传播媒体，是受众获取信息的重要

渠道之一。电视“视听兼备”，具有广播、报纸无法比拟的优势。而电视

新闻直播与新闻事件同步，极大提高了新闻的时效性，是电视新闻发展

的方向。语言是电视新闻直播的关键环节，是提高电视新闻直播质量的

重要因素。语言的训练需要从人才的选拔、培养和管理做起。电视新闻

直播报道是一种特殊的职业，对报道者的语言基础、性格气质有着特殊

的要求。电视新闻直播只是电视播音主持艺术创作中一种表现形式，播

音员的培养重点在院校教育，而主持人的培养重点在于新闻采编、评论

实践、西方媒体“主播制”“职业生涯管理”等电视新闻直播报道者的管

理模式，值得我国电视媒体借鉴。在院系培养中，电视播音主持艺术创

作这门课结合电视一线经典案例，兼并理论导入教学。边学边悟，边悟

边练，边练边改。进入学习，反思，改进，感悟的艺术创作的务实有效

的循环中。 
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从艺术生产理论来看，艺术创作是一种特殊的、有创造性的
精神生产。它是一种感性的、客观的、有目的、对象化的实践。
以创作审美对象、满足人们的审美需要作为特有目的。那么电视
播音主持艺术创作也就相应符合艺术创作的理论要求，在满足受
众审美需要的同时，以其特有的电视属性传递信息，是受众接受
广泛的信息源的形式之一。在我国新闻控制的宏观新闻环境之
下，电视播音主持的表现形式中或多或少的带有新闻性、政治性。
其中，以电视新闻艺术创作为例，来讲述创作过程中对于院校培
养播音员主持人的启示和要求。在课程教学中，邀请到中国传媒
大学在自己研究领域有所建树的专业老师给学生上课，吸取百家
之长，荟萃各个领域中专长研究某一方面的老师点拨学生，如李
洪岩老师、翁佳老师、马谛老师、柴璠老师、李凤辉老师、宋晓
阳老师（排名不分先后）等，学生普遍反映良好，获益良多。打
破了一家独大的壁垒，在教学上开创百花齐放的局面，是在笔者
本科学校和其他很多播音主持院校所不具备的。一来是思想的禁
锢，以一位老师主讲的科目分给众多老师讲授，在教学质量评估
和教学课时总算上不易操作；二来是资源的匮乏，很多地方院校
学生招生比例和教学教师配比不科学、不均衡，很难有一批专业
精湛的老师给学生教授自己专长的领域。于是出现一个老师在一
学期的课程中从头教到尾，若是所讲课程是该教师专长领域倒也
无妨，若是连所讲教师都难以驾驭又要自我学习，这样教学出的
内容就很浅显，学生和老师都是知寥寥而已，方寸之间难以行天
下。以中国传媒大学电视播音主持创作这门课为范例，增加了研
究生与老师之间的互动、联系；老师在课堂上播放一线经典视频，
有些节目可能是一部分学生之前并没有关注过的，课堂的导入就
给这些学生打开了一些新思路，新视野，方便课下继续探索研究
学习。以笔者在这一学期的课堂教学的亲身经历中，想提一个小
小的建议，教学是一个双向互动的过程，教师的授课是一个输出
的导向，那么学生的学习就是一个输入的导向。如何刺激学生学
习的输入导向不关门？如何让课堂教与学双向互动畅通无阻？
其实要更多发挥学生的主观能动性，案例视频播放完毕后共同探
讨这个节目好在哪儿，缺点在哪儿，节目制作、主持人语言有什
么可以借鉴的，让学生带着问题去思考，带着思考去学习，以学
习的状态完成每一节课老师的精心准备，这样能让教学有效性最
大化。另外，特别想感谢这学期教授过笔者的各位老师，课件所
呈现内容都是当下电视或新媒体中的热点节目，电视节目是一个

最容易被淘汰的艺术创作，在很多播音主持艺术院校还在拿 90
年代的《正大综艺》教课时，已接跟这个业界的更新脱节了。培
养出的学生思维老套，不能很好的与业界对接、融合，但在电视
播音主持艺术创作这门课上，各位老师都搜集时下话题时下节
目，与“新学生”共“新节目”“新样态”，也在潜意识里培养鼓
励学生多去关注业界的最新变化、紧跟业界的步伐、更新自己的
知识体系和见解，在日新月异的电视和新媒体等节目创作中秉持
学习的姿态，保持常新的思考；这一点，对于每一个媒体人都十
分重要。 

在这电视播音课程学习中，笔者想推荐的一档节目是《遇见
大咖》。《遇见大咖》是由中央电视台二套推出的纪实财经人物纪
录片，为观众讲述各位企业家在创业路上的艰辛与感动，万贯家
财背后的辛勤与汗水。《遇见大咖第一季》由柳传志、王健林、
王中军、潘石屹、稻盛和夫担任嘉宾。《遇见大咖第二季》由王
石、李彦宏、董明珠、周鸿祎、曹德旺、 刘永好、杨元庆、雷
军担任嘉宾，节目于 2016 年 2 月 5 日每周五晚 20：00 首播。 

《遇见大咖》以纪实拍摄的手法，独家展现出这些领军人物
鲜为人知的另一面。全程贴身跟拍，除了有独家的工作状态展示，
大佬们游泳、健身、参与活动的台前幕后等等极其私密的空间也
向《遇见大咖》开放，通过细节刻画他们的性格特征和魅力，全
景式展现他们的喜怒哀乐，同时通过主持人的独家专访，深入挖
掘他们波澜壮阔的人生过往，探寻铸就他们成功的正能量。节目
立足于展示当下的状态，着眼于对未来的思考。真实场景跟拍，
真实纪录片拍摄，人物个性和生活工作场景突出，主持人在节目
中淡化个人角色，节目整体效果较好，具有大众传播的特点。 

《遇见大咖》的创新表现及其启示  
一．节目定位的创新：融合访谈与纪录两元素。 
央视推出的财经类节目《遇见大咖》融合了纪录片和访谈节

目的双重特点，从严格意义来说，它既不是完全的访谈节目，也
不完全是纪录片，而是融合两者特点的产物。《遇见大咖》并未
严守其中一种的题材类型刻意设计内容，节目的着眼点和叙述重
点并不是表现一 名优秀的企业家是如何成功的，而是通过细节
展示企业家不被外界所熟知的真实生活和工作，从而打破既有规
则对财经节目内容生产的限制，从节目立意的高度上进行了大胆
创新。央视近年来推出了不少优秀的 商业纪录片，如 2002 的《资
本的市场》，2009 年的《华尔街》，2010 年的《财富与梦想》等
等，但关于财经人物的纪录片还是比较少的，融合了纪录片和访
谈节目双重特点的《遇见大咖》较早开垦了这片蓝海区域，作为
一种创新性稀缺资源登场自然受到观众的高度好评。  

二．拍摄手法的创新：全程贴身的纪实性跟拍。 
《遇见大咖》定位于以纪实为主的财经节目，采用纪实拍摄

的手法，全程贴身跟拍这些商业大佬的生活及工作的真实状态，
很多商业大佬的个人空间也首次对栏目组开放。通过展示现实生
活中商界大佬不为人知的生活及工作状态，全景式地向观众们呈
现了他们作为普通人生活的一面，更能真实地反映他们的思想、
性格等全貌。因此节目中编导经常提及在历时半年的跟踪拍摄中
他们有幸跟拍到某个场景，这种耐住寂寞，拍摄周期较长，同时
又能保证品质的做法在同类节目中实属罕见。《遇见大咖》的第
一季《我们从哪里来》以季播形式播出，由此也可以看出节目的
拍摄周期之长、积累素材的来之不易。 

三．主持形式的创新：记者+主持人+编辑全线一体化 
主持人史小诺在节目中既像是记者，又像一个朋友，不抢眼、
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不跳图。关注度高的人物背后不被关注的故事，对于大咖人物的
视角史小诺都能根据性格把握他的特点，没有做成追星，基本是
用客观的眼光去拍摄他、呈现他。恰恰因为主持人史小诺的存在，
才有可能让很多对话和内容实现。与商界大咖的对话，史小诺做
到了很好的倾听，思考之余接洽下一个问题，过度自然，无喧宾
夺主，加上年龄、气质、眼神、服饰等副语言的表现与这档节目
的定位基本符合，有一定阅历的主持人做访谈才有信服力，访谈
的前期准备从节目形态、人物拓展、内功上更多地去做努力，对
采访对象的研究和挖掘是非常重要的。在采访王健林这一期因为
大咖的性格比较强势，史小诺基本上是处于柔的一种状态，很少
针锋相对，除了她本身的性格因素外，在节目中对于嘉宾性格的
分析、把握，也能做到上佳。主创人员通过前期联系、跟拍、访
谈拍摄、剪辑将大咖的生活真实场景展现在大众媒体面前，使用
同期声真实记录场景事件，并且过滤掉重要信息保护商业秘密，
根据电视节奏，画外音加采访又切入画外音，从流程脚本可以看
到随着节目的深入，小片时间也越来越长，但是越看越有趣。摄
像老师的跟拍也都很好的呈现了节目的纪实性。同时史小诺也是
演播室的主持人，在台本编辑的时候融入自己前期跟拍的细节、
感想，编辑和主持人没有脱节，呈现出的节目一体化真实性较高，
满足受众对于节目真实性的需要。 

四.选题策划的创新：从熟知中发现鲜明特点。 
在《遇见大咖》节目中，央视财经频道著名主播史小诺走进

企业家们的日常工作和生活，用她独到的视角近距离记录他们的
压力和选择、苦恼和喜悦，同时通过独家专访，深入发掘他们的
平凡和特殊，探寻他们成功的原因。迄今为止，《遇见大咖》两
季节目共播出了 13 集，每集邀请一位企业家，其中有“不服老，
跟自己较劲”的柳传志；性格鲜明，“不等人，也绝不迟到”的
工作 狂人王健林；每天 11 点起床，不过问公司具体事务的“甩
手老板”王中军；帮家乡卖苹果，经常说自己土的潘石屹；既能
攀登珠峰又能哈佛游学的潇洒老板王石；不善言谈、低调务实的
李彦宏；性格真爽、敢直斥竞争对手的霸道女强人董明珠；口无
遮拦、敢与全行业作对的“红衣教主” 周鸿祎；IT 界公认的“勤
奋劳模”雷军。这些人物被大众所熟知，但他们的生活或工作状

态很少被全景式地展现。史小诺在节目开头介绍王健林时 说：
“采访王总遇到一个不大不小的 波澜，节目组晚到了三分钟，
王健林从不等别人，也从不迟到，没有给节目组三分钟的等待时
间就去处理其他事情了，当天的采访自然泡汤。”这样的开场白，
一下子调动起观众的观看欲望，想要跟随镜头了解一下这位个性
鲜明的人物生活或工作状态是什么样的。 

五.真实呈现的创新：实事求是敢提尖锐问题。 
《遇见大咖》节目内容中很少回顾或追溯企业家个人辉煌的

过去，而是将视角锁定在企业家的个人工作或生活状态上，旨在
从工作及生活的一些细节当中，发现他们身上独特的性格特点。
为了描绘出一个有立体感、真实感的企业家形象，节目组通常深
入企业家私人生活或工作场所拍摄，结合这些宝贵素材再配合主
持人的访谈，打造出承转自然、画面丰富、品质一流的节目内容。
比如，采访曹德旺先生时，带观众走进了他的豪宅，听他讲自己
设计豪宅的故事。采访潘石屹先生时带观众走进了他甘肃天水的
农村老家，听他父亲介绍在他孩童时代，家里为了生存被迫把他
两个妹妹送人的悲惨经历。采访周鸿祎先生带观众走进了他周日
蹭球踢的朝阳公园足球场、以及热爱音响的音乐发烧友办公室
等。实事求是是一个纪录片该有的份量，融合访谈节目特有的人
文关怀，使得节目内容更加饱满动人。此外，《遇见大咖》节目
中主持人也不乏一些尖锐的提问。比如，2015 年岁末的宝万之
争，史小诺就宝万问题追问王石对社会舆论指责其不务正业、只
顾游山玩水的看法。 联想集团 2015 年再现巨额亏损 1.28 亿美
元，外界对杨元庆领导能力的批评声音很激烈，史小诺当面询问
杨元庆对该问题的看法。李彦宏因百度贴吧事件被舆论广泛质
疑，质疑其为了商业利益毫无社会责任感，节目中依然可以看到
史小诺就此问题对李彦宏的提问。 

一个节目获得认可和成功，其原因是多方面的。这方面《遇
见大咖》在定位、内容和形式设置上的匠心独具，值得我们认真
研究和借鉴。 
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