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浅谈高职院校团委工作的创新发展 
◆喻瑞文 

（广东创新科技职业学院  广东东莞  523960） 

 
摘要：现阶段中高职院校教学活动为社会提供了源源不断的应用型人才，

而在高职展开人才技能、素质培养的同时要求对于高职学生的思想道德

品质展开教育管理，推动高职学生朝着“四有青年”发展。对此高职院

校团委承担着重要的教育责任。而本文展开对高职院校团委工作的创新

发展研究能够改变其工作的短板，更好的推动高职教学质量和教学效率

的提升。 
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基层团组织是共青团工作的落脚点和出发点，也是展开共青
团学习教育，能力锻炼、经验积累的重要舞台。因此在展开青年
人的教育管理工作中，必须能够重视高职院校中的团组织的重要
性，发挥好团委党助手和后备军的积极作用。而事实上根据高职
院校团委工作的发展现状可知，其受到一些主客观因素的影响，
致使高职院校团委工作必须重新安排规划，做好创新工作。 

一、高职院校团委工作的现状 
（一）高职院校的团干部综合素质需要提升 
高职院校中大多数学生都属于共青团员，在团委工作中，团

干部所要召集管理的人员数量较多，工作内容也较为繁杂，需要
拥有综合素质的团干部能够更有条理、更有思路的完成团委工作
内容。而事实上在高职院校团委工作中，我们的团干部存在着工
作的盲目性和创新性，仅仅是依靠上级团组织所布置的工作内容
展开学校内的团委制度建设、人才培养。因此导致团员的积极性
组织，对于团组织的认同感和归属感较差。更有甚至，在高职院
校的团组织工作中，有一定比例的团干部成员是属于兼职性质，
他们的专注力不够、服务力量不足，整体上无法是按团委工作的
创新发展。 

（二）高职院校的团委工作不符合现状 
随着市场经济的发展，社会物质水平的提升，其势必会对于

团委学生管理带来更多的新要求。如网络技术的发展，改变了高
职院校团委工作环境、工作的重难点，在此要求高职院校团委组
织能够按照新入学的学生团员的学习情况、团员意识等内容采用
最新方式、措施进行变革。而实际团委工作中，高职院校仍旧是
依靠于传统的团委工作理念、工作方式，无法随时掌握团员青年
的思想动态，以及对其组织观念和教育形式等进行优化变革。总
的来说，高职院校的团委工作的积极性、创新发展的驱动力等等
都不符合现代社会发展、学生个性化变化等的需求。 

二、高职院校团委工作的创新发展 
当前必须能够加强对高职院校团委工作的创新发展，使其能

够满足团委工作的目标任务。目前可以从以下的角度中做好创新
发展： 

（一）发挥新媒介的载体作用 
随着信息技术的发展，高职院校学生之间的交流逐渐转为

“P2P”模式，这给予高职院校团委工作带来新的启示。要求其
也能够借助新媒体平台，从而实现团委工作形式、工作理念等的
创新。第一是通过仓社网上团校教育平台，使得能够通过网络平
台来展开团委教育工作、团委工作内容颁布等等，让团委工作不
再受到时间、地点、参与人员等的限制，使得学生共青团员能够
保证参与到团委工作内容中；第二是利用新媒介技术手段，丰富
创新团委工作的形式内容。如传统的团委教育工作是采用演讲、
各项主题晚会的形式的，而现代媒介下为团委工作的形式提供了
创新的发你，如可以通过“微博互动交流”“团组织网页设计大
赛”多个方式，构建了借助现代信息技术为高职院校的共青团工
作提供新型阵地，使其工作更加透明、新颖。 

（二）捋清新时期团委工作的对象内容 
对于高职院校的团委工作而言，其工作的主要对象除了以班

级为单位的学生主体之外，还对于学生社区展开教育引导。学生
社团是非正式组织，其能够连接学生的兴趣和爱好，从而有效的
对于学生的某种能力和素养的培养。而随着高校办学的民主化发
展，使得学生社团的数量层出不穷，因此必须能够做好“一体两
翼”的部署工作，全面的捋清各个社团的工作职责，如在社团所
举办的各项活动中，必须能够引导其所举办的活动内容具有专业
性、思想教育性等特点，从而确保能够借助社团活动做好团委工
作；更重要的是要求能够明确新时期下的团委的服务手段和服务
领域，符合高职院校学生的个性化需求发展。如在服务学生专业
学习发展中，要求能够以提高学生的专业素养为主，技能为辅，
并且将服务拓宽到生活服务、心理层次上的服务，将服务深度挖
掘到服务学生的职业规划、人生规划等方面。而达到这些服务对
象、服务工作等的外延和内涵的创新中，必须立足于加强的高职
院校团委工作的重视，为其配备专业的高素质的团干部，才能够
确保各项创新活动有序展开。 

结语 
综上所述，高职院校团委工作中面临着工疑难杂症，如团干

部的工作积极性、主动性不足，团组织工作思路、工作方式的过
于老化、传统，难以满足当代共青团员的需求。因此必须能够做
好各个方面的优化创新，如利用新媒体来为载体做好团委工作，
从社会实践活动中导入展开团委工作活动，从根本上提高团委工
作的质量和效率。 
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