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图书馆阅读推广研究的现状分析及建议 
◆许子波 

（福建省泉州市安溪县沼涛图书馆  福建泉州  362400） 

 
摘要：时代在进步，科技也在不断的发展，这个时代对人们提出了更高
的要求。而阅读是增加一个人知识积累的关键，是提升全民阅读水平上
的关键一招。因此，本研究通过问卷调查和分析的方法，分析图书馆目
前存在的不足，从而根据这一不足提出解决的措施以及应对方式。 
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引言：高尔基说，书籍是人类进步的阶梯。没有书籍就不会
使人进步，这是阅读的本质。我们需要阅读推广，让广大的人民
群众形成一个阅读的习惯，这也是国家的要求。目前我国国民素
质普遍偏低，通过阅读推广，不仅可以提高个人的素质，而且能
提高整体国民素质。但是我国图书馆的阅读推广还存在很多的不
足，因此，对这一情况进行现状调查分析，提出应对措施是十分
重要的。 

1.现状分析 
1.1 阅读推广的问题缺乏长远目标 
阅读推广是一个持久战，不是一时半会就可以见效的工作，

这个工作需要长期不断的努力，目前存在的一个情况就是图书馆
的工作只做好了表面的工作，而没有落到实处。例如经常可以看
到学校的图书馆都有阅读日或者阅读月的工作，但工作开展情况
往往随着领导的离去而离去，阅读日的牌子的换了又换，经常反
反复复，这样是不利于长期目标的确定的。图书馆的推广工作并
没有一步步的走，究其原因就是因为图书馆的管理工作没有落到
实处，缺乏一个长远的目标。 

1.2 阅读推广的执行情况 
在目标制定好了之后，图书馆的的执行也存在一定的问题。

管理人员以及负责人员并没有严格的执行这一计划，存在刚开始
有工作激情，到了后期就逐渐懒散的情况，这是非常常见的。对
于执行工作的考核也没有严格的考核制度，因此，大家也就失去
了可以规范自己工作的制度和标准，也造成了执行工作的不完
善。 

1.3 推广形式上 
生活中接触的到关于阅读推广的活动往往是读书日或者读

书会的推广形式，这种形式有利有弊，有利的方式在于大家可以
现场感受这种团体的气氛，刚开始一两次的时候回比较有趣，但
参加几次之后，大家兴趣都不高了，只有对该书籍十分感兴趣的
人才会每次都来参加。并且随着网络和科技的发展，人们阅读书
籍越来与成为一种泛读，而不是一种精读，这样就会导致大家对
于阅读的体会不深。因此，这种较为单一化的形式，不宜长久做
为图书馆阅读推广的模式。这也是目前存在的一大重要问题。 

1.4 经费问题上 
经费问题也是整个图书推广的最最重要的问题。请人来推广

需要人员，人员必然涉及发工资的问题，这个需要经费。就目前
图书馆的情况而言，经费是最严峻的问题之一，这样使我们的推
广合作没有资金支持，导致实际的运行效果并不乐观，加上图书
馆缺少合作的意识，许多图书馆的管理人员没有合作的意识，并
且认为图书馆不能太商业，只能做一些比较公益性的活动，也没
有积极地争取和出版社、书商寻求合作，这就导致图书馆的资金
没有到位，很多都是属于一种负支出的一个情况。这对于图书馆
的阅读推广发展是十分不利。 

1.5 宣传问题上 
许多图书馆的阅读推广没有得以良好的进行，部分原因在于

宣传方式上，比如宣传力度不够，没有利用新媒体技术进行运营
等等都是原因。目前网络十分的发达，为何有些品牌不需要进行
宣传产品就可以卖的很好，为什么广告商可以将宣传工作做得如
此得好，同样的道理是否也适用于阅读推广上。这些都是我们作
为图书馆的管理人员需要思考的问题，不难发现，为何知名度高
的图书馆的推广活动做得就是比较好其实也是有原因可循的。 

2.应对措施 
2.1 制定目标 

我们首先应该做的就是统筹规划，合理实施，要做好阅读推
广工作，激发读者的兴趣，养成一个良好的阅读习惯，这不是一
朝一夕的工作，而是需要长期不断地努力，为了实现这一目标，
图书馆管理人员必须要进行问卷调查和市场调研，在这一基础上
做好数据分析，以专业的理论作为依据，制定短期和长期计划，
一步步跟着计划去执行。因此，相关的图书馆的管理部分要将这
一计划的制定落到实处。 

2.2 提高执行力 
有了目标，就要具体的去执行这一目标。这就需要图书馆的

管理人员制定一个执行标准和规范，对于管理员的工作进行考
核，制定相应的惩罚和奖励机制，经常听到一些声音说管理员的
工作非常闲，肯定是存在这样懒散的现象存在才会有这样的声
音。因此规范管理员的工作，对于阅读推广是十分有必要的。具
体的工作可以实行排班制，比如 5 名管理员，一个管理员一个员
至少要推广几本书，没有达到的可以扣一部分相应的工资，达到
了就会有多的奖金这样的形式作为规范。 

2.3 促进推广形式多样化 
图书馆完全可以借助社会名人的力量，对图书馆的阅读推广

开展工作。名人效应可以充分利用起来，这个社会最狂热、最容
易被舆论影响的就是粉丝了，图书馆完全可以与一些比较有名的
人合作，发挥名人效应，请他们为推荐自己喜欢的书籍给粉丝阅
读。在网络、科技如此发达的今天，名人或者网红 UP 主完全可
以在微博、公众号、B 站推荐一些书籍给大家，并且可以分享一
些阅读的感受，这样就会扩大粉丝的阅读量，达到阅读推广的效
果。并且这样一件事对于名人来说也是一件好事，可以提高自己
在粉丝心中的好感，这样名誉度也就高了起来。一举两得的事情
何乐而不为呢。关于形式的问题，是图书馆需要仔细思考的问题。 

2.4 开发多种经费渠道 
仅仅只靠一方的力量是无法解决阅读推广的问题的，一定要

寻求各方的合作，这样才可以把推广的工作做到全面。针对目前
图书馆资金不足的情况，相关部门一定要积极寻求各方的合作，
将这一工作开展好，拓宽资金的来源和渠道，整合多方力量。比
如学校图书馆就需要和各大社团或者学生组织合作，这样的力量
可以帮助他们推广，而资金这一块就需要图书馆作出具体的工
作，让学校看见，向学校申请；而对于公共图书馆，比如四川省
图书馆就需要政府和社会群体的支持，向他们寻求帮助。同时不
可忽略一个重要的力量就是企业的力量，企业和图书馆合作是双
方都有利的一件事企业提供资金，图书馆可以帮企业宣传。 

3.加大宣传力度 
对于宣传这一块的工作，一定要多种形式同时进行，这是十

分有必要的。根据市场调查的结果可知，我们的阅读群体涉及多
种群体，小到幼稚园的儿童，大到七十八十岁的老人，每个人年
龄阶段都存在阅读人群，只是说存在哪一个群体占多数的问题，
因此，对不同的人群做不同的宣传都要根据不同的时间、地点来
定，我们要学会用数据去分析他们的阅读心理和需求，才能做出
更好的判断。比如对于老年人，他们的活动地点大多数都是在公
园或者是晚饭后的广场上，这时候进行推广是十分有效的。而对
于学生，就是在放学之后或者校园里面是十分有效的。我们不仅
要在年龄的宣传上实现多样化，阅读宣传的主题上也应该多样
化，目前的流行向是什么，是推理类的小说、还是文学，还是偏
生活类的书籍等等，每一次阅读推广的主题都应当不同，使读者
保持一定的新鲜感。 

4.总结 
通过上述现状分析和针对问题提出的建议，对于图书馆的阅

读推广工作的开展和实施是非常重要的。 
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