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小学班主任开展班级管理的策略探究
阮茂龙
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摘　要：为培养小学学生身心健康，营造健康、和谐的班级气氛，本文就小学班主任在开展班级管理工作时，需要具备的能力

素养、需要运用的基本方法作简单的探讨。我们都知道，班主任对班级的管理直接影响到学生的学习成长，小学生认知方面尚

不成熟，在学习和日常教育中需要教师对学生出现的一些错误行为进行及时纠正，所以，班主任要具备这方面的能力素质，有

能力帮助学生解决问题。所以，作为一名合格的班主任，需要具备以下能力：管理能力、思想教育能力、对自己高要求。
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小学阶段作为学生发展的基础阶段，对学生的学习、发
展至关重要，因此，小学班主任做好班级管理工作，而且，
不光是知识的教育，也要重视品德教育，品德教育有很多方
面，主要包括道德情感、道德认识、道德行为等等。基于此
点考虑，在管理理念班主任要做出改变，把德育教育工作重
视起来。小学班主任工作对象的特点给班级管理工作带来很
大的挑战，面对一群懵懂的小学孩子，如何进行班级管理，
需要不断探索，本文就此议题进行简单探讨。

一、小学班主任应具备的能力
（一）具备扎实的思想教育能力
教师的职责在于传道授业解惑，作为班主任，在班级管

理方式上也要把思想教育加进去，除了让学生掌握一定的知
识，还要在品德教育方面让学生进步。小学阶段作为学生时
代的开始阶段，不同于幼儿园，要从玩中学习的模式转化到
正规的课堂教学的模式，这其中班主任需要关注学生的接受
能力以及适应能力，及时帮助学生调整状态，以正确的思想
应对学习。班主任要做好对每个学生的了解，然后有针对性
地展开思想教育，在日常教学中，班主任做好与代课教师的
沟通，让教师可以通过教学内容以及教学手段帮助学生形成
正确的价值观。班主任要不断提高自己的教育能力，保持与
时俱进，通过外出培训等方式，提高班级管理方法，给学生
营造阳光快乐的班级气氛。
（二）具备良好的管理能力
小学生由于年龄的原因，一般都比较爱玩，平时的小动

作也会比较频繁，同时，他们不具备成熟的对于周围的一些
事物的认识能力和判断能力。要做好班级管理，小学班主任
需要对这些方面多多关注，根据小学生的特点，帮助他们养
成良好的学习习惯，形成对事物具有基本的判断能力。当然，
这个过程需要班主任花费足够的时间和精力。

二、小学班主任开展班级管理工作的策略
（一）做学生的知心朋友
首先，要注意倾听学生的心声，了解学生内心深处的真

实想法，以及学生的实际需求，在学生状态不好的情况下，
主动询问学生学习生活中是否遇到困难，并给予学生及时的
帮助，使学生认识到自己值得信赖；其次，班主任要注意控
制自身的消极情绪，一旦产生消极情绪，采取行之有效的措
施加以缓解并消除，防止学生受到影响；再次，班主任要注
意以微笑面对学生，拉近与学生之间的距离，使自己成为学
生的知心朋友，带给学生良好的学习心境；最后，教师要注
意尊重学生的个体差异，发现性格内向学生、接受理论知识
能力较差学生身上的闪光点，张扬他们的个性，弥补学习成
绩优良学生身上的不足之处。

（二）建立健全班级管理制度
没有规矩，不成方圆，小学班主任面对的是一群调皮捣

蛋的小学生，出现不听话的情况在所难免，但是可以降低频
率，这就需要建立完善的班级管理制度，这套制度要有完善
的体系，班主任还要注重培养和任用优秀的学生，协助班主
任进行班级管理。同时，作为这个班集体最主要的一员，班
主任要起到带头作用，遵守这套管理制度，给学生树立榜样，
引领学生、感染学生。俗话说哪里有压迫，哪里就有反抗，
这套管理制度不能让学生有压迫感，要给学生足够的爱，培
养学生实现他律到自律的转化。用完善的班级管理制度，促
进小学生的成长是最直接的办法，班主任要做好制度的跟进，
保证制度符合当代教育要求。
（三）培养学生参与管理的意识
班级管理的实质不仅在于班主任管理，也在于学生的自

我管理。只有实现了学生自我管理，学生才能够充分融入班
级当中，将自己当做班级的一份子。笔者认为，要实现学生自
我管理，就要培养学生参与班级管理的意识。在此过程中，教
师要为学生提供参与班级管理的机会，如采取轮流制，让课代
表以及生活委员、劳动委员、卫生委员等轮流担任值周干部，
要求其在担任值周干部时间内协助班长处理好班级事务。或者
让小组内部成员轮流担任小组长，要求其在担任小组长时间内
做好作业的收发工作以及记录小组成员日常表现的工作。
（四）家校联合，充分尊重和信任学生
班主任做好班级管理，还要做好与学生家庭的联系，班

主任老师要积极与家长沟通，对学生在家里的学习及表现做
简单了解，同时把学生在学校的情况对家长进行反馈，在家
校合作下帮助学生查找问题，解决问题。家长对老师的态度
对学生会有很大的影响，家长不配合老师工作时，班主任对
班级管理就难以顺利进行，所以班主任要争取家长的配合，
不同的方式，比如家访，与家长深入交流，争取家长的信任
和配合，探讨学生的教育问题。

三、结语
小学生完成由稚嫩懵懂向青涩少年转变的过程是他们的

人生观、价值观塑造的关键点，班主任作为小学教育的直接
参与者与管理者，作用自然不言而喻，在知识传授之余，班
主任要不断地研究班级新的、适合的班级管理方法，为学生
将来更好的发展奠定基础，为他们的成长成才保驾护航。
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