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以教研活动为依托，提高教学常规有效性的几点想法
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摘　要：以教研活动为依托，提高教学常规的有效性，就是要以公开课为抓手，将各种教学常规融入教研活动之中，不仅通

过创新检查方式，将教学常规纳入考核，增强教师的责任心，提高教学常规的有效性，而且通过对教师进行培训和教学常规

评比，让教师不仅知道如何高质量地完成教学常规，而且调动了教师高质量地完成教学常规的积极性，提高教学常规的有效

性。同时，针对不同的教学常规，采取相应的策略和措施来提高各种教学常规的有效性。
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开展教研活动和完成各种教学常规，都是为了提高教师

的教育教学水平，从而提高教育教学质量。而要达到这一目

标，只有以教研活动为依托，采取适合的相应策略和措施提

高教学常规的有效性。那么，如何以教研活动为依托，提高

教学常规的有效性呢？我从以下四个方面谈谈我的拙见，与

各位同仁分享。

一、以公开课为抓手，将各种教学常规融入教研活动之中

以公开课为抓手，将各种教学常规与教研活动融合在一

起 ，就学校对各教研组提出要求，以公开课为抓手，把课标
解读、教学设计、说课、教学反思、作业与测试、试卷制作

和教学质量分析等教学常规融入集体备课等教研活动中，让

教师在完成公开课的过程中，完成相关的教学常规工作。

二、创新检查方式，增强教师的责任心，提高各种教
学常规的有效性

提高教学常规的有效性，学校要创新教学常规检查方式。

即从过去教务处定期收取教师教学设计和作业等各种教学常

规进行检查，转变为所有行政领导和教务处不定抽查和随堂

抽查教师的教学设计和学生作业等各种教学常规。具体来说，

就是规定行政领导和教务处人员每学期必须完成一定数量的

抽查和随堂检查任务，并将每次抽查与随堂检查的教学常规

登记在案，纳入学校对教师的考核。

三、通过对教师进行的培训和教学常规评比，提高教
学常规的有效性

提高教学常规的有效性，学校不仅要对教师进行必要的

培训，而且要开展各种教学常规的评比活动。

（一）对教师进行必要的培训，提高教师完成各种教学常

规的能力和水平

虽然每个教师每天都在完成教学常规，但并不是所有教

师都知道怎样撰写教学常规，更不知道怎样高质量地完成教

学常规，特别是年轻教师。因此，学校要对所有教师进行各

种教学常规的培训，让教师不仅知道如何撰写教学常规，而

且能够高质量地完成教学常规。

（二）开展各种教学常规的评比，提高教师完成各种教学

常规的积极性

学校不仅每学期要开展不同教学常规的评比活动，对教

学常规完成得好的教师进行奖励，而且要将每次的评比结果

纳入对教师的考核。通过对教学常规的评比，并评比结果纳

入对教师的考核，不仅可以调动教师认真去完成各种教学常

规，提高教师完成各种教学常规的积极性，而且显著提高教

学常规的有效性。

只有如此，才能提高教师完成各种教学常规的水平和能

力，调动教师完成各种教学常规的积极性，才能提高教学常

规的有效性。

四、针对不同的教学常规，采取相应的策略和措施来
提高其有效性。

不同的教学常规有不同的特点，具体要求和完成的时间

也不一样。因此，只有针对不同的教学常规，采取相应的策

略和措施来提高其有效性才具有合理性。下面我选取以下几

种教学常规为例来进行说明。

（一）提高“课标”解读的有效性

“课标”解读不仅要以课堂教学有效为目的，而且要针对

具体学期的教学内容，甚至是不同的章节来进行解读。

“课标”解读要真正有效 ，不仅要以课堂教学有效为目
的，并根据学生的生活实际和所使用教材的图片、阅读教材

等情况来具体解读，而且还要针对具体学期的教学内容，甚

至是具体的章节来进行解读，才能提高其有效性。

（二）提高教学设计的有效性

教学设计有效，一是要改变教师教学设计的方式，从过

去教师自己抄教学设计转变到由同年级同学科教师在假期分

工完成相关的教学设计，然后由同年级同学科的教师通过集

体备课的方式进行修改完善，充分发挥集体备课组的智慧，

再由学校统一制作成教学设计案发给教师使用，并提出检查

要求。二是改变检查方式，从过去的收教学设计检查转变成

收统一制作的教学设计，从检查教师是否有教学设计转变成

检查教师是否针对学校统一制作的教学设计进行旁批修改完

善，是否针对教学设计写出了教学反思。

（三）提高课堂教学的有效性

课堂教学的有效，教师不仅要有“教师主导，学生主体”

的理念，而且在课堂教学中力争做到“教师主导，学生主

体”。只有教师有“教师主导，学生主体”理念，才会在课堂

教学中围绕着“教师主导，学生主体”来进行。

总之，提高教学常规的有效性，一是学校以公开课为抓

手，把各种教学常规融入集体备课等教研活动中，让教师在

完成公开课的过程中，让所有教师完成相关的教学常规工作，

二是要创新教学常规检查方式，将教师的完成的教学常规情

况纳入对教师的考核。三是通过对教师进行培训和教学常规

评比，让教师不仅知道如何高质量地完成教学常规，而且调

动了教师高质量地完成教学常规的积极性。四是针对不同的

教学常规，采取相应的策略和措施来提高其有效性。




