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高校金融专业职业道德教育的特点及方法研究
杨澎江

成都银杏酒店管理学院　四川省　成都市　611743

摘　要：在最近几年以来，就业问题是社会上最为被各界所重视的问题之一。随着每年大学毕业生的人数在不断的上升，经

济全球化的不断被推进，在这个时代背景下，普通大学应届毕业生想要找到工作相对来说是较为困难的，尤其是一些普通大

学当中的热门专业，例如在本篇文章当中我们所涉及到的金融相关专业，就是在大量的普通大学当中最为热门的专业之一。

在名牌高校当中金融专业的毕业生，相对于其他高校的金融专业来说，想要找到工作还是较为容易的。但是普通大学的金融

毕业生想要找到工作却比较困难。针对这个现象的存在，本篇文章当中我们将结合金融专业学科育人、提升学生的金融行业

认知等方面出发，探讨一下高校金融专业职业道德教育的特点和方法。
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一、高校金融专业职业道德教育的特点
（一）可以贯穿在整个高等教育的学科体系中
结合高校金融相关专业的特点出发，我们认为金融高效

专业的职业道德教育存在着以下几个方面的特点。首先第一
个方面的特点就是高校金融专业职业道德教育是极为的系统
化的。在最近几年以来，随着我国社会经济的飞跃金融行业
的发展也是极为的迅猛的。在高校金融相关行业，教师在进行
教学的过程当中，叫什么应该秉承着可持续发展的理念对学生
们展开教学。在对学生们进行教学的过程当中，告知学生们金
融市场当中存在的运行风险，。结合实际的金融市场出发，对
学生们展开相关的职业道德教育。同时，教师再进行职业道德
教育的过程当中，也应该结合传统的教学方式，结合住相关的
教学方案，来保证对学生们进行教学的过程是有效的。
（二）守法合规性
同时在对学生们进行专业职业道德教育的过程当中，针

对学生们进行的专业职业道德教育应该是守法合规的。在对
学生们展开职业道德教育的时候，应该从以下两个方面进行。
相比起其他的一些行业来说，金融行业相对来说存在着一定
的特殊性。因为金融方面的人才在进行工作的过程当中，由
于是对金融进行的操作，所以学生在进行工作过程当中需要
涉及到很多法律法规，如果在学生进行金融操作的过程当中，
没有按照相关的法律法规来进行，很有可能就出现一些违法
的行为。对大学金融教师在对学生们进行金融教学的过程当
中，一定要注意提高学生们相关的法律意识。通过提高学生
们相关的法律知识，来提高学生们金融专业职业道德，避免
学生们然后在进行工作的过程当中，都是一些由于自身对于
法律法规不清楚，而导致出现的违法行为。

二、高校金融专业职业道德教育策略
（一）完善课程设置
教师在进行教学的过程当中，最主要进行的教学方法是

通过上课来对学生展开知识的传授的，所以教师在进行相关
的道德教育的时候，一定要能够对学校课程进行完善。教师
在进行教学的过程当中需要注意的是一定要按照相关的教学
标准来进行。同时在进行教学之时，也应该将相关的教学内
容进行合理的规划，纵使及相关的金融专业道德教育对学生
们进行教学。让学生们在提高知识同时，对于金融相关行业
的职业素养也可以得到一定的提高。
（二）以学生为主体
高校金融专业职业道德教育中，需要将学生作为教学主

体，具体可以通过以下两个方面来了解，首先，受到传统教

学方法的影响，教师常将自身作为课堂主体，没有按照学生
的学习情况、学习能力合理设计教学工作，降低了教学的有
效性，为了改善这一现状，需要高校聘请金融专业教育专家，
为教师讲解职业道德教育策略，使教师能够提高职业道德教
育专业能力，并能够以学生为主体进行教学工作，推动教学
工作运行发展，发挥出实际的教育意义。另外，在进行职业
道德教育的过程中，为了能够提高教学有效性，需要教师树
立职业道德意识，了解相关法律发挥，在授课中合理引导学
生，帮助学生提高专业能力，达到满足市场发展需求的目的。
（三）开展实践训练课程
当高校金融专业开展职业道德教育时，需要开畏实践训

练课程，第一，由于金融专业具有较强的实践性 . 为了使学
生能够了解职业道德教育的意义，需要开展实践训练课程，
例如：高校可以与金融企业合作，安排学生到企业中实训 .感
受实际工作环境，进一步提高金融专业能力，为之后的教学工
作开展奠定良好的基础。第二，在开展实践训练课程时，为了
能够提高学生的重视程度，需要教师提高管理力度，与金融企
业管理人员共同对学生的实践情况进行评价，保障学生能够提
高实践工作的重视程度，使学生能够实际感受到金融专业职业
道德教育的意义，为之后的教学工作奠定良好的基础。
（四）构建职业素质考核制度
在高校金融专业开展职业道德教育时，需要构建职业素

质考核制度，具体可以通过以下两个方面来了解。第一，由
于部分教师对职业道德教育的重视程度不高，没有合理设计
相关课程内容，难以达到教育的目的，甚至部分教师的职业
道德素养不高难以合理开展教学工作，为了改善这一现状，
可以為教师构建职业素质考核制度，例如：以匿名的形式为
教师评价，使管理人员教师能够了解到教育中的不足，推动
教学工作运行发展。第二，为了能够提高职业素质考核制度
的有效性，需要将考核评分与教师评选结合到一起，提高教
师对职业道德教育工作的重视程度，推动职业道德教育工作
运行发展。
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