
2021　2　新时代教育·教育管理32

ISSN:2705-0963（Print）　　　ISSN:2705-0955（Online）

浅析“十四五”背景下高职英语教师的职业发展
唐腊梅

重庆工商职业学院重庆合川　401520

摘　要：在“十四五”的背景之下对于我国教育事业提出了全新的要求，因此高职英语教师需要强化自身职业发展，从而确

保各项教学任务井然有序的开展，并且达到对学生的良好教育作用，提高我国社会人才质量。所以文章将细致探讨与分析

“十四五”规划之下高职英语教师的职业发展并且提出相关建议，以期抛砖引玉。
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一、引言

在高职院校教育工作中，英语教育是其中一项重要的教

育内容，通过英语教育可以使学生掌握更多的英语词汇以及

句式，进而逐渐形成一门语言能力，为进一步强化高职英语

教育工作的水平，英语教师也需要强化自身职业发展，并且

充分遵循“十四五”规划对于教育工作的指导，不断强化自

身专业能力，用于助推高职英语教育事业井然有序的开展，

并且达到高质量完成的目标。

二、高职院校英语教师职业发展现状与存在的问题

（一）教师专业发展态度积极但发展规划不明确

通过与教师的访谈，我们了解到绝大多数高职高专英语

教师都认识到了专业发展的重要性，专业发展态度积极，但

在被问及是否具有明确的专业发展规划时，调查数据显示，

仅有 30.6% 的教师有专业发展规划，70.8% 的教师没有明确

的发展规划。

（二）教师语言知识过硬，但行业知识匮乏

高职英语教学所涉及的专业非常广泛，如护理、会计、

电子商务、旅游管理、电子、机电等等，这就要求高职英语

教师不仅仅要具备英语基础知识，还须了解一定的行业和职

业基本知识，并将行业和职业理论融入于英语教学中。通过

调查问卷结果发现，高职学院英语教师大部分是毕业于高等

院校英语专业的硕士研究生，95% 的教师认为自己具有扎实

的英语语言知识和较高的英语运用能力。但有 75.6% 的教师

是非师范英语专业毕业，在入职之后才获得高校教师资格证，

所以在教育学、心理学知识方面不太熟悉。只有 33% 的教师

在硕士毕业之后在有在企业工作的经历。而 77% 的教师是在

硕士毕业之后直接进入高校任教，没有企业工作的经验，更

缺乏职业教育理念和行业知识。由此可见，虽然高职英语教

师的英语专业知识过硬，但缺乏教育学和心理学方面的知识，

对职业教育理念和所任教的各个专业的行业知识更是知之

甚少。

（三）教师教学形式多样，但科研能力有待增强

通过问卷调查发现，高职学院英语教师在教学过程中都

根据教学内容，采用多种教学方法，并积极参加教学能力比

赛提升自己教学水平，且某些省份教师教学能力比赛中获得

了一等奖和三等奖的较好成绩。同时通过与教师的访谈，了

解到大部分英语教师认识到科研的必要性和重要性，并积极

参与教科研活动。调查结果显示，90% 的教师主持或参与过

课题研究，但立项的课题基本上是校级课题，市级课题和省

级课题较少。教师的科研成果以发表论文为主。发表 1 ～ 4

篇论文的教师占比 44.4%，发表 5 ～ 8 篇论文的教师占比

33.3%；发表 9 篇及以上论文的教师占比 11%。

三、“十四五”规划下高职英语教师职业发展分析

2020 年我国教育部在门户网站、“微言教育”政务新媒

体等平台开展了“我为教育‘十四五’规划提建议”的建议

征集活动，又以科学编制以及实施好教育，全面助推我国教

育事业的高质量完成，大力推进教育公平，实现教育事业的

可持续发展，对全体教育工作者的职业发展起到了一定的引

导作用。而在此背景之下高职英语教师也需要充分强化自身

的职业发展，注重夯实自身的专业技能，从而确保在开展职

业教育阶段能够及时为学生答疑解惑，教给学生更为专业的

知识内容，从而确保学生在毕业之后充分符合我国社会建设

与发展的需求［1］。在“十四五”的背景之下，高职英语教师

在后续的教学工作当中需要充分注重向学生渗透劳动教育以

及学生的职业生涯规划等、并且能够充分发挥出课程思政的

协同育人作用，用于保证学生的综合素质得到提升，确保高

职英语教育工作更加优质的完成，而教师在职业发展阶段也

要致力于提高自身的综合知识量，确保在开展教学工作阶段

拥有足够的知识作为支撑，提高教学的实效性。

四、“十四五”背景下高职英语教师的职业发展建议

（一）强化与学生沟通互动的能力

在“十四五”背景之下为了有效提升高职英语教师的职

业发展，确保高职英语教师更加优质的完成教学工作任务，

首要工作便是强化与学生之间沟通互动的能力，通过教师与

学生之间的沟通互动能够令教师及时掌握学生内心所思所想，

从而对学生采取具有针对性的教育措施，用以全面提升高职

英语教学水平。例如：在教师与学生进行沟通互动期间，教

师可以向学生渗透劳动的重要意义，带领学生进行劳动，从

而对学生开展劳动教育，这对学生劳动意识与品质的形成具

有至关重要的作用，也可以使学生逐渐养成良好的劳动习惯，

进而在毕业之后毅然投身我国社会主义建设事业中，从而为

我国实现中华民族的伟大复兴培养源源不断的人才供应。

（二）提高分析职业前景的能力

在“十四五”背景之下，对学生进行职业规划教育也是

其中一项重要的内容，因此高职英语教师需要强化分析职业

前景以及行业发展趋势的能力，从而在教学工作开展阶段带

领学生对于行业的发展趋势进行精准的分析，这样有利于促

进学生就业，使学生在毕业之后找到一份适合自身能力的工

作。例如：教师可以在工作中对于当前职业院校学生的就业

趋势以及发展方向进行数据调研，之后做出系统性的分析与
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研究，对比往年的学生就业率从而帮助学生开展职业规划，

使学生能够充分明确在毕业之后所需要从事的工作内容，而

这样可以令学生的后续学习更加具有目的性与目标感，具有

针对性补足专业知识技能，而这也可以促使高职英语教师执

教能力得到提升，进而更加优质的完成教育工作。

（三）以良好的道德品质为学生树立榜样作用

“十四五”规划之下，对学生的道德品质也更加看重，因

此教师也需要注重在教育工作中培养学生优秀的道德品质，

充分发挥出课程思政的协同育人效果，而在此阶段首要任务

便是教师以良好的道德品质为学生树立起榜样作用，从而对

学生形成潜移默化的影响，使学生能够在学习中形成良好的

道德品质以及吃苦耐劳的精神，这对于我国人才培养工作可

以起到积极的促进效果［2］。例如：教师可以在教学当中与学

生保持通畅的沟通，并且充分发挥作为一名人民教师“言传

身教”的作用，使学生能够在教师严谨的教学精神以及真诚

的处事态度影响之下形成正确的价值观念，而这也可以促使

我国“立德树人”理念在高职教育工作中得到贯彻落实。此

外，由于高职英语主要学习的便是西方语言，因此强化学生

的文化自信也极为必要，教师要在日常教学阶段以身作则，

从而带领学生逐渐提高文化自信，进而促使高职英语教学达

到高质量完成的目标。

五、结束语

综上所述，在“十四五”背景之下，高职教师要充分明

确自身的职业发展方向，并且在实际中进行积极的学习与研

究，不断提升自身的专业能力，从而在高职教育工作中采取

正确性的措施对学生进行培养，为我国社会主义建设事业提

供源源不断的高素质人才输送。
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