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浅谈提高小学生劳动教育的有效策略
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摘　要：小学阶段的教育内容受到传统教育的影响比较大，学校一般在教育过程中更注重学生智力的发育，对于劳动教育等

其他教育缺少重视。对于学生来说，劳动教育具有十分重要的意义，劳动是人类生活和进步的基础，长久以来，很多教育家

都对于劳动教育提出了相关的见解，并且对于小学劳动教育提出了很多指导和建议。
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Talking about the Effective Strategies to Improve the Labor Education 
of Primary School Students
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Abstract： The content of education in primary school is greatly influenced by traditional education. In general， schools pay more 
attention to the development of students’ intelligence in the education process， but they do not pay much attention to other education 
such as labor education. For students， labor education is of great significance. Labor is the foundation of human life and progress. 
For a long time， many educators have put forward relevant opinions on labor education， and have put forward a lot of guidance and 
suggestions for primary school labor education.
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在小学开展劳动教育，是培养小学生劳动能力的重要路
径。在小学适当开展一定的劳动，可以让学生更好地感知劳
动之美，有助于帮助学生获得更多的人生体验，促使他们更
加热爱劳动，实现劳动教育的育人价值。对此，本文结合小
学劳动教育的现状和目前所存在的问题，提出了一些小学劳
动教育的改进措施和实施建议。

一、小学劳动教育实施过程中存在的问题
（一）缺少劳动意识，劳动观念薄弱
劳动观念薄弱的体现不仅在学校领导者、教师、家长的

意识观念当中，同时在传统教育的驱动下导致学校更注重学
生文化课的教育，日常教学主要集中在文化课教学，以及如
何提高学生的文化成绩上，忽视了对学生的劳动教育和其他
方面的教育。这种忽视素质教育的观念是因为家长、学校
对学生所设置的教学目标存在错误，只注重考试成绩，导致
学生日常没有接触劳动教育的机会，一切劳动任务都由家长
代劳。

（二）劳动教育的实施缺乏支持措施
小学劳动教育缺少支持措施主要体现在缺少专业的劳动

教育专职教师，缺少日常课时，没有相关的教材和实践基地。
根据调查结果显示，目前只有 30% 的劳动教育专职教师，并
且在西部贫困地区这个数字可能会更少，70% 及以上的学校
通常采用其他专业课教师担任劳动教育教师，并且还存在劳
动教育课被占用的情况。并且，在小学阶段的劳动教育缺少
教材的这一情况也导致劳动教育的实际实施缺乏支持措施。
任课教师缺乏为学生提供专业指导的能力，并且学生不具备
完整的时间系统学习劳动教育相关的知识、技能，在实际应
用层面学生缺少实践锻炼的场合，种种情况都导致劳动教育
在小学的推行情况不佳。

二、小学劳动教育诸多问题产生的具体原因
（一）历史遗留问题
对目前小学阶段劳动教育中存在的问题进行追根溯源，

可以发现劳动教育一直以来都没有得到应有的重视。受到儒
学思想的影响，孔子的教育理论思想中对于生产劳动的态度
较为轻视，反对将教育和生产劳动进行结合。长时间积累下
来导致社会风气的改变，劳动教育因此一直不被重视。中国
著名教育家陶行知提出过“行是知之始”“教学做三合一”的
教育理论，劳动教育的地位有所提高，让劳动教育的思想体
系与文化教育相结合，与课堂教学发挥相辅相成的作用。再
之后，国家历任领导人都阐述过劳动教育的重要性，以及提
倡劳动教育的观点，至此，劳动教育在小学阶段教育中的地
位才有所提高。

（二）现实因素原因
传统教育的教育模式已经推行多年，各级学校将升学率

作为衡量业绩的标准，在传统教育模式中注重文化学科知识
内容的学习，长期实践下来导致德、智、体、美、劳之间的
教学比重失衡，学校和家长方面对于劳动教育存在偏见，对
于劳动教育的意义认识不深刻。家长对于劳动教育观念上的
滞后以及对于传统教育模式的适应，导致学生只知道学习，
文化学科的教育占据了学生生活的大部分，并且家长对孩子
溺爱的情况也屡见不鲜，导致学生劳动观念匮乏、劳动能力
欠缺。

三、提高小学生劳动教育的有效策略
（一）加强对师资队伍的建设
在加强小学生劳动教育的过程中，学校需加强对劳动教

育师资队伍的建设，让专业的教师负责小学生的劳动教育，
这样才能给学生更加专业的指导，更好地发挥劳动教育在小
学生学习与成长过程中的重要作用。为此，一方面，学校的
领导和负责人要加大对劳动教育的重视度，能合理地规划对
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小学生的劳动教育，结合学生的实际情况以及成长需求，对
教育内容进行合理的设置，同时制定完善的劳动教育机制，
以此确保小学生劳动教育工作的顺利有效开展。另一方面，
学校要加大对劳动教育师资队伍建设的投入，提高劳动教育
教师的薪资待遇，这对提高教师工作的积极性，以及促进教
师不断提升自身的教育能力有重要的激励作用。同时，要在
劳动教育教师培训方面加大投入，结合教师的实际情况，以
及劳动教育开展的相关需求，合理制订劳动教育教师培训计
划，并制定相应的考核制度，使劳动教育教师能在接受培
训的过程中不断提升自身的教育能力。特别是在素质教育发
展中，劳动教育也要注重对学生能力和素质的提升，不能仅
仅是培养学生理论知识和劳动技能，因此要注重教育理念的
更新。

（二）营造良好的劳动教育氛围
良好的劳动教育氛围对提高小学生劳动教育质量有着重

要的推动作用，为此，学校要结合小学生劳动教育的相关需
求，为学生营造良好的劳动教育氛围，使学生在氛围的熏陶
下逐渐形成良好的劳动意识。一方面，在校园文化建设中，
要注重将劳动的相关内容融入其中，通过文化的渲染以及各
种活动的开展打造一个认同劳动、尊重劳动的劳动教育氛围。
学校可以在日常的校园广播站中播放一些劳动模范的事迹，
通过榜样的树立帮助学生了解劳动的价值和意义，也可以在
学校内的楼梯间粘贴或摆放一些与劳动相关的小故事，促使
学校内形成热爱劳动的整体氛围，改变原本学生对劳动的错
误认知，使学生能逐渐形成正确的价值取向，以劳动为荣，
从而摒弃自身原有的不劳而获以及坐享其成等错误的思想观
念。校园的氛围对学生的影响至关重要，各个学科的教师也
要注重引导学生形成正确的劳动意识，转变将劳动作为惩罚
学生的一种方式，因为这样会让学生对劳动产生抵触情绪。
班主任应该在班级内表扬劳动积极的学生，营造良好的劳动
氛围。另一方面，要从社会以及家庭方面给学生营造良好的
劳动教育氛围，社会方面应该在一些公益性的社会实践劳动
中积极鼓励学生参与，能加大公益性社会实践劳动的宣传力
度，给学生营造一个良好的社会劳动氛围。在家庭方面，父
母应该根据孩子实际情况让他们分担一些力所能及的家庭劳
动，促使学生在家庭教育中感受到劳动的重要性。

（三）开展丰富的劳动活动
小学生劳动教育主要通过各种劳动活动实现，为了能更

好地实现对学生的劳动教育，学校要开展丰富的劳动活动，
结合学生的发展需求以及兴趣爱好等，组织开展利于学生成
长且符合学生兴趣需求的劳动活动。比如，在小学各个班级
中每天都会进行的值日活动，在传统的值日活动中多数学生
就是为了完成教师给安排的值日任务，只注重最后的值日结
果，在过程中很少有学生能够享受劳动过程，并且在劳动的
过程中能提升自身的素质和能力。为此，教师可以对值日活
动进行改革，制定完善的值日制度，使每个岗位上的值日人
员都能意识到自身所承担的责任，并在值日的过程中通过合
作、沟通提高值日的效率。在此过程中，学生的责任意识更
强。另外，也要积极地利用社会公益活动，比如，学校可以
组织学生去敬老院、孤儿院，帮助老人打扫卫生，通过帮助
老人获得幸福，培养学生尊老爱幼的良好品质，在增强学生
对劳动的认同感的同时也使学生能有更多参与社会公益劳动
的机会，培养学生的社会责任感。同时，也可以开展以“劳
动”为主题的歌舞比赛、演讲比赛、手工制作或绘画大赛，
等等，让学生在赛制的激励下能积极主动地参与劳动，感受
劳动的过程并在劳动中能有所收获。无论哪种比赛形式，都

要强调学生的真实经历与感受，可以让学生录制一些参与劳
动的视频或图片，并以此为素材进行比赛内容的准备。此外，
在学校条件允许的情况下，还应为学生创建良好的劳动实践
基地。比如，开垦学校的试验田，学生可以在试验田中种植；
建立小小的养殖场，养殖一些动物，学生可以在此基地中给
动物喂食或进行卫生清理。如果条件不许可，也可以与当地
的一些劳动实践基地进行合作，定期组织学生开展劳动实践
活动，为学生创造更多劳动实践机会。

（四）家校协同促进家庭劳动教育常态化
家庭是对小学生劳动教育的又一场所，家庭中的劳动教

育对孩子良好品德的形成和热爱劳动情感的培养具有重要的
意义。对此，学校方面可以通过召开家长会或者是专家讲座
等方式，增强学生家长对劳动教育的认知，使其能够积极主
动地参与到学生的劳动教育活动中，并克服自身对孩子教育
行为方面的认知偏差。学校方面可以将日常生活中的劳动内
容融入家庭作业中，让学生掌握一两项生活技能。具体可以
要求小学生帮助家长完成一些力所能及的劳动，包括扫地、
擦桌子等。另外，还要布置德育作业，开展一系列的感恩教
育活动，包括我给爸妈做饭、我为父母揉揉肩等，充分发挥
家庭在劳动教育中的作用。除此之外，学校方面还可以以家
庭为单位，组织亲子家庭劳动比赛，评选出优秀的劳动模范，
进一步增强小学生的劳动兴趣。为帮助学生形成正确的劳动
思想，需要家长规范自己的劳动行为与认知，充分发挥家务
活动的劳动教育意义。家长需要强化自身的劳动意识，正确
认识劳动的意义，发挥自身的劳动榜样力量，在潜移默化中
对孩子进行劳动教育。例如，家庭生活中，家长不要包揽所
有的家务活，要培养孩子的独立意识，引导他们完成自己力
所能及的家务活动，有助于劳动情感的形成。在完成家务劳
动以后，家长需要注重对孩子的鼓励，让他们能够感受到劳
动带来的成就感。家长需要认识到劳动教育缺失的根本原因，
独生子女家庭越来越多，学生的所有劳动都由家长代替，包
括刷碗、扫地、背书包等。对此，家长需要反思自身的教育
观念，注重孩子的综合教育和全面成长，努力构建学习型家
庭教育环境。对此，我们组织了“勤劳小当家、父母好帮手”
的家庭实践活动。在活动开始前，我们通过主题班会、国旗
下的讲话、红领巾广播站等方式向同学们宣传活动的主题，
渲染了感恩父母的活动氛围，活动中，同学们积极参与到家
务中来，和父母一起洗衣服、扫地、做饭、帮爸爸妈妈捶背。
让教育回归生活，让学生参与做家务，把游戏还给孩子。我
们只有彻底转变观念，树立正确的发展观，才能促进学生身
心的全面发展，为学生的终身发展奠定良好的基础，真正实
现生活是教育源泉的意义。

四、结语
作为小学阶段的教育工作者，劳动教育教师需要根据学

生的身心发展规律，对劳动教育的本质进行研究，积极地调
整教学模式，达到劳动教育所应具有的教育意义。
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