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微课教学法在医院肿瘤护理学组专业培训中的应用研究
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【摘 要】：目的：探究在医院肿瘤护理学组专业培训中运用微课教学法的临床价值。方法：选取我校从 2019 年到 2020 之

间的肿瘤护理实习生 36名，随机分为观察组（微课教学法）和对照组（常规教学法）各 18 人。结果：与对照组相比，观察

组沟通交流、临床操作及基本理论考核成绩均较高（P<0.05），且观察组教学满意度（94.44%）高于对照组（66.67%），（P<0.05）。

结论：在医院肿瘤护理学组专业培训中运用微课教学法可以获得更为理想的教学效果。
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微课属于新型的网络学习课程，它主要是通过 5 至 10

分钟的微视频进行教学。该教学模式具备结构完整、时间短、

针对性强等特点，能够使广大用户对学习方式多样化的需求

得到充分满足，顺应时代发展，与教育发展的规律相符合[1]。

医院肿瘤护理学存在一定的复杂性，为了培养出合格的护理

学人才，必须对护生进行有效培训[2]。因此，本文旨在探究

在医院肿瘤护理学组专业培训中运用微课教学法的临床价

值。

1 资料与方法

1.1 一般资料

选取我校从 2019年到 2020 之间的肿瘤护理实习生 36

名，随机分为观察组和对照组，各 18人。观察组男 3 名、

女 15名，平均年龄（23.36±2.11）岁；对照组男 4 名、女

14 名，平均年龄（23.63±2.05）岁。一般资料无差异，P>0.05。

1.2 教学方法

对照组使用常规教学法：按照教学大纲的相关内容，将

一项教学计划制定出来，由同一个带教老师制作教学 PPT，

并统一授课，向学生示范各项操作，讲解各项理论知识，在

患者床边带领学生进行操作演示。

观察组运用微课教学法：带教老师需要将肿瘤学的相关

知识告知每位护理实习生，在课堂上使护生的主观能动性得

到充分调动，有效地结合理论知识和实践知识。同时带教老

师需要将制作的视频、PPT等传输到微信群里，对所学到的

知识进行讨论和巩固。将教学问题提出来，展开积极讨论，

解决存在于护理工作中的相关问题，例如对肿瘤患者的健康

教育、术后观察及心理支持等内容，带教老师可以指导护生

利用互联网查阅疾病的文献和知识，按照科学化、统一化的

评价标准，合理地评价数据的有效性和真实性。微课教学法

的知识较多，在带领护生实习期间，带教老师需要加强对基

础理论知识的讲解和传授，与可以实现的病例相结合，对护

生实施科学化的护理技能培训，在培训过程中需要找出临床

各项的实际问题，将通过文献查阅法解决问题的方法告知护

生，进而使护生在查询实证期间有效提高自身的综合能力。

1.3观察项目

（1）综合能力评分，得分越高综合能力越高；（2）教

学满意度。

1.4统计学分析

运用 SPSS22.0 统计学软件，用“（ x±s）”、[n(%)]表

示，“t”“x2”检验，P<0.05为差异有统计学意义。

2 结果

2.1综合能力评分

观察组均高于对照组（P<0.05），见表 1。

表 1 综合能力评分（ x±s，分）

组别 例数 沟通交流 临床操作 基本理论

观察组 18 91.51±5.39 90.47±5.32 91.62±6.47

对照组 18 80.02±3.02 81.01±3.02 80.12±3.12

t 15.021 10.362 12.054

P <0.05 <0.05 <0.05

2.2教学满意度

观察组高于对照组（P<0.05），见表 2。
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表 2 教学满意度 [n(%)]

组别 例数 非常满意 满意 不满意 总满意度

观察组 18 13 4 1 17（94.44）

对照组 18 7 5 6 12（66.67）

X2 12.521

P <0.05

3 讨论

随着社会经济水平的迅速发展，人们明显提高了对生活

质量的要求，而患者也逐渐提高了对护理工作的要求。研究

发现，常规教学法有诸多的不足之处存在，对于肿瘤科护理

实习生来说，由于肿瘤科患者的疾病状况比较复杂，所以对

护理工作的要求也较高，因此必须选择一种有效的教学手段

[3]。近年来，随着互联网技术的不断进步和发展，微课教学

法逐渐在临床中应用开来，相比于常规教学方法，微课教学

法的优势之处十分明显：在教学期间，它可以有效地结合临

床经验和患者的意愿，将科学化、合理化的教学计划制定出

来，让肿瘤科护理实习生自主学习，并由带教老师对其进行

专业的指导，这样不仅可以提升护生的学习能力，还能够提

高其自主学习质量，增强其解决问题的能力和实践水平，有

利于发展护生的综合素质[4-5]。

微课教学属于一种新型的培训手段，能够引导培训教师

不断革新既有的培训手段，使培训者的能力得到全面提升；

同时，微课移动学习还存在生动的特性，它可以提升学员的

学习热忱，使学生的学习兴趣得到充分激发；并且，对于医

院护理专业来说，能够提升其培训效果和护理专科品质。所

以，在各专科护士培训、护理学组培训中，微课教学模式得

到了十分广泛的推广和应用。随着对外交流机会的逐渐增

加，护理人员需要强化对专业知识的学习，由于医院的工作

任务较重，且受倒班的限制，很难集中培训护理人员，因此

无法获得理想的培训效果。微课教学具有广泛的应用面，且

短小精悍、主题突出，所以在高校教学中的应用也十分广泛，

近阶段主要在医护人员专科知识培训中使用，学员通过此种

教学模式可以将时空的束缚突破，能够对自己的学习时间自

由支配，便利的网络资源可以让人们实现随时随地的学习。

微课教学的应用，能够节省学员的时间，防止占用学员的工

时，促进学员的学习能力和学习兴趣有效提高。培训老师需

要以教学目标为标准设计课程，使微课教学逻辑形成，对各

课程单元进行合理设计，使课程内容的精美性得到保证，在

设计过程中可以采用视频、音频等形式。同时，培训老师需

要具备一定的教学经验和相应的教学资格，进而将高质量、

高水平的多媒体课件设计出来。培训教师的语言表达能力和

网络教学力也应当具有较高的水准，以便能够在培训期间做

到持续创新和学习，促进自身的教学水平不断提升。利用微

课教学改进既有的教学，并对教研方式不断革新，全面提高

培训教师的综合素质和能力[6-7]。

本文通过探究在医院肿瘤护理学组专业培训中运用微

课教学法的临床价值，结果显示，在综合能力评分及教学满

意度方面，观察组均高于对照组（P<0.05）。综上所述，在

医院肿瘤护理学组专业培训中运用微课教学法，能够提高护

生的综合能力和教学满意度。
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