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高等医学院校年轻党员干部廉政教育的探析 
李茜茜 

(徐州医科大学护理学院) 

摘要：廉洁是对一名中国共产党员最本质的要求，党和国家持续推进党员干部的党风廉政建设。高等医学院校不仅接受教育部门的管理，

还需要纳入卫生部门的监管。如此管理模式则给高校的党风廉政建设提出了更高的要求。年轻干部是党的事业接班人，关系到党的事业的

传承与发展，在规矩意识的教育上一定要严要求、下功夫、增强其意志力，加大年轻党员干部的廉政教育力度，增强拒腐防变免疫力，锤

炼对党忠诚的政治品格。 

关键字：医学院校；年轻党员干部；党风廉政教育 

 

习近平总书记强调：“领导干部特别是高级领导干部要带头落

实关于加强新时代廉洁文化建设的意见，从思想上固本培元，日高

党性觉悟，增强拒腐防变能力。”高校的主要使命是为党育人、为

国育才，是进行党风廉政建设的关键阵地。高等医学院校具有接受

教育和医疗两方管理的特殊性，肩负为国家培养医学领域人才、为

人民健康提供医疗保障的双重使命，责任在肩，意义重大。在我国

社会主义建设中，高等教育和医疗部门也存在一些违反中央规定事

件的发生，党风廉政建设在高校的事业发展中的起到重要的作用，

所以医学院校党风廉政建设的任务迫在眉睫。 

一、加强高等医学院校年轻干部廉洁教育的价值意蕴 

年轻干部是国家的栋梁，他们必须在实践中去获取经验，在实

践中去接受磨练。在面临世界百年未有之大变局情况下，在实现中

国梦的关键时刻更应该加大对年轻干部的培养与锻炼，尤其要在思

想上加大力度，让他们敢于干事、敢于担事，做个有风骨、气节和

胆魄的党员干部。 

（一）党风廉政教育和反腐斗争一直在路上 

党的十八大以来，党中央把全面从严治党纳入战略布局，大力

推进党风廉政建设和反腐败斗争，刹住了歪风邪气，解决了顽瘴痼

疾，清除了党、国家和军队内部长期存在的腐败隐患，党的建设和

从严治党局面发生根本性的转变。十年磨剑，我们党坚持自我革命

的根本政治方向，以雷霆之势反腐惩恶，“打虎拍蝇”、围猎腐蚀党

的蝼蚁，筑强抵御贪腐洪水侵袭的堤坝，铲除滋生腐败的土壤，还

百姓一个安澜盛世。 

从“中央八项规定”的出台到锲而不舍纠“四风”，从深化扫

黑除恶专项斗争到领导干部重视家风教育……中国共产党始终坚

持加大反腐力度的政治定力，积极推进不敢腐、不能腐、不想腐相

结合的结合，让某些思想意志不坚定的同志发自内心的不愿意腐。

但是，现在还必须认识到一个现实的问题，在腐败和反腐败的激烈

鏖战中，必然会出现一些新的阶段性的特征，所以我们党要时刻防

范形形色色的贪腐形式，保持清醒头脑，只要存在腐败问题产生的

土壤和条件，腐败这一现象就不会被消除，我们的反腐斗争之路也

不会停歇。 

（二）年轻党员干部的个性特点要求加大廉洁从政的教育 

习近平总书记对年轻干部提出 48 字要求，并且把“信念坚定、

对党忠诚”摆在要求的首位。在中国共产党的百年奋斗史中，有些

党员干部因为缺乏理想信念或者理想信念不坚定，经不起诱惑走上

歪路邪路。但是更多的优秀的中国共产党的党员干部在斗争中经受

了考验，磨练了意志，增强了防御能力。 

年轻干部接受过高等教育，理论基础扎实，创新思维活跃，对

待新事物敢于接受，具有较强的创新能力，对工作有一股不怕天不

怕地的干劲，有利于工作的开展。但是，事情有两面性，年轻干部

从高校的大门走出就走进机关，缺乏基层的工作经历，缺少艰苦环

境的锻炼，在社会阅历、工作经验上资历较浅，思想上缺少成熟性，

面对灯红酒绿、利益诱惑时，容易迷失方向，滋生贪腐的思想，坠

入贪腐的无底洞。 

（三）医学院校的管理模式和发展特点要求持续开展党风廉政建

设 

医学院校受到教育与医疗卫生部门的双重管理，并且都有自己

附属医院，在做好高校学生教育工作的同时还要与医院的管理工作

对接，存在资金、财务上的管理问题。近年来，高校和医院涉及到

的党风廉政问题也频有发生，而高校的领导干部对学校或者是医院

反馈上来的党风廉政建设问题都负有直接责任。另外，社会上存在

的医患关系紧张、恶化等现象，与医学生的道德、廉洁教育等有密

切关系，高校要在学生的廉洁教育上下功夫。因此，高等医学院校

在党风廉政建设上的路还任重道远。 

二、高等医学院校年轻干部廉洁教育的实践指向 

（一）奠定理想信念的根基，做到对党绝对忠诚 

理想信念是我们党的立党之基，是我们共产党人奋勇向前的精

神支柱。马克思主义信仰、共产主义远大理想、中国特色社会主义

共同理想，是共产党人思想上的“钙”，缺少的话就会得“软骨病”。

部分年轻干部走向贪腐之路的根本原因在于日常工作和生活中没

有树立坚定的理想信念，缺少对思想的建设。只有坚定理想信念，

不断提高自身的政治觉悟、思想境界、道德水平，才能抵御住外来

腐化的力量，才能做到由内而外的不想腐。高等医学院校可以通过

开展系列教育活动，进一步巩固党员教育的成果，端正广大年轻党

员干部的世界观、人生观和价值观，对年轻党员干部进行思想上“补

钙”。 

个人的理想要与民族的使命一致，以人民的需求为中心，做到

对党和国家做到绝对忠诚。年轻党员干部必须要树立能为党、国家

和人民的事业冲锋陷阵、舍生忘死的个人理想；在海晏河清的时期，

要能坚持党的领导，党的方针政策，对党纪国法心存敬畏，对违法

乱纪要心存戒惧。坚定理想信念的形成不是一朝一夕就能完成的，

也不是一成不变的，年轻的党员干部必须把它作为终身课题来对待

与研究。作为年轻党员干部对党忠诚不说挂在嘴边，写在纸上的形

式主义，而是真真正正的去行动，以实践去检验思想。“打铁还需

自身硬”，只有理想信念坚定了才能经得起各种考验，抵御住各种

诱惑，才能遇风浪而不变色，遇变化而不动摇，政治站位更高更远，

思路、心胸更加开阔。 

（二）夯实党的理论知识，打牢思想的根基 

中国的高校是中国共产党领导下的高校，它必然要坚持以马克

思主义为指导，全面深入贯彻好、落实好党的教育方针，发展中国

特色社会主义高校。年轻干部的基本理论知识打牢了，才能在实践

中走的更远更稳。加强高等医学院校年轻干部的理论教育，就要切

实学懂弄通习近平新时代中国特色社会主义思想，时刻保持理论头

脑的清醒与坚定，推动政策实施往深里走，往实里走。在年轻干部

理论教育中要抓住年轻干部的容易接受新事物的特点，多方式的提

升年轻干部的理论知识，以党的科学理论去淬炼他们的思想。通过

优秀党员干部经验事迹报告会、读原著分享会、线上课程专题培训、

手机 APP 专项答题等形式，深入开展年轻党员的党的理论教育，发 
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扬党的优良传统和作风，勤掸“思想尘”、多思“贪欲害”、常破“心
中贼”，要把对党的忠诚真正地融入心里和血脉里。 

此外，在选才上要下功夫，坚持五湖四海、任人唯贤，在数量
和质量上保证年轻干部的充足，根据每个岗位设立的特点有针对
性、有选择性的选拔人才，不搞“一刀切”，做到因岗而异、因事
而变，不做闭门造车之人，要勇于打破部门之间的边界，动态滚动
管理，严格按照标准有进有出，让年轻干部队伍建设的活水流起来。 

（三）强化实践锻炼，知行合一中增才干 
实践是检验真理的唯一标准，一切事情都要坚持从实际出发，

深入调查研究，不搞花架子，不做表面文章，真正沉下去了解基层
民众的思想和诉求，为做好各项工作打牢基础。年轻干部缺少基层
经验，部分人满足于看材料、听汇报，他们的实践能力有待提升。
作为年轻的党员干部眼睛要朝下看，脚步要迈出去，真正扑下身子
沉浸到一线工作中去，不仅只看到好的一面，更要关注差的部分，
重点听取群众的批评和建议，真正了解清楚实际情况。 

年轻干部只有积极参加各种实践锻炼，才能获取新知识、把握
新规律：首先要扎根基层，倾听基层的声音，凡是为基层群众着想，
了解他们的急难愁盼，才能体会出他们的难处，才能全心全意地去
替他们解决问题；其次要深入问题根本，解决问题之前要了解问题
本质，有的放矢，只有调研实践掌握了问题的关键，才能有针对性
的找到解决问题的对策；最后要深入思考，对自己所负责的工作有
自己的规划，依规按章办事，在面对矛盾与困难时，要保持清醒的
头脑，时刻牢记不敢腐、不能腐和不想腐的思想，在伟大的斗争中
经风雨、见世面。 

（四）激发自我行动内驱，提升家风家训建设感染力 
自觉自律是人向上向善的内在动力，年轻党员干部要树立自觉

意识，洁身自好，练就自己过硬的素质，把好防腐拒变的第一道关。
自己要在思想上筑起拒腐防变的墙，在思想上重视、在心理上认可、

在行动上遵循的思想自觉、政治自觉和行动自觉。 
家风家训是一个家庭正德行的镜子。良好的家风家教对党员干

部的思想建设起到润物无声的教育作用。因此，高校可以开展家风
家教宣传活动，深入挖掘优秀家风文化中蕴含的思想内涵、道德精
髓和现代价值，以身边的真人真事为例子教育身边人，引导年轻党
员干部形成以德治家、廉洁齐家和勤俭持家的好习惯。同时督促党
员干部加强对家属亲人的教育管理，筑牢家庭防腐的堤坝，营造清
朗风正的家风氛围，切实做到守好家后院。 

高等医学院校的年轻干部生逢伟大的时代，就要有风骨和气
节，要有能力和担当，在实践中积累经验，在调研中增强才干，为
工作履职搭建必要的知识体系。立规矩，守规矩，年轻干部要时刻
警醒自己，不贪不腐、清正廉洁，扣好廉洁从政“第一粒扣子”。 
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