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基于工作过程的职业教育新形态教材开发方法与路径 
吴业强  毛卫秀  余世捷  王燕兵 

（贵州电子信息职业技术学院  贵州凯里  556000） 

摘要：在校企合作中，教材是连接企业需求与学校教学的关键纽带；在三教改革中，教材是串联教师和教法的重要载体；在课堂教学中，
教材是串联教师、学生与课堂的重要桥梁。为适应产业和技术升级、新时代学习者学习特点、新教育教学方法，基于企业岗位工作过程，
以成果导向教育理念为指导，从教材结构设计、工作任务筛选、任务结构设计、任务书开发、任务指南开发、任务评价标准开发、教材数
字化等方面提出新形态教材开发方法与路径。 
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一、工作过程新形态教材开发的背景 
（一）适应国家教育高质量发展的要求 
党的二十大报告指出，要加强教材建设。中共中央办公厅 国

务院办公厅印发《关于深化现代职业教育体系建设改革的意见》中
明确，要打造一批核心课程、优质教材、教师团队、实践项目，及
时把新技术、新工艺、新方法、新标准引入教育教学实践。近年国
家对教育高质量发展提出了新的要求，提质培优，提高内涵，教材
建设是教育高质量发展的基础。 

（二）适应新时代产业技术升级的需求 
随着国家高速发展，加速了各类产业和技术的升级，传统教材

内容更新速度难以适应产业技术升级的速度。基于企业岗位工作过
程的项目式活页式新形态教材开发能够及时将行业企业的新技术、
新工艺、新规范植入学校教学内容中，符合行业企业需求【1-3】。 

（三）适应职业教育学生学习特点的需要 
职业教育的学生更喜欢在实践中学习，基于工作过程的新形态

教材能够让学生更加明晰每个任务的学习成果，带着清晰的目标去
学习，教材提供了工作手册式的任务实施指南，帮助学生自主实践
和探究任务，能够更好适应职业教育学生的学习特点，激发学生学
习兴趣。 

（四）适应职业教育教学特点的需要 
职业教育培养的是高素质技术技能型人才，职业教育教学更注

重学生的实践应用能力，要求教学内容与企业岗位工作内容对接、
教学过程与工作过程对接，教学方法更多采用理实一体化教学方
法，以来源于企业的典型工作项目或任务为载体，将素质、知识和
能力融入其中，基于工作过程的新形态教材的开发能够更好适应这
样的教学模式和方法，提高教学实效【4-6】。 

二、工作过程新形态教材的特点 
（一）项目式结构对接企业工作过程 
工作过程是为完成一件工作任务并获得工作成果而进行的一

个完整的工作程序【7-8】。新形态教材以项目式、任务式的结构进行
编排，校企共同开发，根据教材面向的工作领域，提炼企业典型工
作项目和任务，将职业资格标准和技能大赛标准融入项目和任务工
作过程，结合职业成长及认知规律对教材内容进行解构和重构，实
现职业性与教育性的有效转化。 

（二）工作手册式具备学习引导功能 
基于工作过程的新形态教材，其内容结构与传统教材的学科体

系不同，它是基于成果导向教育理念进行设计，教材主体内容服务
于完成工作任务而设计，通过任务书和任务实施指南（工作手册）
给学习者提供清晰的任务实施步骤指引，从学习者的角度出发，帮
助学习者按照企业工作过程自主完成任务实施，达到学习成果，更
加符合职业教育学习和教学特点。 

（三）活页式便于灵活替换更新内容 
新形态教材采用活页式设计，“活页”不仅是教材封装的形式

上的活页，更重要的是内容设计上要能够实现“活页”的功能。基
于工作过程的新形态教材，每个项目或任务都是相对完整的一个工
作过程，这样的设计是教材实现“活页”功能的关键。每个任务相
对完整的工作过程，让教师或学习者可以根据不同教学和学习基础
灵活选取相应部分入手学习，同时也便于根据产业技术升级及时替

换、删除或更新教材的部分项目或任务，实现教材“活页式”功能。 
（四）数字化满足泛在学习和信息化教学 
新形态教材融合了现代信息技术手段，实现教材的数字化功

能，配套的教学资源呈现多样化，帮助学习者更快理解教材内容，
同时，学习者通过网络能够随时查看教材内容，满足泛在化学习需
求；借助信息化智慧教学平台，将让教材与课堂紧密衔接，便于教
师实施信息化教学，提高教学实效。 

三、工作过程新形态教材开发原则 
工作过程新形态教材开发重点做好五个“对应”关系。 
（一）教材学习目标和课程目标对应 
新形态教材开发应服务于相应课程教学，开发前需要先确定教

材对接的课程，是否符合职业教育国家标准体系中职业教育专业简
介及专业教学标准的要求；开发校本教材则需要进一步考虑是否符
合专业人才培养方案对该课程的定位，让教材的学习目标能够完整
支撑课程目标。这个对应关系是教材开发的基础。 

（二）教材项目任务和企业典型工作任务对应 
教材开发由校企双方人员共同开发，教材内容对应特定工作领

域的工作内容，教材开发前根据面向的岗位工作内容，筛选典型工
作任务，教材的项目和任务均是来源于企业工作实际，让教材内容
与岗位工作内容紧密对接，这是搭建教材框架的基础。 

（三）教材内容编排顺序和工作过程对应 
教材项目和任务的编排顺序按照复杂程度或递进关系进行编

排，任务内容编排按照实施任务的工作流程进行编写，根据工作过
程逐步说明，将学习者的学习过程与岗位工作过程对接，教师在使
用教材时也能够将教学过程与工作过程有机结合。 

（四）教材任务书和工作核心步骤对应 
新形态教材项目式设计任务化实施的重要载体是任务书，任务

书是承载教材引导功能的核心元素，它是将岗位或任务工作流程教
学化处理的重要载体。任务书的设计要对接工作过程的核心环节，
将工作过程的核心环节提取出来，转化成多个子任务，让学习者能
够根据任务书的指引顺利完成工作任务。 

（五）教材任务评价标准和企业工作标准对应 
职业教育更注重过程评价，任务书只能看到结果，无法反馈学

习者在任务实施过程中体现的素养和技能，要实现过程评价，需要
开发与任务书相匹配的任务评价标准，标准的设计要对接企业工作
标准、技能大赛标准及职业技能等级标准等，一是让任务内容贴合
企业工作实际；二是引导学习者规范完成任务；三是便于评价学习
者是否达成学习目标。 

四、工作过程新形态教材的开发方法 
（一）教材总体结构设计 
教材总体结构设计基于成果导向教育理念，依据课程标准，由

专业教师与企业技术骨干联合开发，提炼企业典型工作任务，融入
1+X 证书及职业技能等级证书标准、新技术、新工艺、新方法、新
标准等内容。以具体的工作成果为导向，采用项目式设计任务化实
施的方式，每个任务对接企业工作中相对独立和完整的工作过程；
以学生为中心配套任务实施指南（工作手册）、任务书及任务实施
标准；用信息化教学平台和信息化技术手段支撑教材数字化功能，
便于教师实施教学；满足企业、教师和学生的需求，实现项目式、
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活页式、工作手册式新形态教材功能。 
基于工作过程的新形态教材总体结构包括：项目来源、项目导

学、学习目标、项目子任务（任务导学、任务目标、任务书、必备
知识、任务指南、任务评价标准、任务小结、知识链接、拓展创新）
等部分，教材总体结构如图 1。 

 
图 1 工作过程新形态教材总体结构图 
（二）典型工作任务筛选 
教材开发的核心工作是校企共同筛选典型工作任务，筛选的典

型工作任务要能够便于教学化处理，并且能够支撑课程目标。典型
工作任务的筛选主要有三个步骤：一是根据课程支撑的人才培养目
标和所面向的岗位工作内容，针对性的提炼相应的典型工作任务；
再根据任务的类型和相关性划分到不同的工作项目中；最后根据任
务复杂程度、职业成长及认知规律对任务进行由易到难的顺序编
排。教材典型工作任务筛选方法如图 3。 

 
图 2 教材典型工作任务筛选方法图 
（三）工作过程任务结构 
新形态教材的核心特征是具备工作手册式的引导型学习功能，

其关键是基于实际工作过程设计教材任务结构。教材的任务结构设
计需要根据职业和岗位工作特点，对照岗位工作过程设计任务结
构，引导学习者完成工作任务，达成学习成果，基于工作过程设计
的任务结构如图 3。 

 
图 3 基于工作过程的教材任务结构 
（四）任务书开发 
任务书是教材具备引导型学习功能的核心。任务书的设计参照

实际工作任务工单（或工作流程），将任务实施步骤（或工作流程）
进行分解，提炼核心步骤，按顺序转化成任务书的相应内容。任务
书能够给予学习者清晰的任务实施指引，让学习者能够按照规范流
程逐步完成任务。任务书开发方法如图 4 所示，以新能源汽车高压
安全防护工作任务为例演示任务书开发方法，具体任务书示例如图

5。 

 
图 4 教材任务书开发方法 

 
图 5 新能源汽车高压安全防护任务书示例 
（五）任务指南开发 
任务指南是将任务实施步骤和作业规范按照工作手册的编写

方式进行开发。让学习者能够根据任务指南规范完成任务。为了便
于学习者学习，根据任务的复杂程度不同，将任务指南用流程图的
方式设计，提高任务指南的可读性。 

（六）任务评价标准开发 
任务评价标准开发的关键是评分项设置应有效支撑任务目标，

评分点与任务目标形成清晰的支撑关系，同时要融入“岗课赛证”
标准等内容。以新能源汽车高压安全防护工作任务为例，结合任务
目标、高压安全防护工作标准、纯电动汽车技术赛项、职业技能等
级标准，将评价标准结构分成职业素养、专业能力、信息应用能力、
分析判断能力、表达能力、表单填写能力 6 个方面，相应支撑任务
的素质目标和能力目标。任务的知识目标由教材配套的理论习题形
成支撑。任务评价标准开发方法如图 6，任务评价表样例如图 7。 

 
图 6 任务评价标准开发方法 

 
图 7 新能源汽车高压安全防护任务评价表样例 
（七）教材数字化 
教材数字化元素主要包含电子教材、配套资源、信息化平台等。
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电子教材是将开发的教材内容电子化形成阅读文稿，便于学习者通
过移动端或 PC 端离线阅读和浏览，不受网络限制；在配套资源开
发上，新形态教材的设计方式需要多元化的教学资源辅助，让学习
者更加高效的学习，将不好理解的知识点、操作流程等通过视频、
动画、VR、AR、元宇宙等方式通过二维码或快速链接等方式植入
教材相应内容，化解学习难点。 

新形态教材数字化开发中，信息化平台的支撑最为关键。信息
化平台能够让教材与课堂紧密对接，有效服务于教学设计、教学实
施、教学评价，让学生的学习更便捷，让教师更专注于课堂，实施
以成果为导向、以学生为中心、及时反馈持续改进的教学，新形态
教材数字化构建体系如图 8。 

 
图 8 新形态教材数字化构建体系 
五、结语 
基于工作过程的新形态教材的开发从企业、学校、学生三方需

求的角度出发，以成果导向教育理念为指导，充分发挥校企资源优
势，校企双方共同开发，引入企业典型工作任务，按照工作过程设
计任务内容，配套具有引导型功能的任务书、任务指南和评价标准，
运用信息化技术手段丰富教材数字化功能，让教材与课堂紧密结

合，为开启课堂革命实施高质量教学提供有力支撑。 
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