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随着我国工程建设行业的不断发展，对行业人才也提出了更
高的要求。在目前时代背景下，立足工程建设视角出发，实现更
多高素质应用型人才培养，能够为推动工程建设行业的发展提供
更出色的人才保障和支撑，也有助于推动行业的更好发展。

1　高素质工程应用型人才的特征
高素质工程应用型人才最突出的特征是其有扎实的理论基础

知识，同时拥有丰富的工程实践能力。在时代发展背景下，对当
前工程领域人才培养也提出了更高的要求，强调在进行人才培养
上，不仅要求人才能够掌握扎实的基础理论知识，同时还应该具
备出色的实践技能。所以从这个角度来说，所谓高素质工程应用
型人才，应该是学术和技能、技术和工程结合的复合型人才[1]。

在高素质工程应用型人才培养上，在强调应用特征凸显的同
时，还要求人才必须具备扎实的综合素质以及和谐发展特点。从
知识积累角度来说，要求高素质应用型人才必须具备广博的知识
涉猎，能够对工程建设领域的知识有出色的理解，在知识掌握上，
还有一定的深度。从知识掌握的类别来说，要求高素质工程应用
型人才应该有非常扎实的行业基础理论知识基础，同时还应该对
人文以及科学知识有一定的涉猎，懂管理、懂人际交往。这也就
意味着，对于高素质工程应用型人才而言，最基础的是要求是有
扎实的理论知识作为支撑，同时还能够对其他学科的知识有所涉
猎，充分满足当前工程建设领域对综合全面素质人才的需求。从
实践应用能力表现方面来看，要求高素质工程应用型人才应该绝
壁出色的实践应用能力，能够充分结合自己掌握的理论知识以及
科学技术进行实践问题的妥善解决，具备出色的实践操作技能。
当前，随着工程建设产业的不断发展，强调在行业所需人才的培
养上，必须有出色实践操作能力，能够运用技术进行具体实践操
作，在实践操作领域有突出的优势，同时还应该具备一定的创新
能力。基于此，确保所培养的高素质工程应用型人才在具体工作
开展上，能够针对工程项目建设过程中出现的问题有敏锐的感知，
能够主动的发现问题、分析问题和解决问题。

综合对当前高素质工程应用型人才的特征解读可知，在进行
人才培养的过程中，要充分结合工程项目建设的需求出发，确保
所培养的人才能够具备出色的全面综合能力，确保所培养的高素
质工程应用型人才能够充分契合当前工程建设行业发展对人才的
需求，促使所培养的人才能够为推动行业发展起到积极推动作用。

2　高素质工程应用型人才培养措施
2.1强化理论基础和实践教学
对于高素质工程应用型人才的培育而言，重视基础理论知

识教学是进行人才培养的基础所在。高素质工程应用型人才必须
有扎实的理论基础知识作为支撑，这也是人才能够更好进入行业
的基础。除了重视理论基础教学外，还要重视人才的实践能力培
养。结合工程建设行业的特点，其所需的人才必须有出色的实践
能力，能够结合不同工程项目的要求，进行相应的实践操作[2]。
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人才培养路径的探讨和分析。
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在人才培养的过程中，理论基础教学可以通过教育培训的方
式实现。比如可以在高校中进行相应理论课程的开设，促使人才
通过在校知识学习，能够掌握扎实的理论基础知识。同时在进行
理论只是教学同时，还应该重视理论和实践的结合。这就需要为
人才尽可能提供多的实践参与机会，让人才能够在大量的实践参
与过程中，掌握理论和实践结合的方式，也为人才未来走上工作
岗位奠定扎实的理论实践基础。

2.2重视人才创新能力的培养
在进行高素质工程应用型人才培养的过程中，人才创新能力

培养也是必须重视的内容。在当前时代背景下，对于工程行业的
发展来说，各种先进技术层出不穷，所以在进行高素质工程应用
型人才培养方面，要尤其关注人才的创新能力培养，确保所培养
的人才能够掌握先进的科技，能够运用先进技术为推动工程建设
项目的发展助力。同时在人才培养的过程中，还要尤其关注人才
创新能力发展。通过创新能力培养，促使人才能够始终保持创新
思维和创新认知，在参与工程项目假设的过程中，能够基于创新
视角出发，提出更多新思路，新想法，为推动行业发展起到更好
的驱动力。

创新是行业发展不竭的动力。在进行高素质工程应用型人才
培育的过程中，重视人才创新能力培养，能够确保培育的人才能
够始终有出色的创新思维和创新认知，能够立足时代发展前沿出
发，结合工程行业发展需求不断进行新理念和新技术的研发，为
推动行业发展提供创新驱动力[3]。

3　总结
总之，随着时代的进步和发展，工程建设行业对当前行业

从业人才也提出了更高的要求。立足行业发展需求出发，实现
高素质工程应用型人才的培养，能够有效确保所培养的人才满足
行业发展需求，也能够促使更多高素质工程应用型人才能够为推
动行业发展起到更有效的驱动作用，促使工程建筑行业能够通过
更多优秀人才的支撑，实现更快速的发展。
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